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SUBRED ENTEGRADA DE ssavmos DE SALUEJ

BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE
Edicto

El suscrito abogado sustanciador de la Oflcma de Control Dlsmplmario Interno de Ia :
~ Subred Integrada de Serwcms de Salud Sur Occidente E.S.E. . '

Ha.ce saber:

.Que al mteraor del expedtente No. 073-2023 SRSO, adelantado en contra de José Ernesto :
Hoyos Albarracin’, José: Aristides Garzon Rivera?, Rafael Antonio Zambrano Jiménez®,
Jorge Luis Pisciotti Van Strahlen®, Victor Manuel Vargas Samaca®, Juan. de Jesls Pineda’
Ortiz®, Samue! Baracaldo Moreno’, Carmen Julia Suarez Rodriguez®, Nancy Esneider
Sanchez Chicuasuque®, isabel Emilia Rozo Rivera'®, Claudia Patricia Parada Barajas™,

Martin Fonseca Silva'2, German Avila Rodriguez'?y otros, fue proferido el Aato de Apertura

~de la Investigacién Disciplinaria No. 333 del 28 de diciémbre de 2023, frénte al cual,

" mediante oficios del 29 de abril de 2024, enviados a las direcciones fisicas y electronicas
reportadas por la Direccién de- Gestion del Talento’ Humano de esta entidad, los

investigados fueron citados para ‘notificarse - personalmente y, a la fecha no han
comparecido a este despacho para esos efectos ni han autorizado ser notifi cados por
medios electronicos en Ios termlnos del articulo 122 del Cod|go General Dlsmplmarlo

El encabezado_y parte resolutiva_de'l‘a providencia en cita, son Ios siguientes:

Subred integrada de Servicios de Salud Sur Ocodente ESE.
 Oficina de Control Disciplinario Interno

|Auto M ] B EEE S - - oo

Expeiienie N% - - Gr3-3323 8RE0 _ )
s José Emneste Hoyos Albamacin
Gecar Daniic.Zabala Riveros
José Aristides Garzon Rivera
Marco Antono Otero Glaya ,
Barg Eﬁuamy@ AUz Aﬂgﬂﬁa :
‘Rafas Antsmﬁ Lambrans «.EFW?EJ}EZ
Jerme by Ff&m&ﬁa Van Sﬁ’a*ﬂéﬁ
| Wictor Manué! vgfgas_ Samaca
| - Anihal Barbosa Baltrin _
|Distiplinacos: o Luis Hemands Pachdn Morsno

- | Juan de desis, Pineda: E}ﬁi" -

Samueﬁ Saracaiﬁe Morem:s;
‘Cagmien éﬁfla Suamv’ Raiiﬁguev
Nancy Esseider Smaé‘;ﬁz @ﬁ;maﬁuqae
s Mar@az Berfiara Eamem Rodriauez,
" |isahst fm%%;a Fozo Rivers |
Claudia ?aiﬁala Farada Barajas
Wdariin Famef:a Silva i
Gurman Avila Rodriguez
ées&zs Maﬂnﬁa Jiméner Romedg
Emesto Guzman Jars ‘

Rodride Diaz Garcia

! Identificado con la Cédula de Ciudadania No, 19°321.753.
.- 2 Identificado con la Cédula de Ciudadania No, 7§'130.400. .
? |dentificado con la Cédula de Ciudadania No. 7'600.572. i
* Identificado con la Gédula de Ciudadania Na. $2'580.989.
_ ® Identificado con la Cédula de Ciudadania No. 19'263.682.
8 |dentificado con 1a Cédula de Ciudadania No. 15'426.119.
7 ldentificado con la Cédula de Eiudadania Na. 19°437.053.
8 Identificada con la Cédula de Giudadania No. 39'669.208..
9 identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51'572.540.
0 |dentificada con la Cédula de Ciudadania No. 51'751,703.
- "dentificada con la Cétula de Ciudadania No. 60'329.5586,
"2 |dentificado con la Cédula de Ciudadania No. 797053.402..
" |dentificado con la Cédula de Giudadania No. 79'335.240. ‘ ’ ’
" Radicados Nos. S50-2024-270- 011622 1, 880-2024-270-011620-1, SSO- 2024-270-011616 -1, SSO 2024-2?0—011615 1
$50-2024-270-011600-1, $50-2024-270- 01 1612-1, 880—2024—270-01 1611-1, S850-2024-270- []1 1610-1, S80- 2[)24—27[]-
- 011608-1, SSO 2024 270-011605-1, $50-2024-270- 011599- 1 SSO-2024—ZTd 011604 1y 580-2024-270-011603-1.
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Cédutas de Ciudadania N°:

T%321755
19435820
7130400

| ?92?65?9

363207
7600572
12580055
15263882
18318608
19395062
19426119
19437053
29559208
54572040
51883710
L bdFive

- |sm3zesss

73053402

" | Fadas24n

79338522
79402159

. ?Qaﬁgma

Cargos:

' ?@E&t}sw as;:reczaiis’fa

| Operaric de senvicios generales

- | Médico geheral

Médico especialista
Wadico general

| Mkdico genergl

 Auitiar. admmis&'a;:w

_ Mbdlicn especialista

CDiperaiio. de seryiclyg generales
Auxifiar de manteiinento
Wadicn especialista

Auxiliar hreg aaiud

; | Erfiemmern
| Ausdiiar fred salid
‘ szﬁiar Gred samd

ﬁuxagar Bren sz

| Ausiiiar administrative I o
| Buagiiar Sen saig

NRdice especialists.

| Conduter
| Condustar

iWodalidad:

- | informe de serdddr piblico.

Fecha def informe;

" |31 deroctubre de 2023

Fecha de-los heclos: -

- | Wigeneias 2022y 2023

f-&sunw' '

Apemzr& dela ﬁmaﬁ&gamén ms{:aplmana :

Bogota D. C vemtlocho (28) de d|C|embre de dos mil velntltres (2023)'

()

Primero: Avocar conocimiento de los hechos puesfos en conocimiento a esfa Oficina mediante B
Nota Interna No. $S0-2023-430-004882-3 del 31 de octubre de 2023 y, No. SS80-2023-430-

Resuelve

005245-3 del 20 de nowembre de 2023

' Segundo Ordenar la apertura formal de la investigacion en contra de las sngmentes personas
-, de conformldad con lo expuesto en la parte motiva de.este proveido:
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i!westlgada : i ) |identificacion’
José Ermmedo Hovos ﬁ%ﬁazmmﬁ - 1EAMTEY
Lscar Dando Fabala Riveros 19435870
Josg Anstides Gorzdn Rivera [ 73130400
Marco Snfonio Otero Claya . . | 79276573

| Boris Eduardo Rz Anguln S 0383207
Rafas! Anfonic Zambrano Jiménez FEOOETZ
Jorgs Luis Piscicti Van Strahlen 12580085
Wictor Maniiel Vargas Samaca. | 19263682
Afhal Barbosa Belran 19316608
Luis Hemando Pachon Morens © 1AI0RTIZ
Juan de Jesls Pineds Qe - | 1eaetie
Samus! BarZcaido Moreno 10437083
Carmen Julia Sudrer Redriguer 3R6GUING.

Manty Esneider Sinchez Chicuasugue | B1572540
‘BAaring Bemardd Romers Rodrigeez | 51603710

jsabel Emilia Rozo Rivera : | B1TETTES
Chwudia Palrcla Parads Barajgs £0320558
Martin Fonsecs Siea - - 1 750834p2
| Gesmide Avile Rodrigusy’ FLAZRMA0
Jesis Mauricio Jiménez Romsen FHI¥BEIZ . S
Ernesto (Suzman Jara Fh402150 . : - -

" | Radrigo Diaz Garela e | 798BEYS

Tercero: Notificar esta providencia personalmente a los. investigados, de conformidad con lo
establecido en el articulo 121 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 20 de la Ley
2094 de. 2021, con la advertencia de que podran autorizar por escrito la“ practica de
notificaciones via correo _electronlco, segln lo dispuesto en el articulo 122 ibidem. :

Parégrafo dnico: En caso de que no sea posible. ndtif carlb personalmente,. ée fijara edicto en los
términos del articulo 127 del Codlgo General D|30|p!snar|o modlflcado por el artlculo 23 delaLey _
2094 de 2021, : '

"Cuarto: Informar a los investigados que pueden presentar su versién. libre de forma verbal o’
por escrito en ‘cualquier etapa de la investigacion, hasta antes del traslado para presentar
alegat’os‘previos' al fallo de primera ¢ Unica instancié.’ Ademas, indicarle que podra ser
representado por un defensor de confianza, si 1o estima'necesario conforme lo establece el
- articulo 15 del Cédigo General Disciplinario y podra hacer valer los derechos consagrados

. en el articulo 112 de la misma normatlva

Quinto: Informar al investigado sobre la oportumdad y benef icios: de Ia confesmn y de Ia
aceptacion de cargos, asf como de los requisitos y criterios para la apreciacién de este tramite
en los términos del numeral 5° del articulo 215 y los artlculos 161 y 8s. de la Ley. 1952 de 2019, )
modificada. parmalmente por la Ley 2094 de 2021. i

Sexto: Tener como pruebas las obrantes en el plenario y, de conférmldad -con los articulos 147
. a 150 del Cédigo- General Disciplinario, decretar la practlca de las siguientes en virtud de su
_ _conducenma, pertlnencna y utilidad para el oportuno escla_reC|m|ento de ios hechos.

61 Ofmar ala D|recc|on de Gest:on del Talento Humano de la SISSSO para que remita a esta
“ instancia dISCIpEInarIa Ia S|gmente mformacwn

. indlcar si las actuahzacmnes de las declaramones de bienes y rentas y de la actividad
.econdmica de la vigencia 2022, ya fue registrada en el Sideap y radicada ante su despacho.
Lo anterior, junto con Ios respectlvos sopor’ces documentales respecto a los S|gwentes

. funCIOﬂEl’lOS ' : :
.« José Ernesto Hoyos Albarracin
» Oscar Danilo Zabala Riveros o
+ José Aristides Garzon Rivera - ‘

- H
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- ¢ Marco Antonio. Otero Olaya
» Boris Eduardo Rz Angulo _
» Rafael Antonio-Zambrano Jiménez -
» Jorge Luis Pisciotti Van Strahlen
» Victor Manuel Vargas Samacé

.« Anibal Barbosa Beltran
* Luis Herriando Pachdn Moreno
« Juan de Jests Pineda Ortiz

’ + Samuel Baracaldo Moreno

+ Carmen Julia Suarez Rodriguez
+ Nancy Esneider Sanchez Chicuasuque
* Martha Bernarda Romerp Rodriguez
« Isabel Emilia Rozo Rivera
« Claudia Patricia Parada Barajas
+ Martin Fonseca Silva
+ German Avila Rodriguez
+ Jesuis Mauricio Jiménez Romero -
+» Ernesto Guzman Jara |
» Rodrigo Dl’éz Garcia '

- Certlflque si los enunmados funmonarlos tuvieron o tienen algun vincule laboral con ia

- SISSSO vy, de ser asi, allegar a esta Oficina un extracto de su hoja de vida, en‘el que se
identifiquen visiblemente: nombres y apellidos completos, nimero de identificacion, tipo de
vinculacion, actos administrativos de nombramiento y posesién, tipo de empleo, manual
_espemﬁco de funciones; salario devengado (vigencia 2022y 2023),. direccion, teléfono,
celular, correo electronico, area y/o servicio, copia de cédulas de ciudadanias, situaciones
administrativas tales como: vacaciones, encargos permlsos sanciones o licencias
disfrutadas para Ias refendas anualldades :

- Constancia' en la-que certifique si la obligacién de presentar actualizacién de la declaracién

' de bienes y rentas de la vigencia 2022 fue informada, notificada y/o comunicada a los
funcionarios de la Entldad En caso de ser afimativa la respuesta allegar la-documental
que asi lo acredite. !

- Constanma a traves de la cual se relamone el procedimiento y medios de dwulgacuon ,
. implementados por la Direccién de Talento Humano, para dar a conacer ios lineamientos a
seguir para realizar el dillgerrmamlento de la actualizacién del formato de bienes y rentas
dela vngencla 2022 en el SIDEAP y su posterlor radicacion ante su dependencia, de Ios
funcionarios enunmados en precedenma )

- Séptimo: Una vez recibida la EnformaCién solicitada en el numeral anterior, incorporar al
expediente una certificacion sobre la relacion de los investigados con fa entidad, una constancia
sobre su sueldo devengad'o parala época de la realizacion de la conducta y su dltima direccién
conocida, de conformidad con lo sefialado en el articulo 215 del Codlgo General Dlsc;lpllnarlo
medificado por el amculo 37 dela Ley 2094 de 2021.- ‘

Qctavo: Incorporar a la actuamon Ios antecedentes dlscnpllnarlos del mvestlgado de
o conformldad con la norma’uva prewamente sefnalada.

Noveno: Comunicar la p'resente decision a'la Procuraduria General de |a Nacion para que
decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente, segln lo dispuesto enel articulo 216
del Cédigo General Disciplinario'y registrar en el aplicativo de la Personeria en atencién a lo
dispuesto en la Résolucion 451 de 2021 emitida por esa entidad.

-Décimo: Advertir que contra esta decision no procede recurso alguno.
‘ : ] .
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o

- Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 127 del Cédigo General Disciplinario,
se fija el presente edicto en la cartelera visible de la Oficina de Control Disciplinario Interno -
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., ubicada en esta ciudad
en la calle 19A N° 34 — 94, segundo pisc de la sede administrativa de la Unidad de Servicios

de Salud — USS Cundinamarca, poreltermmo de tres (3)d|as hoy ‘J 8” fz ;% é ,
siendo'las 7: 00 a.m. , . - w ' - :

o Profesmnal especaallzado il
Oficina de Control Disciplinario Interno

Constancia sef:retar:al Hoy, 0 5 0 7 S|endo las 4:30 p.m.,
* se procede a desfijar ei presente edicio, toda vez que ya concluyo su fijacion por el termlno'
legal. '

g5 Salamanca Mojica
. ~ Profesional especializado Il
- Oficina de Control Disciplinario Interno
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD. :

- BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE

‘Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. -
Oficina de Control Disciplinario Interno

Auto N°:

T333

{Expediente N°:

0732023 SRSO

.
Yagmg”

Disciplinados:

1 José Ernesto Hoyos Albarracin
Oscar Danilo Zabala Riveros
|José Aristides Garzon Rivera
-{Marco Antonio Otero Olaya
/| Boris Eduardo Ruiz Anguio.

Rafael Antonio Zambrano Jiménez
Jorge Luis Pisciotti Van Strahlen
Victor Manuel Vargas Samaca
Anibal Barbosa Beltran

Luis Hernando Pachon Moreno
Juan de JesuUs Pineda Ortiz -

~ | Samuel Baracaldo Moreno
~ | Carmen JuliaiSuarez Rodriguez .
|Nancy Esneider Sanchez Chicuasuque

Martha Bernarda Romero Rodrtguez '
Isabel Emilia Rozo Rivera '
Claudia Patricia Parada Barajas

| Martin Fonseca Silva

German Avila Rodriguez
Jesls Mauricio Jlmenez Romero

| Ernesto Guzman Jara

Radrigo Diaz Garcia

Cédulas de Ciudadania N°:

19321753

119435820
179130400

79276579
363207

17600572

12580989

119263682

19318608
19395932
19426119
19437053
39669206

151572540

51693710°
51751703
60329556

179053402

79335240 -

| 79338022
1179402159

179508725
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Profesmnal umversntarlo area salud
Médico especialista ,
Qperario de servnmos generales R
Médico general -
Meédico especialista : -
Médico general
Médico general =
_Auxmar ad mmlstratlvo
Médico especialista -~
_ _ : Operario de servicios generales
Cargos: - |Auxiliar de mantenimiénto
o Médico especialista -
Auxiliar area salud"
Enfermero . _
Auxiliar area salud
Auxiliar drea salud®
| Auxiliar drea salud
Auxiliar administrativo
Auxiliar area salud l
Médico especialista -

Conductor
Conductor :
' Modalldad ) e Informe de serwdor publlco
Fecha del mforme ' '31 de octubre de 2023
‘Fecha de los hechos: Vigencias 2022 y 2023
‘|Asunto: - |Apertura de la mvestugac:lon dlsmpllnarla

Bogoté D.C., veintiocho (28) de dic_iembre de dos_ mil _veintitrés (2023)
1. Asunto

La jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente. E.S.E. (en adelante, SISSSO), en uso de las facultades. que le
~ confiere la Resolucién No. 0161 del 7 de marzo'de 2022, y con fundamento en lo
establecido en la Ley- 1952 de 2019 norma, modificada parmaimente por la Ley 2094 de
12021, ordena la apertura de la investigacion dlSClpImana en contra de las servidoras
publicas sefialadas en precedenma de conformldad con- Ias S|gwentes cwcunstanmas
facticas y juridicas: R i
2. Antecedentés

~ El 31 de octubre de 2023, mediante Nota, Interna No. 880-2023-430 004882 3 la
~directora Operativa de Gestién del Talento Humano de la  SISSSO, Yeimy Lorena
~ Colmenares’ Gonzalez, informé a este despachq que, tras revisar el Sistema de
Informacién Distrital del Empleo y la Adm|n|straC|on Publica — Sideap -, evidencié que
los funcionarios listados en precedencia no hablan diligenciado y/o radicado sus.
Tespectivos formularios de actualizacién de blenes a pesar de haber SIdO requendos en
multiples ocasmnes para esos efectos o J, ; :

- El 10-de novnembre de 2023 medlante Nota Interna No. SSO 2023- 270- 004990- 3, este
despacho solicité un alcance a la nota interna del 31 de octubre del mismo afio, con el
proposito de que la Direccion de Gestion del Tal‘e_ntc,: Humano de la SISSSO precisara la

vigencia de las declaraciones de bieres y rentas pendientes de diligenciar y radicar.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOG;’OTI\: S‘UROC’CIDENTE__ ESE

En respuesta a la referida solicitud, a traves de la Nota Interna- No. SSO- -2023- 430-‘
005245-3 del 20 de nowembre de 2023, la Direccmn indicé que:

La vigencia reportada de los funcion‘arios'que no presentaron la declaracion
juramentada de bienes y rentas corresponde a la vigencia 2023, frente a la’
actividad econdmica gue no se encuentra diligenciado en el SIDEAP, es la
- correspondiente al certificado de ingresos y retenciones de la vigencia 2022.

(o)

La vigencia reportada de jlos funcionarios que no radicaron:la declaracién = -
juramentada de bienes y rentas en la Direccién -de Talento Humano, es la
“vigencia 2023 correspondlente al certlflcado de mgresos y retenmones dela
vigencia 2022 .

3. Consideraciones

Segun el articulo 86 de la Ley 1952 de 2019, la accion diécipiinaria inicia, entre otros
motivos, por informacién provenlente de servidor plblico u otro. medio que amerite
Cl'edlbl|ldad

A su vez, el'_artl'culo 83 de la misma disposicién faculta a las Oficinas de Control
~ Disciplinario Interno establecidas -en las entidades del E'stado-i para que ejerzan la -
- potestad disciplinaria en los procesos adelantados en contra de sus servidores publicos.

',De acuerdo con los articulos 212 y 213" .del Codigo General Disciplinario, la -
- investigacion disciplinaria tiene como fines verificar la ocurrencia de la conducta,
determinar si es constitutiva de falta disciplinaria. o si se ha actuado al amparo de una
causal de exclusion. de la responsabilidad, cuenta con.una duracién inicial de seis (6)
meses y culminara con la formulacién del pliego'de_c'érgos o el auto de archivo definitivo.
F"ara'lo_gr'ar €508 propésito's,' el funcionario investigador hara uso de los medios de
prueba legalmente reconocidos y podra; a solicitud del vinculado, oirlo en versién libre.
Ahora bien, el articulo 26 del precitado cuerpo normativo consagra como faltas
disciplinarias: i} las conductas descritas en dicho codigo que conlleven al incumplimiento

de deberes, ii) la extralimitacion en el ejercicio de derechos. y funciones, iii) la comisién
. de prohibiciones y iv) la violacién del régimen de mhabllldades mcompatlbmdades
_impedimentos y conflicto de mtereses

En ese orden de ideas,‘elfnumeral 1° del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 establece
. que todos los funcionarios publicos tienen el deber de cumplir y hacer que se cumplan
los deberes contenidos en la Constitucién, los tratados de derechos humanos y derecho
internacional humanitario, los demas ratlflcados por el Congreso, las leyes, los decretos
y demas disposiciones normativas emitidas por funcionarios Competentes-

Por su parte, el numeral 12 del articulo 39 de la ley disciplinaria prohibe a los
funcionarios incumplir con sus deberes, abusar de sus derechos y extralimitarse en las
funciones que les han sido conferidas.

" Modificado por el articulo 36 de la Ley 2094 de 2021.
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_ "En virtud de 1o anterlor cualquner funcmnano incurrira en falta dlsclpllnarla si despliega
“actos u omisiones que contrarien ia Constitucién, la Ley u ofras disposiciories de.

caracter reglamentarlo 0-8i mcumple los deberes que le han sido encargados en razén al
Servicio.

31. Del caso'e'n coﬁcreto '

- La decision que adoptarg esta Of:cma tiene fundamento en-la informacion aportada por
la Direccion de Gestién del Talento Humano de la Entidad a través de las notas internas
del 31 de octubre y 20 de nowembre de 2023 respectivamente

En dichos documentos se duo que 4 funcionarios publlcos anculados a la SISSSO
podrian haber incurrido en la comision de una falta disciplinaria al haber omitido el deber
de diligenciar su actualizacién de la declaracion de bienes y rentas en la plataforma
Sideap; asimismo, 22 servidores de esta entidad. habrian pasado por alto reiterados
requerlmlentos de la Dlrecmon de Gestién del Talento Humano para que radicaran su
_ declaracién actualizada ante ese despacho correspondiente a la vigencia 2022, que se
debia realizar a mas tardar el 31 de ju|l0 de 2023

“lo anterlor en contrawa de lo dlspuesto en eI artlculo 122 de Ia Constltu0|on Polltlca el
“cual establece que los servidores plblicos tienen el deber de declarar bajo juramento, el
monto de sus bienes y rentas “antes de tomar posesron del cargo, al retirarse dei m;smo
o cuando la autoridad competente se lo sohc:te”

De igual manera el articulo 13 de Ea Ley 190 de. '?9952 preceptua que “seré requisifo
para la posesion y para el desempefio del cargo la declaracion bajo juramento del
nombrado, donde conste la identificacién de sus bienes. Tal informacion debera ser
actualizada cada afio y, entodo caso, al momento de su retiro”,

En ese orden de ideas, el articulo 2° dei Decreto 484 de 20173 estipula que los
funcionarios de las entldades y. organismos publlcos de orden fterritorial deberan_
actuallzar anualmente su declaracion de bienes y rentas y de la actlwdad economlca a

traves del Slgep entre el 1° dejumo y el 31 deJullo de cada vigencia. '

‘Por su parte, €l artlculo 9" del Decreto Dlstntal 189 de 20205 dispone que, “fodos los

servidores publicos y colaboradores def distrito efectuaran el registro.y publicacién en ef -

- Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP del formato de publicacion
proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de inferés y de
declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementanos”

chho lo antenor este despacho con5|dera que en wrtud de las conductas mformadas
por la Direccién de Talento Humano podrlan haberse vulnerado disposiciones de rango
_constitucional, legal v reglamentario, situacion. que, a su vez, daria lugar a la
configuracién de una falta disciplinaria que debe serﬂlnvestlgada por este despacho.

? Reglamentada por medio del Decreto 2232 de! 18 de diciembre de 1995 derogado por €l Decreto 1083 de 2015.
5 Mediante el cual se modificé et articuto 2.2.16.4 del Titlo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.
4 Al respecto, téngase en .cuenta que ¢l Departamento Admmtstratlvo de’ la Funcién Pablica v el Departamento”
" Administrativo del Servicio Civil, suscribieron Convenio de Delegaclpn No. 096 de 2015, gue entre otros aspectos,
contempla la consuhdac:on de un sistema de administracién del talento humane en el Distrita Capital, que actualmente -
. corresponde al Sistema de Informacion Distrital del-Empleo vy ia AdISI'IInIStraGIéFI Publica — SIDEAP; ordenado que el -
- mismo se. arficule con e Sistema de Informacién y Gestidn de Empleb Pablico-SIGEP. Por o anterior, la actualizacion
de la Declaracion de Bienes y Rentas debe ser realizada por los ser\nnores pubhcos de las entidades y organismos del
distrito a través del SIDEAP.
5 Modlﬁcado por: el arhculo 3° del Decreto Distrital 158 de 2021. l -
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Con el fin de garantlzar el pringipio de presuncm-n de inocencia, de verificar la ocurrencia |
~de los hechos, de determinar si son constitutivos de falta discipli'naria de esclarecer los
motlvos determinantes, circunstancias de tiempo, modo y lugar, el perjmcm causado a la
administracion yla. responsabilldad de los investigados, la suscrita jefe de la Oficina-de
Control Disciplinario Interno de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
. E.S.E. '

. 4. Resuelve
. Primero: Avocar conommlentb de los hechos puestos en conoc1m|ent0 a esta Oficina
- mediante Notas Internas No. SS0-2023-430-004882-3 del 31 de octubre de 2023 ¥, No.
SS0O- 2023 430 005245 3 del 20 de nowembre de 2023 ‘

‘Segundo: Ordenar la apertura formal de la inVestigacic’)n en contra de las siguientes
personas, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este proveido:

Investigado Identlflcaclon
José Ernesto Hoyos. Aibarracsn 19321753
Oscar Danilo Zabala Riveros ; 19435820
José Aristides Garzén Rivera 79130400
Marco Antonio Otero Olaya 79276579
Boris Eduardo Ruiz.Anguio _ 363207 -
'| Rafael Antonio Zambrano Jiménez 7600572
Jorge Luis Pisciotti Van Strahlen 12580989
Victor Manuel Vargas Samaca 19263682
| Anibal Barbosa Beltran =~ _ 1 19318608
Luis Hernando Pachdn Moreno 19395932 -
Juan de Jesus Pineda Ortiz 19426119
- Samuel Baracaldo Moreno 19437053
Carmen Julia Suarez Rodnguez 39669206
Nancy Esneider Sanchez Chicuasuque | 51572540
Martha Bernarda Romero Rodriguez - | 51693710
 Isabel’ Emilia Rozo Rivera - 21751703
Claudia Patricia Parada Baralas 60329556
Martin Fonseca Silva | 79053402
| German Avila Rodriguez 79335240
Jests Mauricio Jiménez Romero 79338922
Ernesto Guzman Jara 79402159,
Rodrigo Diaz Garcia 79508725

. Mw %u& niéﬁi&

Tercero: Notificar esta providencia personaimente a los investigados, de conformidad
~ con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 1952 de 20189, modificado por el articulo
20 de la Ley 2094 de 2021, con la advertencia de que podran autorizar por escrito la ,
‘préactica de notificaciones via. .correo electronico segln Io dlspuesto en el articulo 122

ibidem.: ‘ . '

| ‘Parégréfo Unico: En Caso dé'que no sea pésible notifi carlos. persbnalméhte se fijara -
~ edicto en los términos del artldu|o 127 del Codlgo General-Disciplinario, modificado por el
articulo 23 de la Ley 2094 de 2021 '

-Cuarto: Informar a 1Qs :mvest;gados que puéde presentar su version libre de forma
_verbal o por escrito en cualduier etapa de la investigacion, hasta antes del traslado
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para presentar alegatos previos al fallo de prlmera 0 Unica mstanma Ademas,
indicarle que podra ser representado por un defensor de conﬂanz_a si-lo estima
necesario, conforme lo establece el articulo- 15 del Cédigo General Disciplinario y -
'podrérhacer valer Ios derechos consagrados en el articulo 112 de la misma normativa.

- .Qumto Informar a los mveshgados sobre la oportumdad y beneficios de la confesnon ¥
de la aceptamon de cargos asi como de los requisitos y criterios para la apreciacion de
este tramite en los términos del numeral 5° del articulo 215 y los articulos 161 y ss. de la
. Ley 1952 de 2019, modificada parmalmente por Ia Ley 2094 de 2021. '

Sexto: Tener como prueba_s las obrantes en el plenarlo y, de conformidad con los |

articulos 147 a 150 del Cédigo General Disciplinario, decretar la practica de las
siguientes en virtud de su conducencia, pertlnenma y -utilidad para el oportuno
esclare0|m|ento de Ios hechos : -

-6.1. Oficiar a [a Direccién de Gestion dei Talento Humano de la SISSSO0 para que remita
a esta instancia dlSClpImana la siguiente mformacmn :

- Indlcar Si Ias actuallzacmnes de ias declaraciones de bienes 'y rentas ydela

: actlwdad economrca de la. vigencia 2022, ya fue reglstrada en el Sideap vy radicada
"~ ante su despacho Lo anterior, junto con los respectivos soportes documentales
.. respecto a los snguuentes funmonarios s

"« José Emesto Héyos-AIbarracin
* Oscar Danilo Zabala Riveros
o José Aristides Garzén Rivera -
'« Marco Anfonio Otero Olaya
~« Boris Eduardo Ruiz Angulo
» Rafael Antonio Zambrano Jiménez
« Jorge Luis Pisciotti Van Strahlen
» Victor Manuel Vargas Samacd
- e - Anibal Barbosa Beltran '
. & Luis Hermnando Pachdn Moreno :
« Juan de Jesus Pineda Ortiz
e Samuel Baracaldo Moreno-
. Carmen Julia Suarez Rodriguez |
¢ -Nancy Esneider Sanchez Chicuasuque
 .Martha Bernarda Romero Rodriguez
o lsabel Emilia Rozo Rivera -
e Claudia Patricia Parada Barajas
 Martin Fonseca Silva
o Germén Avila Rodriguez’
-» Jests Mauricio Jiménez Romero
o Ermesto Guzman Jara
¢ Rodrigo Diaz Garcia

i

i
4

. Certifique si los enunciados funcionarios tuvieron o tienen algin vinculo Iaborai con ..
 1a SISSSO vy, de ser asi, allegar a esta Oficina un extracto de su hoja de vida, en el
que se’ |dent|f|quen visiblemente: nombres y apellidos completos, numero de
-identificacién, tipo de vinculacién, actos\admlmstratlvos de nombramiento y
posesion, tipo de empleo, manual especificd de. funciones, salario devengado
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“(vigencia. 2022 y 2023) dlr'eCCIOI"I teléfono celular correo electronico, area ylo
servicio, copla de cédulas de ciudadanias, situaciones administrativas fales como
vacaciones, encargos, permlsos sanciones o llcenc;|as disfrutadas para las referldas '
anualidades. _ : : ) '

- - Constancia en la que certifique si la oblig'acién' de presentar actualizacién de la
-declaracién de bienes y. rentas de la vigencia 2022 fue informada, notificada y/o
comunicada a los func;lonarlos de la Entidad. En caso de ser afrrmativa la respuesta,
. allegar la documental que asi lo acredite.

- -Constancia a través de‘ la cual, se relacione el procedrmlento y medlos de

- divulgacion mplementados por la Direccion de Talento Humano, para dar a conocer
los lineamientos a seguir para realizar el diligenciamiento de la actualizacién del
formato de bienes y .reh:tas de la vigencia 2022 en el SIDEAP y su posterior
‘radicacion ante su depen_dencia, de los funcionari'os enunciados en precedencia.

Septlmo Una vez recublda la |nf0rmaC|on sohcﬂada en el numerai anterior, incorporar al

expedlente una certificacion sobre la relacién de los investigados con la entidad, una-
constancia sobre su sueldo devengado para la época de la realizacién de la conducta y

su Ultima direccién conocida, de’ conformidad con lo sefialado en el articulo 215 del

Cadigo General Dlsmplmano modlflcado por el artlcu!o 37 de la Ley 2094 de 2021

Octavo Incorporar a Ia actuacién los antecedentes dlsmplmarlos del mvestlgado de
conformldad con la normativa prewamente sefalada.

Noveno: Comumcar la presente decusuon ala Procuradurla General de la Nacion para
que decida sobre el gjercicio del poder d|50|p||nar|o preferente, segun lo dispuestoen el
articulo 216 del Cédigo General Dlsmplmarlo y registrar en el aplicativo de la Personeria -
en atencién a lo dispuesto en fa Resolucién 451 de 2021 emitida por esa entidad.

‘Décimo: Advertir que contra esta decision no pro'cede recurso alguno.

Notifiquese, comuniquese y cimplase

Dtana Paola Cuartas Jlmenez :
Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno
Subred Integrada ;le Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado.el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
y, por lo tanto, lo presentamos para ﬁnna!

" [Fuacionario i EoT - '
IContratista Nombre ) CargolPerﬁ.L ) , Firma _ Fecha
[Aprobado por: Diana Paola Cuartas Jiménez tJefe QCDI o ‘brPCy

Revisado por: Jaime Andrés Salamanca Mojica * |Profesional Especializado ! lo8/1212023
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