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220 02 ACTAS
220 02 17 Actas de Comité de Historias Clinicas
- Comunicacién de invitacion al comité de Historias . Esta Serie y Subserie documentales se conservan en
icoy Archivo de gestién 2 afios, una vez cumplidos se
D I N/A 2 10 X transfieren al Archivo central en donde permaneceran 10
m.mm:.o 9 afios. Cumplido este tiempo de retencién en la entidad, se
- Lista de asistencia Institucional transflere al Archivo de Bogota, por conservacién Total
- Anexos
220 02 28 Actas de Comité de Dire: X
Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Comunicacién de invitacién al comité Direccionamiento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
Estratégico y al Archivo Central en donde permanecera 10 afios.
Aca Desarrol A 2 10 X Cumplido este tiempo de retencion en la entidad, se
- Lista de asistencia Institucional transflere al Archivo de Bogota, por conservacion
total
- Anexos
220 02 40 Actas de Reuni6n
Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Acta Direccionamiento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
Estratégico y NA 2 10 X al Archivo Central en donde permanecera 10 afios.
- Lista de asistencia _Um.mm:.o_ Cumplido este zm._:vo de _mﬁ:.na_._ enla m_.___nmn__ se
Institucional transflere al Archivo de Bogotd, por conservacion
total
- Anexos
220 49 INDICADORES
220 49 01 Indicadores de Gestién
- Comunicacion intema solicitando la formulacion o
actualizacion de indicadores
) 3 ) ) T Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Ficha técnica u hoja de vida de indicador de Gestion 4 afios, una vez cumplidos se transfiere
L . al Archivo Central en donde permanecerd 4 afios.
- Comunicacién intema enviando los indicadores D_Mnn_o:ma_mao Cumplido este tiempo de retencion primaria en la
— Comunicacin intema solicitando ajustes a Ios N/A 4 4 X X [entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
indicadores Institucional unidades documentales para ser transferidas al
Archivo Histérico. La demas documentacion se
- Matriz consolidada de indicadores iminara de cor con el procedimiento
~ Comunicacion intema solicitando seguimiento a los establecido por el archivo de Bogota.
indicadores
- Informe de seguimiento a los indicadores
220 50 INFORMES
Informe de Evaluaci6n del Sistema Integral de
220 50 99 |Planeacién y Gestién - MIPG
-C icacién intema informe de
evaluacién del sistema integral de planeacion y
gestion
- Comt 1 intema r el informe de
evaluacion del sistema integral de planeacién y
gestion
= = = Esta subserie documental se conserva en Archivo
r _=—o§w.am m<m=._mn_o_._ delsistemalinicorel d2 Direccionamiento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
planeacién y gestién . -
— - - Yy NA 2 8 X al Archivo central en donde permanece 8 aiios.
- Comunicacién intema solicitando ajustes al informe Desarrol Cumplido este tiempo de retencién en la entidad, se
de evaluacion del sistema integral de planeacion y Institucional transflere al Archivo de Bogotd, por conservacién
gestion total
- Informe consolidado de evaluacion del sistema
integral de planeacién y gestion
- Comunicacién extema remitiendo el informe de
evaluacion del sistema integral de planeacion y
gestidn
- Registro de seguimiento a la evaluacion del sistema
integral de planeacion y gestion
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220 50 10 Informe de Gestién Esta subserie documental se conserva en Archivo
Direccionamiento de Gestion 2 arios, una vez cumplidos se transfiere
Estratégico y NA 2 8 X al Archivo central en donde permanece 8 arios.
Desarrollo Cumplido este n en la entidad, se
Institucional transflere al Archivo de Bogota, por conservacion
total
220 50 18;  |informe:de Rendicion de Cuentas Esta subserie documental se conserva en Archivo
i de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
- Comunicacién Oficial remitiendo el informe .
Direccionamiento al Archivo Central en donde permaneceréd 6 M”nﬂ,
- Informe mwﬂwﬂm%ﬂ,‘ N/A 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
e i docL para ser i al
- Soporte de recibido Instithcional >mn=.d<u Imﬂo:no. La ,amaum no“u:_.:m_.:mn_g se
e dad con el p
T establecido por el archivo de Bogota.
Informe de Seguimiento a los Planes Operativos o
220 50 20 de Gestién
- Ci icacion intema informes de
seguimiento al plan operativo o de gestion
g P P g Esta subserie documental se conserva en Archivo
L de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
L OQB:._.._nmn_o: iftsina enviando'el _._E_d._m de . % o al Archivo Central en donde permanecera 6 arios.
seguimiento del plan operativo o de gestion Direccionamiento Cumplido este tiempo de reten : enla
D Il y NA 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
- Informe de seguimiento a la programa esarrolio i para ser idas &l
ejecucion del plan operativo o de gestion Instiusional Archivo Histérico. La demas documentacitn se
imil de i conelp imiento
- Comunicacién intema solicitando ajustes al informe establecido por el archivo de Bogota.
de seguimiento del plan operativo o de gestion
- Informe consolidado de programacién y ejecucién al
plan operativo o de gestion de la entidad
Informe de Seguimiento a los Proyectos de
220 50 21 Inversién
- Comt 1 intema i de
seguimiento del proyecto de inversion
- Comunicacién intema remitiendo el informe de Esta subserie documental se conserva en Archivo
seguimiento al proyecto de Gestion 4 aiios, una vez cumplidos se transfiere
Informe de seguimiento a la programacin y Direccionamiento al ):&Eo Central en donde _um::m_._m.nm_m.a aros.
ejecucion del proyecto de inversién E - Cumplido este tiempo de retencién primaria en la
stratégico y # ;
. - N/A 4 4 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
- Cc icacién intema ) ajustes al informe Desarrolio i para ser das al
de seguimiento Institucional Archivo Histérico. La demés documentacién se
- Informe consolidado de seguimiento a los proyectos imi de idad con el i ito
de inversion establecido por el archivo de Bogota.
- Comunicacién extema remitiendo el informe de
seguimiento de los proyectos de inversién
- Registro de seguimiento a los proyectos de inversion
220 50 24 Informes Entes de Control
Esta subserie documental se conserva en Archivo
Informe Direccionamiento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
- Comunicacion oficial interna y/o extema solicitando Estratégico y N/A > 8 X al Archivo central en donde permanece 8 afios.
el informe Desarrollo Cumplido este tiempo de retencién en la entidad, se
- Comunicacién Oficial remitiendo el informe Institucional ”J:_ﬂ_m-m al Archivo de Bogotd, por conservacion
ota
- Anexos
220 50 34 Informes Otros Organismos
Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Informe Direccionamiento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
- Comunicacién oficial interna y/o extema solicitando Estratégico y NA 2 8 X al Archivo central en donde permanece 8 afios.
i Desarrollo Cumplido este tiempo de retencion en la entidad, se
el informe b i
- Comunicacién Oficial remitiendo el informe ”%”_mzm:w aluArehiva,de Bagate; por.conservacion
- Anexos
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estion | Central
220 67 PLANES
220 67 01 Plan Anual de Adquisiciones
- Cronograma de formulacién y seguimiento del plan
anual de adquisiciones
- Comunicacion intema de lineamientos sobre el anual
de adquisiciones
- Comunicacién intema solicitando el plan anual de
adquisiciones
- Comunicacion intema enviando el plan anual de
adqui
- Plan anual de adqui:
- Ci i intema ajustes al plan
anual de adquisiciones
- Plan anual de adqui
Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Comunicacién intema solicitando informes de i
seguimiento al plan anual de adquisiciones Direccionamiento M_:Pﬂdn,_\%Mw”ﬂ”ﬁcn%ﬁwwh_mﬁmzuﬂw”qmm_._w M”JM
égico y 5 )
- Comunicacién intema enviando el informe de Desarrollo T4-00:PR-0001 2 6 X X _m:m_n_mn. se llevaraicabo :”wmmmmhwon_o: ez al
seguimiento del plan anual de adquisiciones Institucional Archivo Histérico. La nm_.”m.m documentacion se
- Informe de seguimiento a la programacién y mm.»mr_mn.nﬂm el ma.mﬂ,\.n.“ wwnmmn_. L imiento
ejecucion del plan anual de adquisiciones ldo'p gota.
- Comunicacién intema solicitando ajustes al informe
de seguimiento del plan anual de adquisiciones
- Informe consolidado de programacién y ejecucion al
plan anual de adquisiciones
- Comt n intema la formulacién o
actualizacion de adores
- Ficha técnica u hoja de vida de indicador
- Comunicacién intema enviando los indicadores
- Comt intema solicil ajustes a los
indicadores
- Matriz consolidada de indicadores
220 67 04 Plan de Gestién
- Cronograma de formulacién y seguimiento del plan
de gestion. Esta subserie documental se conserva en Archivo
P . . de Gestién 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
- Comunicacion intema de lineamientos sobre el plan al Archivo Central en donde permanecerd 6 afios
de gestion U:mon_o:m._._,__mw:o Cumplido este tiempo de retencién primaria en la
- Comunicacién intema solicitando los planes de Desarrollo I 2 6 % X “”“mammnnm_mwm llgva @ cabio “”wmmwm_wnn_az do 2 al
gestién Institucional Archivo Histérico. La demas documentacion se
iminara de idad con el p imiento
- Comunicacién intema enviando el plan de gestién establecido por el archivo de Bogota.
- Plan de gestion
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Gestion Central

- Comunicacién intema sol
planes de gestion

itando ajustes a los

- Plan de gestién

- Comunicacién intema solicitando informes de
seguimiento al plan de gestion

- Comunicacién intema enviando el informe de
seguimiento del plan de gestion

Informe de seguimiento a la programacién y
|ejecucion del plan de gestion

- Comunicacién intema solicitando ajustes al informe | Direccionamiento

de seguimiento del plan de gestion Estratégico y 01-01-PR-0001
Desarrollo

nforme consolidado de programacion y ejecucion al Institu
plan de gestién

- Comunicacién intema solicitando la formulacién o
actualizacion de indicadores

- Ficha técnica u hoja de vida de indicador

- Comunicacién intema enviando los indicadores

ién interna solici ajustes a los

indicadores

- Matriz consolidada de indicadores

220 67 05 Plan de Gesti6n del Riesgo

- Cronograma de formulacion y seguimiento del plan
de gestion del riesgo

- Comunicacién intema de lineamientos sobre el plan
de gestion del riesgo

- Cc icacion intema solici los planes de
gestion del riesgo

- Comunicacion intema enviando el plan de gestion
del riesgo

- Plan de gestién del riesgo
ndeg g Esta subserie documental se conserva en Archivo

de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
al Archivo Central en donde permanecera 6 afios.

- Comunicacién intema solicitando ajustes a los

planes de gestion del riesgo D.MMMwmmem:E Cumplido este tiempo de retencion primaria en la
P ) Do 01-01-PR-0001 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccion de 2
- Plan de gestién del riesgo Iattioiona] unidades documentales para ser transferidas al
. - . ueiona Archivo Histérico. La demas documentacién se
- ComL n intema informes de eliminara de conformidad con el proced
seguimiento al plan de gestion del riesgo establecido por el archivo de Bogota.

- Comunicacion intema enviando el informe de
seguimiento del plan de gestién del riesgo

- Informe de seguimiento a la programacion y
ejecucion del plan de gestion del riesgo

- Comunicacién intema solicitando ajustes al informe
de seguimiento del plan de gestion del riesgo

- Informe consolidado de programacién y ejecucion al
plan de gestion del riesgo

intema solicil |a formulacién o
n de indicadores
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- Ficha técnica u hoja de vida de indicador
- Comunicacion intema enviando los ir Bacl ) " g
-C icacion intema ajustes a los Desarrolio O1:01-FR:0001
indicadores Institucional
- Matriz consolidada de indicadores
220 67 12 Plan Estratégico o de Desarrollo Institucional
- Diagnéstico institucional u organizacional
- Plan de trabajo para estructurar el plan estratégico
- Circular solicitando la participacion en la elaboracion
del plan estratégico
- Comunicacién intema convocando a la alta direccion
o al grupo de trabajo para formular el plan estratégico
- Acta de reunion con la alta direccion Esta subserie documental se conserva en Archivo
de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
- Acta de reunion con el grupo de trabajo Direccionamiento al Archivo Central en donde permanecerd 6 afios.
Estratégico Cumplido este tiempo de retencion primaria en la
- Rutas estratégicas Dmmm_.wo_ ¥ 01-01-PR-0001 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccion de 2
Institucional _>_.n=. Histérico. La d vmamammn tacién mm_
Pl eSiateGice rchivo Histérico. La demas documentacion se
eliminara de conelp ito
L . establecido por el archivo de Bogotd.
- Acto administrativo adoptando el plan estratégico
- Acta de reunion con la alta direccién adoptando el
plan estratégico
- Comunicacion oficial divulgando el plan estratégico
- Pieza comunicacional sobre el plan estratégico
- Listado de asistencia
- Presentaciones
220 67 16 Plan Operativo de Gestién
- Cror de ion y iento del plan
operativo de gestion
- Comunicacién intema dando lineamientos sobre el
plan operativo de gestion
- Comunicacién intema salicitando los planes
operativos de gestion
T = - Esta subserie documental se conserva en Archivo
- Comunicacién intema enviando el plan operativo de de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
gestion oi al Archivo Central en donde permanecerd 6 afios.
- Plan operativo de gestion Estratégico Cumplido este tiempo de retencién primaria en la
P 9 ity 01-01-PR-0001 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccion de 2
5 unidades ara ser i al
- Ficha técnica u hoja de vida del indicador Institucional Archivo Histérico. La amhmm documentacion se
- Comunicacién intema solicitando ajustes a los iminara de idad con el procedimi
planes operativos de gestion  por el archivo de Bogoté.
- Plan operativo de gestion
- Comunicacion intema solicitando la formulacién o
actualizacion de indicadores
- Comunicacién intema enviando los indicadores
- Ficha técnica u hoja de vida del indicador
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220 67 21 Planes de Accién por Proceso
- Cronograma de formulacién y seguimiento del plan
de accién por proceso
- Comunicacién intema dando lineamientos sobre el
plan de accion por praceso
- Comunicacion intema solicitando los planes de
accion por proceso
n intema enviando el plan de accisn por Esta subserie documental se conserva en Archivo
de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
al Archivo Central en donde permanecera 6 afios.
- Plan de accién por proceso Cumplido este tiempo de retencién primaria en la
01-01-PR-0001 2 6 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
- Fcha técnica u hoja de vida del ndicador insifuciona Archivo Histrio, La demés documaniacén se
G Cacian lema st ajustes a los eliminara de conformidad con el procedimiento
planes de accién por proceso establecido por el archivo de Bogota.
- Plan de accién por proceso
-C icacién intema la formulacién o
actualizacion de indicadores
- Comunicacién intema enviando los indicadores
- Ficha técnica u hoja de vida del indicador
220 68 POLITICAS
220 68 01 Politicas Institucionales
- Comunicacién ofi terna o extemna de sol
de la necesidad y justificacién de la politica
- Documento de diagnéstico
- Informe de validacién resp: dela tividad y
del proyecto de la politica frente al diagnéstico
- Acta de reunién del establecimiento de la politica s - —
sta subserie documental se conserva en Archivo
- Proyecto de acto administrativo o dc 5t Direcci iento de Gestion 2 afios, una vez cumplidos se transfiere
politica Estratégico y 06-02-PR-0002 2 8 X al Archivo central en donde permanece 8 afios.
Desarrollo Cumplido este tiempo de retencidn en la entidad, se
- Comunicacién oficial interna sobre Ia remision con Institucional transflere al Archivo de Bogotd, por conservacién
proyecto de acto administrativo de la politica a la total
Oficina Asesora Juridica para su revisién
- Comunicacién oficial interna sobre |a remisién con
proy de acto ativo de |a politica a la
Gerencia para su aprobacién
- Acta de reunidn de la implementacién de la politica
- Registro de asistencia
- Informe de seguimiento de la implementacién de la
pol
220 74 PROYECTOS
220 74 02 Proyectos de Inversién
- Matriz identificando las necesidades de inversion umw.m MM_WMMummﬂwnmcﬂ_.ﬂﬂumw”ﬂﬂﬂmuwmwsnw.._m”_w._,%m
. P . al Archivo Central en donde permanecers 4 afios.
- Acta de reunion Direccionamiento Cumplido este tiempo de retencion primaria en la
y 01-03-PR-0001 4 4 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
- Acta del comité de la alta direccién Pasarrallo
Institucional
-C icacion intema gerente de nara de conformidad con el procedimiento
proyecto establecido por el archivo de Bogota.
- Acto administrativo designando gerente de proyecto
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Gestién Central

- Cronograma de actividades para la formulacion del

proyecto

- Comt ion intema de i ientos para la

formulacién de proyectos de inversién

- Comunicacién intema enviando el proyecto de
inversion

- Formulacién del proyecto de inversion

- Informe de seguimiento a la programacion y
ejecucion del plan de gestion del riesgo

- Lista de chequeo

- Comunicacién extema enviando el proyecto de
inversion a la Secretaria Distrital de Salud

- Acta de reunion con la Secretaria Distrital de Salud

- Comunicacion oficial interna si
proyectos de inversion

ando ajustes a los

- Ficha técnica u hoja de vida del indicador

- Comunicacién oficial externa solicitando ajustes a
los proyectos de inversién

Direccic
- Comunicacién intema dando viabilidad al proyecto Estratégico y
de inversion Desarrollo 01-03-PR-0001
Institucional

- Concepto de viabilidad

- Comunicacion oficial externa informando la
validacién de la informacién y el cieme del sistema

- Certificado de viabilidad de los proyectos de
nversion

- Comunicacién intema solicitando modificaciones al
proyecto de inversion

- Documento de modificaciones del proyecto de
inversion

- Comunicacion intema dando la viabilidad a las
modificaciones del proyecto de inversién

- Comunicacién intema informando la negativa de la
modificacion al proyecto de inversion

- Comunicacion intema enviando las modificaciones al
proyecto de inversion

- Proyecto de Inversion reformulado o modificado

- Comunicacion intema solicitando ajustes a los
proyectos de inversién modificados

- Concepto de viabilidad

220 83 SISTEMAS DE INFORMACION _ _

n, Planificacion y Gestion de Informacion
220 &3 i Institucional

de Informacién Oficial : i
Esta subserie documental se conserva en Archivo

de ion de ir ion de Gestion 2 arios, una vez cumplidos se transfiere
al Archivo Central en donde permanecera 3 afios.

Cumplido este tiempo de retencién primaria en la

Taplem deindicadores Jﬂﬂﬂmwnﬁwz_m 01-04-PR-0004 2 3 X X |entidad, se lleva a cabo una seleccién de 2
de informacion estadistica unidades documentales para ser transferidas al
: 3 A Archivo Histérico. La demds documentacion se
- Ficha técnica de indicadores iminaré de conformidad con el procedimiento
- Informes parciales o de avances establecido por el archivo de Bogota.

- Documentos de apoyo

- Anexos
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