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ENTIDAD PRODUCTORA:
OFICINA PRODUCTORA:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE m.w.m.

QFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

CODIGO: 250

CODIGD

SERIES, SUBSERIES Y TIPOS

Dependencia Serle

Subserie

DOCUMENTALES

,m_mqm_s) INTEGRADO DE GESTION

RETENCION

DISPOSICION

FINAL

PROCESO PROGEDIMIENTO

Archivo de
Gestlén

Archlve
Central

cr

E

MT

PROCEDIMIENTOS

250 o2

ACTAS

250 02

14

Actas del Comilé de Etlca Hospltalaria

~

Acta de comité

Oficio de invitacién al comite

Listado da asislencia al comité

03 Pacticipacion
Comunitaria y Servicio al N/A
Ciudadano

De acuerdo a la Infarmacién contenida en esta
Subserie Documental y por lener valofes sacundarios,
esta ferma parte del patimenio histérice eullural e
investigative de la Ciudad, por (al motivo se deberd ~
garantizar la Preservacion Integral del expediente,
efectuande [a respectiva transferencia secundaria al
Archivo Distrital de Bogota, siguienda los
procedimientos eslablecidos.

250 02

30

Actas Juntas Asesoras Comunitarias

Acta de 1a junta

Qficio de invitacién a la junta

Listado de asistencia a la junta

03 Pafticipacién .
Comunitaria y Servicio al HiA
Civdadano

De acuerde a la Informacién contenida en esta
Subserie Documentai y por tener valores secundarios,
es14 forma parte de! patrimonio histérico cultural e
investigalivo da fa Ciudad, per tal motivo se debara
garantizar 1a Preservacidn Integral del expediante,
efectuando 1a respecliva transferencia secundaria al
Archivo Distrital da Bogota, siguiendo los
procedimientos establecidos,

250 "28

- |INFORMES

250 T

01

Informes 2 Organismos de Contrel y Vigilancia

Requerimienta del Informa

intorme at organisme de control

Oficio de rernisién de informa

03 Participacién

Transcurride €l iempo de retencicn en el archiva
Central se realizard una seleccion Cualitativa, de
acuerdo con 1a cantidad de expedientes almacenados.
Para este muestreo se tendrd en tuenta el impacio de
los documentos en[a entidad, la completitud de los
expedientes, os entes de contral involucrados, sus

WA

Ciudadano

apories 3 la-historia-te i institucién—det-settor-salud
yifo de {a administracién piblica, La seleccién de los
expedientes a transferir-seré realizada con la

- [participacidn de la Subgerencia de prestaciin de

servicios da salud y aprobada par el Comitd Interno de
Aschivo. Una ver se efeclud |a seleccidn,
implicilamente se esta determinando sliminacisn sobre
ia documentacicn na seleccignada. . .

250 28

02

informes a Otros Organismos

Requerimiento del Informe

Informe 2 la entidad

Oficio de remisitn de informe

- 03 Padicipacion
Comunitaria y Servicio al NIA
Ciudadana

Transcurrido et tiempa de retencion en el archivo
Cenlral se realizara una seleccién Cualitativa, de
acuerdo con la cantidad de expedientes almasenadas
Para este muestreo se tendrd en cuenta el impacto de
los decumentos en a enltidad, 12 completitud de lss
expedientes, 5us apartes a la histosia de la institucion,
de! sector salud y/o de 1a administracién puiblica. La
seleccion de los expediantes a transfarir sard realizada
cerrla participacion da la Subgerencia de prestacidn de
servicios de satud y aprobada por ¢l Comité Interno de
Archive. Una vez se efeciud la selsccitn,
implicitamente se esta determinando eliminacidn sobre
la documentacian no seleccionada,
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|ENTIDAD PRODUCTORA:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. ‘

OFICINA PRODUCTORA:

OFICINA DE PARTIGIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADAND

. cHnIGo: 250

cODIGO

mmm_m.m. SUBSERIES Y TIPOS

Dependencia Serle

Subseria

. DOCUMENTALES

-SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

RETENCION

FINAL

DISFOSICION

PROCESO

PROCEDIMIENTO

Archivo de
Gestidn

Archivo

Central ‘CT| E |MT

" PROCEDIMIENTOS

%0 28 04

Informes de Gestidn -

Requarimiento del Infarme

Informe da gestian

Oficio de remisidn de infarme

03 Parlicipacién
Comunitania y Servicio al
Ciudadano

NIA

Transcurrido ef tiempo da retencién en el archive
Conlral so realizard una seleccién Cualitativa, de
acuerdo con |a cantidad de expedientes almacenades.
Para aste muestreo se tendrd en cuenia el impacto de
los documentos en {a entidad, la completitud de los
expedientes, sus aporles a la historia de Ia institucion,

% |del sector salud yio de la administracién pblica. La

seleccion de los expedientes a transfenr serd realizada
¢on |a participacidn de la Subgerencia de prestacian de
" |servicios de salud y aprabada por el Comité Intemnc da
Archivo. Una vez se pfeclué [a seleccidn,
implicitamente se esta determinanda’eliminacion mnus
ta documentacién na mm_mnn_o:mam 2 peT

250 47

PORS - PETICIONES, QUEJAS, :mn;20m<
SUGERENCIAS ;

xmncmza_maa Gmeo_os queja, ﬂmn“mz._u uo__._no_._om
soliciludas de _s_.o:smna: m_._uma_..n_m&

. {Comunicacitn oficial de respuesta

03 Participacitn
Coemunitaria y Servicip al
) Ciudadang

. .15-01-PR-0001
Procedimiento -
ooammnmﬂoz Derechos de
vaenoa

Transcurvido el fiempo de retencién an el archivo
Cenlral se debe tomar una seleccién Cualitativa, de
acuerdo con la cantidad de expedientes almacenados
con elimpacto de la entidad y la completitud de fos
axpedientes. como una forma de conservar fa huella '
on la memona inshitucional. La seleccidn da los

x.. expedientes a transferir, secd realizada canla’

participacitn de la Oficina de Partitipacidn Comunitaria
‘ly Servicio a? Ciudadano y aprobada por el Comité
Intema de Archivo, teniends como basea la importancia
y caracteristicas especiales de cada expedients.Una
vez se efectué (3 seleccibn, implicitamente se esta
delerminanda m__a_zmno__ sobra la noocamz.mna: no
mm_mnn_a:mam

CT= Conservacidn Tolal

|E= Eliminacion

|MT= goq_o Teenoldgica

S= Seleccidn
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