Version: 1
[ o MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobaci6n: 17/10/2024
Sured intograds e Servicios de Saiud
B suocideneesi. Coédigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES ARO
27 [ 7 2026
EMPLEO A PROVEER i
DENOMINACION CODIGO | GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA $ 6.405.934,00 Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - " ”
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesién de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, p y de
D ospilarics gD oo oz Suencias dlOr o on clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b gal vigentey fa p :
NUMERO DE VACANTES g

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

1. Programar el cuidado de los pacientes y efectuar los tramites, procesos y procedimientos propios de la profesion segln el servicio asignado, en el cuidado holistico, la atencion, la
consulta, valoracion, diagnéstico, intervencion, tratamiento, rehabilitacién, promocién y prevencién de la salud, de acuerdo con los objetivos y metas establecidos, el Modelo Integral
de Atencién en Salud y la normatividad legal vigente.

2. Controlar la iony el de las actividad

del personal auxiliar de enfermeria y camilleros en el servicio al que se encuentre asignado, de acuerdo con los

. : 1. Sistema General de Seguridad Social en Salud
protocolos y procedimientos establecidos. 92 s )
) y o " . . . : - 2. Modelo de Atencion en Salud del Distrito Capital
3. Preparar y orientar al paciente y sus familiares y/o acudientes sobre los procedimientos, condiciones, derechos, deberes y requisitos en la prestacién del servicio a cargo de la 3 fro o
2 o . . 3. Sistema Unico de Acreditacién en Salud
dependencia, de acuerdo con la normatividad legal vigente y de manera integral y oportuna. o Snq fa
1 . a e q q n q vt o 4. Normas de Gestion Documental y de Historias Clinicas
4. Efectuar los registros requeridos en la prestacion de servicios de salud, de acuerdo con el manejo de los sistemas de informacién, historias clinicas, bases de datos y formatos 5 NS e e e ey A e e oy e sy S (R e
establecidos por la Subred, segtin la normatividad legal vigente y de manera veraz, confiable y oportuna. 6. e ————— manye'o B desecho); (s i\a.laryios P
5. Realizar vigilancia epidemiolégica y acciones de salud puiblica en la prestacion del servicio en salud al cual se encuentra asignado, permitiendo la ejecucion y fortalecimiento del 7' Sistemade Ge:gn de C;/" dad d P!
plan de intervencién individual y colectiva, de idad con el imiento idoylar legal vigente. 8. e
6. Efectuar las auditorias requeridas de carro de paro y avalar las notas de enfermeria de las auxiliares, de acuerdo con la programacién establecida para tal efecto, de conformidad :
con los procedimientos establecidos.
7. Gestionar las actividades administrativas de la dependencia asignada, cuando sea designado para tal fin, de acuerdo a los lineamientos institucionales
8. Desempefiar las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES A LOS SERVIDORES PUBLICOS

COMPORTAMENTALES POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje  continuo
Orientacién a resultados
Orientacion al usuario y ciudadano
Compromiso con la organizacion
Trabajo en equipo

Adaptacion al cambio

Aporte técnico profesional
Comunicacion efectiva
Gestion de procedimientos
Instrumentacién de decisiones

Se agregan cuando tengan personal a cargo:

Direccién y desarrollo del personal
Toma de decisiones

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

EDUCACION

EXPERIENCIA

Titulo profesional en el niicleo bésico del conocimiento en: Enfermeria.
Matricula o Tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley.
Certificado de inscripcion o registro ante el ente correspondiente.

Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional relacionada.

EQU

VALENCIAS

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA

REQUISITOS DE EXPERIENCIA

NA

NA

LA SIGUIENTE VERIFICACION SE REALIZA CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN EL SISTEMA DE INFORMACI

ONDISTRITAL DEL EMPLEO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA - SIDEAP A LA FECHA DE LA REALIZACION DEL ESTUDIO

ESTUDIO PARA LA PROVISION DE LA VACANTE TEMPORAL O DEFINITIVA DEL EMPLEO DE CARRERA ADMINISTRATIVA

Requisitos de
Experiencia

Nombredel empleado ¢El empleado se Sancion Requisitos de
Cédulade P Empleo de carrera administrativa | encuentra en un cargo ) ) ) Disciplinaria | Evaluacién del Desempefio Laboral equisitos |
" B de carrera N A . Estudios reportados en la hoja de vida P P - " Formacion
Ciudadania T del cual es titular igual o superior al que durante el tltimo del dltimo periodo en firme P
administrativa N Académica
se vaaproveer? afio
‘ . i No cumple con
CONTADORPUBLICO No registra sancion
CANTOR SALGADO | PROFESIONAL UNIVERSITARIO - .
79.050.646 NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIAY | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE | 0sfeduisitos de
ROBERTO ANTONIO 219-19 pialma formacién
CONTROL FISCAL el dltimo affo 5
académica
i Noregistra sancién ROCTE )
BELTRANSILVESTRE | PROFESIONAL UNIVERSITARIO S i los requisitos de
79.293.976 RSN D NO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS d|sc||dj??r|adeame 93,67% SOBRESALIENTE formacion
el dltimo afio académica
. . No cumple con
INGENIERO DE SISTEMAS Noregistra sancion
CONTRERASAYALA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO - . P s
79.442.151 ihawvally oo NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIADE | disciplinariadurante 95,23% SOBRESALIENTE | 105 eduisitos de
SISTEMAS DE INFORMACION el dltimo afio e

Aptitudes y Habilidades *

Conclusién del Estudio de
provisién de vacantes

Observaciones

NO CUMPLE

NO CUENTA CON LA FORMACION
ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EMPLEO

NO CUMPLE

NO CUENTA CON LA FORMACION
ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EMPLEO

NO CUMPLE

NO CUENTA CON LA FORMACION
ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL
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I s s sorvicion de S Fecha de aprobacion: 17/10/2024 )
B suocidente s Cédigo: 04-02-FO-0051 ‘i aocoroe.
FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENGMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA o SR gﬁgﬁs:gzsiz?ﬁg:;?&ﬁ:;“gﬁgic?:nssagﬂ;i'ﬁf;?]z::wgﬁ;m:umg; Aplicar los conocimientos propios de la profesién de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, 6 y 6n de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud (Bl e, e Cem B e R ey e CEhiE,
NUMERO DE VACANTES 9
. PROFESIONAL UNIVERSITARIO BACTERIOLOGIA ¥ LABORATORIO CLINICO |\, registra sancién COCTIEEE NO CUENTA CON LA FORMACION
SALICHEZRINEDA AREA SALUD NO ESPECIALIZACION ER HEMATOLOGIA EN | iscipinaria durant 97,32% SOBRESALIENTE | 0Sreduisiosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
S ANGELICA MARIA s ELLABORATORIO CLINICO Y MANEJO DEL | dsCiPinariadurane &P formacion BT
BANCO DE SANGRE Stineang académica
T PROFESIONAL UNIVERSITARIO i Noregistra sancion h"i‘: f”"l]i’;:foz%'; NO CUENTA CON LA FORMACION
30.747.557 Y AREA SALUD NO MEDICO VETERINARIO disciplinariadurante 97,35% SOBRESALIENTE | 'S/Ieros NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
- Gltimo aft EMPLE
23716 el Gltimo afio Eenilinien o)
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
ORDONEZ CASANOVA |  PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPEC'Aﬂég:&?O%ngNC'A EE No registra sancion I’;‘: ;‘aﬂz:f;%’; NO CUENTA CON LAFORMACION
A isciplinar ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
51.799.417 ANALUCIA AREA S No ESPECIALIZACION EN BIOQUIMICA CLINICA | dISdPlinariadurante | - 97.48% SOBRESALIENTE | o magion MEYS SRR
ESPECIALIZACION EN AUDITORIA Y el tlimo ano académica
GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD
ARIASGONZALEz | PROFESIONALUNIVERSITARIO OPTOMETRIA Noregistrasancion hog ”'32:;2’2’; NO CUENTA CON LA FORMACION
51.817.834 AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN GERENCIADE LA | disciplinariadurante 95,99% SOBRESALIENTE G NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
DIANA MARGARITA 23716 SALUD . formacion
b el Ultimo afio i EMPLEO
académica
. ” No cumple con A
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ’ , No registra sancién i NO CUENTA CON LA FORMACION
GOMEZ PINZON EVA - BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | Noredistra los requisitos de -
51.855.719 R T AREA SALUD NO ESPECIALIZAGION EN CONTROL INTERNG | disciplinariadurante 97,48% SOBRESALIENTE | *5(-e0 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-16 el dltimo afio P EMPLEO
académica
SIS PROFESIONAL UNIVERSITARIO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | Noregistra sancion I"‘or"u"‘ip:te C‘(’j" NO CUENTA CON LAFORMACION
51.892.852 FRET AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN CIENCIAS BASICAS | disciplinariadurante 97,48% SOBRESALIENTE 05'?: S .?: e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-16 DEL AREA DE LA SALUD el dltimo afio Smaco EMPLEO
académica
VERAEINA PROFESIONAL UNIVERSITARIO No registra sancion P°f”ﬂ§:§§%l NO CUENTA CON LAFORMACION
51.901.077 7 AREA SALUD NO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | disciplinaria durante 97,48% SOBRESALIENTE | '9°7edMISO NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ANGELA MARIA 23716 P formacion
@ el Gltimo afio e EMPLEO
académica
WINSTONCASTILLA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO i i No registra sancién |N°r°”"‘ip::’ o NO CUENTA CON LA FORMACION
51.950.139 YA AREA SALUD NO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | disciplinaria durante 92,89% SOBRESALIENTE 05':"::“;2: 3 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-1¢ Gt ¢ EMPLEO
37-16 el Gltimo afio et
VELASQUEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO ) ) Noregistra sancion ggf“ﬂz:;;%’; NO CUENTA CON LA FORMACION
51.955.048 AREVALO SANDRA AREA SALUD NO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | disciplinaria durante 97,50% SOBRESALIENTE | 1S(e0 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
. (itimo af c EMPLEO
LEONOR 23716 el Gltimo afio eoilnlen
. PROFESIONAL UNIVERSITARIO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | No registra sancién |N° Cum.”!te = NO CUENTA CON LA FORMACION
51.965.215 TR AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION | disciplinariadurante 97,48% SOBRESALIENTE | '0Sfequistosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
s = formacion
237-16 HOSPITALARIA el dltimo afio ack EMPLEO
académica
ARIAS PINILLAMARIA |  PROFESIONAL UNIVERSITARIO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | Noregistrasancion RICTIEDREED NO CUENTA CON LA FORMACION
52,016,005 z AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION | disciplinariadurante 97,48% SOBRESALIENTE equisito NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
RISTINA e = formacion
237-16 HOSPITALARIA el ultimo afio EePaten EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion:
n Sur Occid ESE. e
S Cédigo: 04-02-FO-0051 fesocaThan
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENGMINACION TODIGO | GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA . gﬁg{::‘;:gi;fﬁggg&::()S:_r\ll:i)(i:rigicfgnsalud(;gﬁf;izs:wgﬁ;ﬁ?g:u'amr.ig; Aplicar los conocimientos propios de la profesién de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud (Bl e, e Cem B e R ey i CEhiE)
NUMERO DE VACANTES 9
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION
HOSPITALARIA
O EEEREES PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPEC'AL'Z’:A%QQ fg‘E%ERENC'A bE Noregistra sancion k':g ;‘;Siz::;%'; NO CUENTA CON LA FORMACION
52.111.478 NUBIA SONIA AREA S NO ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA d'sc'lp‘,':;f"’ iadurante 97,48% SOBRESALIENTE | ¢ acién NO CUMPLE ACADEMICA EISI}Q;LJEES (A PARAEL
ESPECIALIZACION EN DOCENCIA el tlimo ano académica
UNIVERSITARIA
MAESTRIA EN DOCENCIA DE LA
EDUCACION SUPERIOR
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
ESPECIALIZACION EN HEMATOLOGIA EN
EL LABORATORIO CLINICO Y MANEJO DEL N .
CARVAJAL SILVA PROFESIONAL UNIVERSITARIO BANCO DE SANGRE No registra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
52.145.394 YOHANNA AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIAY | disciplinariadurante 96,25% SOBRESALIENTE ”5"6"'1“‘"5'.’,’: e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPERANZA 23716 GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD CON el (ltimo afio s EMPLEO
ENFASIS EN EPIDEMIOLOGIA academica
ESPECIALIZACION EN GESTION DE SALUD
PUBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL
MONTOYAOLIVARES |  PROFESIONALUNIVERSITARIO . No registra sancién INO G C‘;" NO CUENTA CON LA FORMACION
52.154.169 e AREA SALUD NO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | disciplinaria durante 97,98% SOBRESALIENTE 05"9‘1“'5'??5 3 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
23716 el dltimo afio ormacion EMPLEO
académica
ROMERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO | Noregistra sancién IN° C””‘P!(e C‘;" NO CUENTA CON LA FORMACION
52314904 | CONTRERAS SANDRA AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION | disciplinaria durante 96,98% SOBRESALIENTE “;eq“'s'.gs e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARCELA 23716 HOSPITALARIA el dltimo afio LD EMPLEO
académica
RAMIREZ SEPULVEDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO No registra sancion INO Cum_P!(e Cf;n NO CUENTA CON LA FORMACION
79.274.846 AREA SALUD NO MEDICO VETERINARIO disciplinaria durante 98,08% SOBRESALIENTE | '®Teduistosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EDISON RICARDO 23716 . = formacion
- el Gltimo afio N EMPLEO
académica
Y BLEEEES PROFESIONAL UNIVERSITARIO MEDICO VETERINARIO Noregistra sancion INO Cump!(é Cf;n NO CUENTA CON LA FORMAGION
79.574.387 AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA | disciplinaria durante 96,64% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
LEOPOLDO ENRIQUE P = formacion
237-16 VETERINARIA el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
LICENCIADA EN EDUCACION ) ” No cumple con .
a PROFESIONAL UNIVERSITARIO 7 ; Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
LOPEZ GONZALEZ ; ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA Y QUIMICA | NOTegistre los requisitos de -
51.661.647 e T AREZ/; 7S-f5LUD NO ESPECIALIZACION EN ECOLOGIA, MEDIO dlxllpij?grladl{ran:e 97,35% SOBRESALIENTE | *°=ucn NO CUMPLE ACADEMICA EESLLJEESDA PARAEL
AMBIENTE Y DESARROLLO el dltimo afio académica
. o3 No cumple con A
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
ROMERO PALACIOS i INGENIERO AMBIENTAL Y SANITARIO | NOredistr2 los requisitos de -
79.907.061 A IR AREA SALUD NO ESPECIALISTA EN GERENGIA AMBIENTAL | disciPlinariadurante 94,46% SOBRESALIENTE | *°=ucn NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
23715 el ultimo afo académica EMPLEO
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I s o oo se sivd MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024 ()
] Y R AcnpAuR
b e Cédigo: 04-02-FO-0051 besocarkos
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION CODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA $ 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - ) - ) - ; ) ! )
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, p y de
OEEET SERBES e S - DIl EEEkR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b gal vigentey fa p :
NUMERO DE VACANTES 9
EVALUACION DEL DESEMPERO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
4 gz No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Noregistra sancion L
PLANTA DE PERSONAL, SE
79.118.964 EOREROINENEZ S O UAERSIARIC NO ESPECIALIZACION EN INGENIERIADE | disciplinariadurante 86,85% SATISFACTORIO | '0srequisitos de NO CUMPLE SONALS
JOSE WILLIAM 21915 D B S PR S o formacion INCLUYE EL NIVEL
el ultimo afio académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
T QUIMICO FARCAMACEUTICO Noregistra sancion |N° C”“‘P!f c‘z" NO CUENTA CON LA FORMACION
22.639.929 NO ESPECIALISTAEN DOCENCIA disciplinaria durante 98,92% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
LUZ DARY 219-15 . ~ formacion
UNIVERSITARIA el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
MEDICO CIRUJANO S
BARA ESPECIALIZACION EN PEDIATRIA No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
19437053 | yoommaCADO MEDICO EoreanusTA NO ESPECIALIZACION EN NEONATOLOGIA | disciplinariadurante 96,47% SOBRESALIENTE | 1oS/eduistos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALIZACION DOCENCIA el Giltimo afio °’“;g:‘]_ n EMPLEO
UNIVERSITARIA acadeémica
. ” No cumple con
: MEDICO CIRUJANO Noregistra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
PATERNINAVIVER MEDICO ESPECIALISTA ] 4
79.280.625 o ICOESPECIALIST NO ESPECIALIZACION EN GINECOLOGIAY | disciplinariadurante 95,98% SOBRESALIENTE | 0srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CARLOS EUGENIO 213-15 pres formacion
OBSTETRICIA el Gltimo afio 2zl EMPLEO
académica
- . ” No cumple con
5 : MEDICO CIRUJANO Noregistra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
RERIO OTALORA MEDICO ESPECIALISTA 4
79.435.996 C,Q':RCEE gl ovng CO 2?: 1(; L NO ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA Y disciplinaria durante 95,94% SOBRESALIENTE '°5" equisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
. i . lormacion
TRAUMATOLOGIA el Gltimo afio 2zl EMPLEO
académica
MARTINEZ (ORISR Ve CELTL® SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
79.416.343 DELGADILLO e S| R RN R NS RS EEEA UN EMPLEO SUPERIOR AL QUE
ALEXANDER SE PRETENDE PROVEER
: PROFESIONAL UNIVERSITARIO No registra sancién ocupeiecey NO CUENTA CON LA FORMACION
FERNANDEZ MORRIS M e los requisitos de -
32.670.645 RUTH MARGARITA AREA SALUD NO NUTRICIONISTA DIETISTA disciplinaria durante 96,15% SOBRESALIENTE P o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
alti lormacion
23714 el dltimo afio . EMPLEO
académica
FISIOTERAPEUTA . : No cumple con
i PROFESIONAL UNIVERSITARIO Noregistra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
GROSS RODRIGUEZ A ESPECIALIZACION EN FORMULACION Y loregistra los requisitos de -
37.747.132 SR AREZQ fﬂ'UD NO AN B PR e SR disciplinariadurante 95,70% SOBRESALIENTE | 5=t NO CUMPLE ACADEMICA :;SEEESDA PARAEL
4 DESARROLLO SOCIAL G MimEiD académica
FISIOTERAPEUTA N ]
. PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZACION EN FISIOTERAPIAEN | Noregistra sancién e NO CUENTA CON LA FORMACION
39.,615.935 FERAEMA AREA SALUD NO CUIDADO CRITICO disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE | 15 de08 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-14 ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA el Gltimo afio e EMPLEO
SALUD PUBLICA academica
MARTINEZ ARIZA O VERSIARO Noregistra sancion RICTIEDREED NO CUENTA CON LA FORMACION
51.625.903 AREA SALUD NO NUTRICIONISTA DIETISTA disciplinaria durante 96,92% SOBRESALIENTE CqUISTO NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARICEL = poes = formacién
237-14 el dltimo afio académica EMPLEO
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I s oo servicion e suivd MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024 ()
] Y R AcnpAuR
S dcce Cédigo: 04-02-FO-0051 besocarkos
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES [ ANO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENGMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA $ 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - ) - ) - ; ! )
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
EEET SEREES e EEs - DIl EEEkR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b gal vigentey fa p :
NUMERO DE VACANTES 9
FISIOTERAPEUTA
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION N .
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE SALUD OCUPACIONAL Noregistra sancion Qcumpes con NO CUENTA CON LA FORMACION
RIVERAMENDIVELSO A e G losrequisitos de -
51.821.993 N AT AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN FISIOTERAPIAEN | disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE | 1%°/*IHSt0 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-14 CUIDADO CRITICO el (iltimo afio e EMPLEO
ESPECIALIZACION EN DOCENCIA academica
UNIVERSITARIA
TETEESAGESR PROFESIONAL UNIVERSITARIO TEREETACEUEAE BN Noregistra sancion IN"f”mip::’ C'fj" NO CUENTA CON LA FORMACION
51.840.427 B AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN GERENGIA SOCIAL | discipiinaria durante 99,58% SOBRESALIENTE "s'eq“ sitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
alti lormacion
237-14 el Ultimo afio P EMPLEO
académica
g PROFESIONAL UNIVERSITARIO No registra sancion focumpicicon NO CUENTA CON LA FORMACION
HENAO MEJIA LINA/ P e G losrequisitos de -
51.967.481 . AREA SALUD NO TERAPEUTA OCUPACIONAL disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE 0 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARIA pre formacion
237-14 el Ultimo afio P EMPLEO
académica
FISIOTERAPEUTA . ]
CEEEELEYEA PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZACION EN FISIOTERAPIAEN | Noregistra sancién Iogf”ﬂzifoz‘;'; NO CUENTA CON LA FORMACION
52,055,407 B AR AREA SALUD NO PACIENTE ADULTO CRITICO disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE feq % NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-14 ESPECIALIZACION EN DOCENCIA el dltimo afio °’“;g:‘]. n EMPLEO
UNIVERSITARIA académica
PROFESIONAL UNIVERSITARIO FISIOTERAPEUTA i i foicemplelon NO CUENTA CON LA FORMACION
GOMEZ PINZON - 2 N SRCERD los requisitos de -
52,074.412 NI AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN FISIOTERAPIAEN | disciplinariadurante 97,50% SOBRESALIENTE | %80 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
237-14 PACIENTE ADULTO CRITICO el dltimo afio EEEED EMPLEO
académica
PROFESIONAL UNIVERSITARIO FISIOTERAPEUTA i i foicemplelon NO CUENTA CON LA FORMACION
ROBAYO COCUY - 5 D SRCERD los requisitos de -
52,076,502 AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN SALUD disciplinariadurante 99,16% SOBRESALIENTE ! NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
DIANA STELLA . = formacion
23714 OCUPACIONAL el Gltimo afio p EMPLEO
académica
TERAPEUTA FISICO
ESPECIALIZACION EN ANTROPOLOGIA
FORENSE . . No cumple con
; PROFESIONAL UNIVERSITARIO . f Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
MARTINEZ SANTA A ESPECIALIZACION EN ESTADISTICA 4
79.536.297 9 AIMSEAN AREA SALUD NO ES?’EC(I:ALIZACI%E N Si)TERiPIi en | disciplinariadurante 97,21% SOBRESALIENTE '05{ G e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
23714 el Gltimo afio ormacion EMPLEO
PACIENTE ADULTO CRITICO académica
ESPECIALIZACION EN METODOS DE
ANALISIS
TRABADORA SOCIAL . . No cumple con
A A A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
FLOREZPADILLA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZACION EN PLANEACION, loregistra os requisitos de 2
51.880.269 NEITOA HORTA S NO GESTION Y CONTROL DEL DESARROLLO | disciplinariadurante 98,50% SOBRESALIENTE o NO CUMPLE ACADEMICA EESEEESIDA PARAEL
SOCIAL &I A ED académica
TRABADORA SOCIAL . A No cumple con o
. < 5 Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
TORRESRINCONLUZ | PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZACION EN PLANEACION, 0 registra los reqisitos de -
52,193,547 e NO GESTION Y CONTROL DEL DESARROLLO | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE ek NO CUMPLE ACADEMICA :;%EEES{IDA PARAEL
SOCIAL &I A ED académica
. " No cumple con
i TRABADORA SOCIAL Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
52,422,697 GON%%.;%;ERO PROFES'ON%;TLVERS'TAR'O NO ESPECIALIZACION EN EDUCACION Y | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE '°5f:fq“'5'F‘,’5 e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ORIENTACION FAMILIAR el dltimo afio e e EMPLEO
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I s oo oo se suivd MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
W surocddenteesE e
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA S 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - ) - ) - ; ! ”
Direcci6 P o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
BT SERBES e EEs - DI EEEHR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b gal vigente y 1a p -
NUMERO DE VACANTES 9
A A No cumple con “
INGENIERA DE ALIMENTOS No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
51.599.213 MORENO AR 7Y ECEESOEIIERS RO NO ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE disciplinaria durante 98,08% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARTHA CONSUELO 219-13 nariadur formacion
MERCADEO el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
S NO CUENTA CON LA FORMACION
NO ADJUNTO SOPORTE EN EL SIDEAP | Noregistra sancion L ACADEMICA PARA EL EMPLEO
51.924.776 [REREESANBIHERY PROFES'ON’ZE;T;VERS'TAR'O NO COMO ENUNCIA NOMBRE DE PROGRAMA { disciplinaria durante 96,08% SOBRESALIENTE '“{eq“'s'?gs e NO CUMPLE NO CUENTA CON EL SOPORTE
FARMACIA el Gltimo afio e DE FORMACION ACADEMICA
acadeémica EN EL SIDEAP
q A2 No cumple con
Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
79.425.609 PUIBROSERTS || FREAE=ENLL YRR NO INGENIERO DE ALIMENTOS disciplinaria durante 98,08% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PEDRO ALFONSO 219-13 pres P formacion
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
QUIMICO FARMACEUTICO
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION . . No cumple con
A - E Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
BERNALPARDO IVAN | PROFESIONAL UNIVERSITARI DE SALUD: ENFASIS EN SEGURIDAD
79.824.929 2O RpES O S NO Sl SIS disciplinaria durante 94,99% SOBRESALIENTE | '087eduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
FRANCISCO 219-13 SOCIAL ] formacion EMPLEO
MASTER EN ATENCION FARMACEUTICA ellutiolario) académica
INTEGRAL
ODONTOLOGA PEEEED
5 ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA No registra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
MONTENEGR NTOL 4
SLS9B200 | ot A OPOfToroc0 No MAXILAR discipinariadurante | 98,67% | SOBRESALIENTE | '°Sreduisiios de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALIZACION EN ORTOPEDIA el dltimo afio Smadon EMPLEO
FUNCIONAL Y ORTODONCIA académica
. ” No cumple con
MORENO ODONTOLOGO ODONTOLOGA No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
51.817.479 BOHORQUEZ T NO ESPECIALIZACION EN SALUD disciplinaria durante 97,66% SOBRESALIENTE TS NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADRIANA OCUPACIONAL el QItimo afio G EMPLEO
académica
. : No cumple con
A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
LUGO VARG NTOL 4
51.897.051 UGgEcm AAS 0D021 fMOG © NO ODONTOLOGA disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE '05" equisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
P~ lormacion
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
. ma No cumple con
A A No registra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
51,935,121 C?\"?(%?f ’L‘G/CE&A ODO;;T flLlOG 2 NO ODONTOLOGA disciplinaria durante 98,17% SOBRESALIENTE | 0sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
I Gitimo afio formacion EMPLEO
e académica
5 ODONTOLOGA No registra sancion NOGTE) NO CUENTA CON LA FORMACION
ey |[RARNAREZANGRNE CEIICLTED NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN disciplinaria durante 99,50% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
JIMENA 214-11 peees =~ formacion
SALUD el dltimo afio . EMPLEO
académica
. o3 No cumple con A
A A Noregistra sancién P NO CUENTA CON LA FORMACION
79300129 | COMEZURIBEJAIRO ORONTOLOS2 NO ODONTOLOGA disciplinaria durante 96,37% SOBRESALIENTE | 0sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ALBERTO 21411 I Glimo & formacién EMPLEO
el altimo afio académica
5 5 ODONTOLOGA No registra sancion NOGTE) NO CUENTA CON LA FORMACION
79.356.588 CUEIN S =2 CEICLTED NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN disciplinaria durante 99,00% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MANUEL EDUARDO 214-11 nanadur formacion
SALUD el dltimo afio académica EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
W surocddenteesE e
Cédigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 i i ici — Direcci ici fos - X § X
Sybge}' encia d? P reﬁacl@n de. Serwqos qe Saqu N el vSENICl‘DS Ambulato(lqs Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y ion de
(BIEEEN SaETS Ay s - BICEan SavgEs U ists- DIy L lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud ’ .
NUMERO DE VACANTES 9
ODONTOLOGA . ” No cumple con 4
NO CUENTA CON LA FORMACION
AVILA CASTAREDA ODONTOLOGO ESPECIALIZACION EN ORTODONCIA Noregistra sancién los reqisitos de -
79.379.872 AR D) i NO e O NENCER e disciplinariadurante 100,00% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA E;(SLLJEESDA PARA EL
AUDITORIA DE LA CALIDAD DE LA SALUD. el itimo afio Eenilinien
NO ADJUNTA DIPLOMA NI ACTA DE ST No cumple con NO CUENTA CON SOPORTES DE
ACOSTAPENA ODONTOLOGO posg=a los requisitos de FORMACION ACADEMICA
79.545.283 EDGAR GIOVANNY 21411 NO ADJUNTA TARJETA PROFESIONAL COMO d's"'lp','?f""ad'game 96,86% SOBRESALIENTE | o macion NOICUMPLE REQUERIDA PARA EL EMPLEO EN
ODONTOLOGO Sltoang académica EL APLICATIVO SIDEAP
= q A2 No cumple con =
MEDICO Y CIRUJANO GENERAL No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
3.129.772 ROMERO ROMERO, RERICOCENERAL NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIADE | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE AACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADELMO ADRIANO 21111 nanacur formacion
SALUD el dltimo afio - EMPLEO
académica
q A2 No cumple con =
) Noregistra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
19.333.843 ORI MEDICO GENERAL No MEDICO Y CIRUJANO disciplinariadurante | 9378% | SOBRESALIENTE | 0STeduistosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CARLOS ALBERTO 21111 nanacur formacion
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
. ” No cumple con
5 g Noregistra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
LEON SEPULVEDA MEDICO GENERAL . )
19.453.332 ONSCRY cos NO MEDICO Y CIRUJANO disciplinaria durante 95,97% SOBRESALIENTE | '087equisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MAURICIO 211-11 fE formacion e
el ultimo ano académica
MEDICO Y CIRUJANO
GONZALEZ MEDICO GENERAL ESEEs(iftlé-A E@ggﬁns':gg&'\%” Noregistra sancion |N . cump!(e c?ﬂn pSIEt NI CONERLORMACION
19.494.940 CORREDORLUIS R NO N eanL disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE “{;‘r‘;‘:‘;gz e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ANIOR ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION =il olario académica EYAED
DE SALUD OCUPACIONAL
. : No cumple con
A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
ENZ RESTRE MEDICO GENERAL - )
35.512.842 S,G ARTHESSTELPLg Cglf A NO MEDICO Y CIRUJANO GENERAL disciplinaria durante 100,00% SOBRESALIENTE '05" equisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
= . lormacion
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
MEDICO CIRUJANO PEEEED
ESPECIALIZACION EN AUDITORIAEN Noregistra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
ALINDO BEJARAN MEDICO GENERAL (Oregistre -
70302922 | % & AREOESERN = oo NO ) SALUD disciplinariadurante 93,18% SOBRESALIENTE '05{ e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MAESTRIA UNIVERSITARIA EN CUIDADO el dltimo afio e EMPLEO
PALIATIVO academica
- . P No cumple con A
MEDICO CIRUJANO No registra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
79.358.274 MELOHCEA,\TRVYA]AL MED'Cgl‘fiTERAL NO ESPECIALIZACION EN HIGIENE Y SALUD | disciplinaria durante 96,72% SOBRESALIENTE '°5f:)eq“'5'9?5 de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
OCUPACIONAL el dltimo afio rmacion EMPLEO
académica
" s No cumple con A
il Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
79.413.495 UL ]2 R =eIEOENSRAL NO MEDICO Y CIRUJANO disciplinaria durante 99,00% SOBRESALIENTE | losrequisitos de NO CUMPLE AACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ALVAR 211-11 s = formacion
el Gltimo afio o EMPLEO
académica
. " No cumple con A
i No registra sancién L NO CUENTA CON LA FORMACION
GARCIARIVEROS MEDICO GENERAL z e los requisitos de e
79447741 | GlouaN AUGUSTO e NO MEDICO Y CIRUJANO disciplinariadurante 96,57% SOBRESALIENTE o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio el EMPLEO
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;- MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
Sur Occidente ES.E.
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA $ 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - ) - ) - ; ) ! )
Direcci6 o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
BT SERBES e EEs - DI EEEHR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b galvigentey fa p :
NUMERO DE VACANTES 9
q A2 No cumple con A
i No registra sancién P NO CUENTA CON LA FORMACION
79.460.625 AV'L’T:\éiL,\fA'\:\%gLU'S MED'C?SETERAL NO MEDICO Y CIRUJANO GENERAL disciplinaria durante 95,80% SOBRESALIENTE '“{fﬂn“":gx @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
Glti EMPLE(
el Ultimo afio Eenilinien o)
. ” No cumple con A
- A MEDICO CIRUJANO No registra sancion b NO CUENTA CON LAFORMACION
PEREZ GONZALEZ MEDICO GENERAL loregistra .
79.530.058 EggRT Czo1‘13-11 NO ESPECIALIZACION EN GERENCIADE LA | disciplinariadurante 100,00% SOBRESALIENTE '“{eq“'s'? @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CALIDAD Y AUDITORIA EN SALUD el dltimo afio ormacion EMPLEO
académica
= q A2 No cumple con A
MEDICO CIRUJANO No registra sancién Fo NO CUENTA CON LAFORMACION
79.541.881 é/éesgg izlﬁ;;?g MED'C?SETERAL NO ESPECIALIZACION EN GERENCIADE LA | disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE '“{eq“'s'? @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CALIDAD Y AUDITORIA EN SALUD el dltimo afio EEEED EMPLEO
académica
= q A2 No cumple con A
MEDICO Y CIRUJANO GENERAL Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
80.420.227 HE%EES?,:.%L?O MED'C?SETERAL NO ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION | disciplinariadurante 96,82% SOBRESALIENTE | ' frequlﬂ;gs de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
HOSPITALARIA el Giltimo afio ormacion EMPLEO
académica
SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
16.694.386 ,S:gg&:,;a?g MED'CSSETERAL sl MEDICO Y CIRUJANO UN EMPLEO SUPERIOR AL QUE
SE PRETENDE PROVEER
BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
ESPECIALIZACION GERENCIA DE . : No cumple con O
ECEEENED PROFESIONAL UNIVERSITARIO IS RTERTES Noregistra sancion o requiZi o NO CUENTA CON LA FORMACION
51.582.927 ST SRRy AREA SALUD NO ESPECIALIZACION EN AUDITORIAY | disciplinariadurante 97,55% SOBRESALIENTE | %55 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
201 GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD CON Sl imcleno) académica EMPLEO
ENFASIS EN EPIDEMIOLOGIA
BACTERIOLOGIA
ESPECIALIZACION EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS . . No cumple con
EELENGED PROFESIONAL UNIVERSITARIO e T Noregistra sancion e ecs NO CUENTA CON LA FORMACION
52,011,526 NS AREA SALUD NO USRI disciplinariadurante 97,48% SOBRESALIENTE | % c5 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
2or ESPECIALIZACION EN HEMATOLOGIAEN | © Ultimo afio EERRIED EMPLEO
EL LABORATORIO CLINICO Y MANEJO DEL
BANCO DE SANGRE
TECNICO PROFESIONAL EN . A No cumple con A
TECNICO OPERATIVO ADMINISTRACION DE EMPRESAS pCreoRtoSancon los requisitos de P R
79.322.780 | REINA ROJAS HENRY ) NO TECNICO PROFESIONAL EN INGENIERiA | disciplinariadurante 97,50% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
RGNS el Gltimo afio ac EMPLEO
académica
HERNANDEZ TECNICO OPERATVO TECNICO PROFESIONAL e INGENIERIA | o registra sancien DG TIEE NO CUENTA CON LA FORMACION
79.658.906 ACEVEDO JESUS NO e e disciplinaria durante 97,72% SOBRESALIENTE °5f’eq“'5'.‘?5 © NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ALFREDO LA el Gltimo afio ormacion EMPLEO
académica
TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE . . No cumple con
N 5 - ’ Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
11.407.523 HEZ%QS%&’EE%\'O TECN'CO31°4F_’55RAT'VO NO %Egé/’:“c;:gg PAL:ABB""EC,\%E\L disciplinaria durante 97,72% SOBRESALIENTE '°5ff’qn‘1":§gi e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MAGISTER EN BIOETICA DD P e EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
W suroccdenteESE. ey
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | __GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 i i ici — Direcc id 5o
| gﬁgﬁ{::gzs;gﬁg:g&gﬁiﬁ%ﬁggcfgnmcii'ﬁf;;?&i:y'gﬁ;m:umgzs Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y ion de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA ‘Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
NUMERO DE VACANTES 9
A A No cumple con “
Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
39.645.303 FEERIBUEZER TEENEDEFERAYD NO CONTADOR PUBLICO disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE | 0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARIA ELIZABETH 314-15 pre formacion
el Ultimo afio P EMPLEO
académica
. ” No cumple con -
; Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
QUIROGAGARCIA TECNICO OPERATIVO CONTADOR PUBLICO (TP) loregistra los reqisitos de -
17.346.418 EIBER HERNAN 314-15 NO ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS dlsclpljngrladurame 97,00% SOBRESALIENTE [ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio P EMPLEO
académica
FAJARDO GOMEZ TECNICO OPERATIVO TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y No registra sancion |ND CU'“P!:—‘ C%" NO CUENTA CON LA FORMACION
4.232.662 o i NO FINANZAS disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE DS"eq“'S'.’,’s e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS el Gitimo afio ormacion EMPLEO
académica
) TECNOLOGO EN INGENIERIA DE Ry S No cumple con NO CUENTA CON LA FORMACION
4.269.944 [ARTIN ALFONSO TECNICO OPERATIVO NO SISTEMAS disciplinariadurant 96,86% SOBRESALIENTE | 0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
A RAFAEL ARTURO 314-15 INGENIERO DE SISTEMAS 's"'lp','?f""a ”ﬁ’a e G formacion EMPLEO
ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA CIUHTDELD académica
. : No cumple con
o c BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
PALOMINO RAMIREZ TECNICO OPERATIV
39.704.666 & AORTH AOP T = C°31°MS R NO VI SEMESTRE DE ADMINISTRACION DE | disciplinaria durante 97,25% SOBRESALIENTE "’s;eq“'s'?',’s Ce NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EMPRESAS el dltimo afio ormacion EMPLEO
académica
. : No cumple con
i - - Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
VALBUENA PULGARIN TECNICO OPERATIVO BACHILLER ACADEMICO oregistra los reqisitos de a
51.914.032 IANELA T NO VS e B e SRR disciplinariadurante 99,50% SOBRESALIENTE ks NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio P EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
TECNOLOGO PROFESIONAL EN S .
f - A ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO | Noregistra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
RODRIGUEZ FORE! TECNICO AREA SALUD 4
52.717.724 OM AS& cRgﬂNF;.\O < C0323_1 ASALU NO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL | disciplinariadurante 98,08% SOBRESALIENTE '05"9““'5'??5 @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL | el dltimo afio e EMPLEO
ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA DE araccmicay
LAS ORGANIZACIONES
BACHILLER ACADEMICO . ” No cumple con
- I No registra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
LOMBO VILLADIEGO TECNICO OPERATIVO CONTADOR PUBLICO oregistra los requisitos de e
92,546,772 AR OE S S NO SRR AR A CENTREIL d|9(:|lp|l|||1‘anadu_rame 91,16% SOBRESALIENTE | 1%{*dee0 NO CUMPLE ACADEMICA E;S’EEESIDA PARAEL
FISCAL el dltimo afio académica
- PSICOLOGA No registra sancion NOGTE) NO CUENTA CON LA FORMACION
P .
52.436.896 G ﬁgaizlANA TECN'CgﬁffAT'VO NO ESPECIALISTA EN PLANEACION, GESTION | disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE 'OSVLWU'S'F‘?S de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
Y CONTROL DEL DESARROLLO SOCIAL el (ltimo afio rmacion EMPLEO
académica
- . o3 No cumple con A
- BACHILLER ACADEMICO No registra sancién e NO CUENTA CON LAFORMACION
52,883,134 GUTIBEE(I;EEZTLMA TECN'C%OAF_’ffAT'VO NO AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA | disciplinariadurante 95,30% SOBRESALIENTE '°5f’ CEIEITSED NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMACIA el Gltimo afio ormacion EMPLEO
académica
. A No cumple con
- i ABOGADO Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
79.125.363 SEGU;:M%?\‘“ b TECN'COB,’;';% S NO ESPECIALISTA EN DERECHO disciplinaria durante 99,50% SOBRESALIENTE '°5f:fq“'5'9?5 de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO el Gltimo afio e e EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL

Version:

1

W Fecha de aprobacién: 17/10/2024
Subred iegrada e Srvicios de Selvd Kud
[} Sur Occidente E.S.E. Cédigo: 04-02-FO-0051 NeRDaon
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENGMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - . L . i . . - . "
Direccion Servicios Hospitalarios - Direccién Servicios Urgencias - Direccion Servicios Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfen_nena para el cuidado holistico, Iai (;onsulla, , y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA ‘Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud Ia'salud(del|paciente, de acuerdo/conlanomatividad legal vigente y/la polftical Distrital.
NUMERO DE VACANTES 9
TECNOLOGA EN INSTRUMENTACION ) ) No cumple con 5
) v 6 NO CUENTA CON LA FORMACION
GARCIALEON NUBIA TECNICO AREA SALUD UIRURGICA NG ETRCEIESD isi .
51.965.001 SYS Tt NO R ALISTSEN GERENCIAENSALUD | discipiinaria durante 94,72% SOBRESALIENTE '“{;?\:":C'g €2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
OCUPACIONAL el Gltimo afio Eenilinien EMPLEO
q A2 No cumple con =
CASA No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
52082920 | aom kmﬁmﬂgié TECN'C%?;_?; SALLD NO PROFES'ONAéj';H\é%TIEXMENTAC'ON disciplinaria durante 94,39% SOBRESALIENTE '“{;?\:":C'g £ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION ) ) N I
R TEENES A QUIRORGICA No registra sancion IDZ ;‘;‘Sgiﬁ%’; NO CUENTA CON LA FORMACION
52.198.215 T GBTA v NO ESPECIALIZAGION EN GERENCIADE La | disciplinaria durante 94,83% SOBRESALIENTE | 5o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CALIDAD EN SALUD el tiitimo afio académica EMPLEO
PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION ) . No cumple con 5
¥ NO CUENTA CON LA FORMACION
ROA DIAZ ELIZABETH TECNICO AREA SALUD UIRURGICA NG ETRCEIESD isi .
52,555,112 LA Tt NO EFEG ALEACION R TeEEER disciplinaria durante 95,02% SOBRESALIENTE '“{;?\:‘:gﬁ e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
UNIVERSITARIA Sl olaiio académica EMPLEO
RS TN ER RIS PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION | Noregistra sancion INO cumple cr:jn NO CUENTA CON LA FORMACION
52.768.842 TEA o NO QUIRURGICA ) disciplinaria durante 99,42% SOBRESALIENTE 05"6““'5'??5 3 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA el Gltimo afio G EMPLEO
académica
PROFESIONAL EN INSTRUMENTACION ) ” No cumple con 5
- A s No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
CONTRERAS PABON TECNICO AREA SALUD UIRURGICA LICHEIE )
60.312.849 AT Tt NO EFEE ALSACION e EEER disciplinaria durante 94,48% SOBRESALIENTE "’sf’sfr*:':ggz @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
UNIVERSITARIA el ultimo afio académica EMPLEO
TECNOLOGO EN SANEAMIENTO oEReE
- i AMBIENTAL No registra sancién P! NO CUENTA CON LA FORMACION
79.879.464 HE,F;F;EEAE?&%SS TECNICOPREASALLD NO INGENIERO AMBIENTAL discplinariadurante | 9700% | SOBRESALIENTE | '°Sfeduisios de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALISTA EN HIGIENE Y SALUD el dltimo afio ormacion EMPLEO
OCUPACIONAL académica
. ma No cumple con A
- . BACHILLER EN CIENCIAS No registra sancién P! NO CUENTA CON LA FORMACION
1.037.260 Mis;ciﬁgo TECMC%QQ% e NO i AGROPECUARIAS disciplinaria durante 95,94% SOBRESALIENTE '°sf’ eq“'s'?gs e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNICO EN INGENIERIA AGROPECUARIA el dltimo afio EEEED EMPLEO
académica
TECNOLOGO EN SANEAMIENTO .
- A AMBIENTAL No registra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
BARAJAS LOPEZ TECNICO AREA SALUD loregisira .
4.247.279 RTo o NO ADMINISTRADOR AMBIENTAL disciplinariadurante 98,08% SOBRESALIENTE '°5f’§,?::§g§ de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE el ultimo afio P EMPLEO
RECURSOS NATURALES academica
EVALUACION DEL DESEMPENO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
AVAELED TECNICO AREA SALUD B PER INDOISTRIAL Mo ST el A P G
11.319.370 BARRAGAN LUIS i NO TECNOLOGO EN SANEAMIENTO disciplinaria durante 88,11% SATISFACTORIO | OSIe0e €€ NO CUMPLE INCLUYE EL NIVEL
ELIAS AMBIENTAL el Gltimo afio académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
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Version:

1

e MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
I s oo servicion e suivd K
W swroccidente£sE. Cédigo: 04-02-FO-0051 |  monmaueros
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | __GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - ) - } - - ) - - . .
e e e s o sl Aplicar los conocimientos propios de la profesién de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
Hospita e o o 9 ] lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y |a politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud
NUMERO DE VACANTES 9
. : No cumple con
il - A e Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
MARTINEZ YUSTY TECNICO AREA SALUD BACHILLER TECNICO COMERCIAL O registra los requisitos de
14.875.815 ARG AR v NO TECNOLOGO DE ALIMENTOS disciplinariadurante 98,08% SOBRESALIENTE o e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio TR EMPLEO
BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL
TECNOLOGO EN SANEAMIENTO q A2 No cumple con o]
MORENO RAMIREZ TECNICO AREA SALUD AMBIENTAL NG ETRCEIESD los requisitos de NS EYENTACEIN LA BRI ACIO
19.420.921 JOHN FABIO 313 NO ADMINISTRADOR AMBIENTAL dlscllpillT‘anadu_rame 98,08% SOBRESALIENTE o e NO CUMPLE ACADEMICA E;(SLLJEESDA PARA EL
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD CIITDELD académica
OCUPACIONAL
q A2 No cumple con
No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
19.478.417 EERTRANMATERS TEENEDLEASD NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 96,64% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
JOSE MANUEL 32313 nanacur formacion
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
BACHILLER COMERCIAL MODALIDAD
SECRETARIADO . : No cumple con A
ALVARADO = Noregistra sancién o NO CUENTA CON LAFORMACION
P TECNOLOGA EN SANEAMIENT 2
41921566 BARRAGAN ELVIA TECN'C%Q';_E{; S NO ONOLOGA N A © disciplinaria durante 97,77% SOBRESALIENTE '“{;?\:":C'g @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESIUER TECNOLOGO ENGESTION DE EMPRESAS | © Ultimo afio académica EMEEEC
AGROPECUARIAS
= . : No cumple con =
. i BACHILLER ACADEMICO No registra sancién e NO CUENTA CON LA FORMACION
PEREA REYES TECNICO AREA SALUD . : 4
52208255 | 3 RETTPATRGIA 22313 NO TECNOLOGO EN QUIMICAINDUSTRIAL | discipinariadurante | 97.72% | SOBRESALIENTE | [oS{euisios de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PROFESIONAL QUIMICO INDUSTRIAL el Gltimo afio G EMPLEO
académica
BACHILLER COMERCIAL
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO PEEEED
f - A TECNOLOGA EN SANEAMIENTO No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
ANGULO RODRIGUEZ TECNICO AREA SALUD )
52.266.656 <l ODIEN n e < C°323_13 8L NO AMBIENTAL disciplinaria durante 98,08% SOBRESALIENTE '05{6““'5'?‘,’5 @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL el (ltimo afio e EMPLEO
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA academica
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL**
BACHILLER ACADEMICO ] ” No cumple con 5
i - A f No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
PARRA RODRIGUEZ TECNICO AREA SALUD AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA (Oregistre los requisitos de -
79.360.940 | oVANNI HERNANDO 20313 NO TECNOLOGO EN ALIMENTOS dlsmlpilul'\‘anaduurame 98,08% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA gs‘gggglm PARA EL
INGENIERO INDUSTRIAL DE ALIMENTOS el dltimo afio académica
= . ma No cumple con =
c . BACHILLER ACADEMICO No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
79367536 | VERAVALDESJUAN [ECNICDAREA See NO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE | disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE | '0Sreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
32313 RS jnanacur formacion
3 el Gltimo afio praes EMPLEO
académica
5 aa No cumple con =
- A Noregistra sancién P NO CUENTA CON LA FORMACION
ORTIZORTIZ JORGE TECNICO AREA SALUD \oregistra 2
79.415.913 EMEGER 22313 NO 5 PRIMARIA discipinariadurante | 97,00% | SOBRESALIENTE | '°Sredusiiosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
. e o jormacion
el Gltimo afio praes EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO ; ” .
79503886 | MUNOZ EDWARD TESERSID NO TSGR UMD || e || csmemiEne oreotos NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARAEL
503 323-13 TECNOLOGO EN SANEAMIENTO (S NEECNEN D 8 formacion
AMBIENTAL el Gltimo afio Py EMPLEO
académica
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Version:

1

MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 177102024
B s st : )
W suroccdenteEsE. Cédigo: 04-02-FO-0051 ety
FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
DENOMINACION TODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA . S DA A (D SERIHES € S =R CE R SEREES AL E = Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, o y 6n de
Direccion Senvicios ospitalarios 5 D"ecq(.)n SEM.CIOS Urgencias - ‘Dlrecclon Servicios lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud
NUMERO DE VACANTES 9
TECNOLOGO EN SANEAMIENTO
2 e INGEN?Q’,’%E:‘,;Q:‘ENT L No registra sancion |N° G C‘Zj" NO CUENTA CON LA FORMACION
CUERVO CARDENAS TECNICO AREA SALUD S los requisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
s LEONARDO 32313 9 ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD dscpiraraduante | - 9152% | SOBRESALENTE | ™ fomagicn EMPLEO
INDUSTRIAL, HIGIENE Y GESTION el titimo ano académica
AMBIENTAL
BACHILLER ACADEMICO Noregistrasancién No cumple con NO CUENTA CON LA FORMACION
CHAVARRO VARGAS TECNICO OPERATIVO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS o regisira los requisitos de O ENEIE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
B NIDIA ASMIN 412 o ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL d's“'lp','ﬂf""ad'game T SOBRESALIENTE | 40 macion T
TALENTO HUMANO el ultimo ano académica
) PR ACEENED No registra sancién I"‘° CU'“P!te C‘Zj" NO CUENTA CON LA FORMACION
MARTIN ROA JUAN TECNICO ADMINISTRATIVO ; ! o regisira los requisitos de O ENEIE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TREEREDS CARLOS 367-10 o TECNOLOGO EN LOGISTICA CEERTIEND||  CHeb)  |[SeEREsEns || S pmr D
el Ultimo afio P
académica
4 i - No registra sancion |N° Cum.p!te C‘Zj" NO CUENTA CON LA FORMACION
PABON MARTINEZ TECNICO ADMINISTRATIVO o regisira los requisitos de e PO DAPARAEL
BACHILLER durante ,98% SOBRESALIENTE " NO CUMPLE Q
SRS LILIAROSA 367-10 o Gl .28 formacin BT
académica
= i i6 No cumple con NO CUENTA CON LA FORMACION
. . BACHILLER ACADEMICO Pl
MORENO BELTRAN TECNICO ADMINISTRATIVO FEerin HOIR0STa Sanca T SOBRESALIENTE | 10sreauisitos de OGNS ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
79.237.205 367-10 NO 0G disciplinaria durante ,88% L)
ALBERTO ENRIQUE ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA el Gltimo afio acic EMPLEO
académica
BCHILLER ACADEMICO i | Noregisrasancion oG NO CUENTA CON LA FORMACION
JUYO MELO MARTHA TECNICO AREA SALUD TECNOLOGO EN CITOHISTOL o regisira los requisitos de OENEIE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
35.422.131 |SABEL 323-10 NO TECNOLOGA EN COSTOS Y AUDITORIA dlscleIJTgrladL{rame 91,30% SOBRESALIENTE L) TS
PSICOLOGA el dltimo afio académica
- ; No registra sancién IN° C”m.p!f e NO CUENTA CON LA FORMACION
93382272 | CASTELLONMEDINA LECHICO RELSAED) NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 90,66% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
e ALFREDO 323-10 . ~ formacion EMPLEO
el Gltimo afio e
BACHILLER ACADEMICO
5 i f o No cumple con NO CUENTA CON LA FORMACION
} ] TECNOLOGO EN RADIOLOGIA E No registra sancion P )
11.380.182 LARARETAVIZCA TECN'C%Q';%; SALUD NO IMAGENES DIAGNOSTICAS discipinariadurante 91,39% SOBRESALIENTE '“;:;*:‘:c"?gz de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
WIBEEEAR A ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN el dltimo afio e EMPLEO
DENSITOMETRIA OSEA
= i i6 No cumple con NO CUENTA CON LA FORMACION
) ) ] BACHILLER ACADEMICO No registra sancién i )
52182510 | ALACIOSGONZALEZ TECNICOSREs SALD NO TECNOLOGO ENRADIOLOGIAE | discipinariadurante | 96,15% | SOBRESALIENTE | loSfeauisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ELANERSIELLA - IMAGENES DIAGNOSTICAS el dltimo afio ot EYAIED
BACHILLER MODALIDAD CIENCIAS )
. . NATURALES No registra sancion |N° C“"‘P!f C‘;" NO CUENTA CON LA FORMACION
52708104 | ABADIABERMUDEZ AUXILIAR Ai’;g"‘z“SSTRAT'VO NO ADMINISTRADORA PUBLICA disciplinariadurante 10000%  |SOBRESALIENTE | OS{ieee de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
(e 5 ESPECIALISTAEN DERECHO el dltimo afio oot EMPLEO
ADMINISTRATIVO
No registra sancion |N° C“”‘P!te C‘;" NO CUENTA CON LA FORMACION
DEAZARODRIGUEZ SECRETARIO EJECUTIVO loregisira los requisitos de PO S YO AP AAEL
NO REGISTRA ESTUDIOS 97,00% SOBRESALIENTE i NO CUMPLE Q
51.950.073 AR 42523 NO GlEHrlhEEGUENR formacion EMPLEO
el Gltimo afio académica.
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Version: 1
— MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacién: 17/10/2024
I s oo servicion e suivd &
W suroccdentetsE. Cédigo: 04-02-FO-0051 NeRDaon
FECHA DEL ESTUDIO
DA | MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER i
DENOMINACION TODIGO | _GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - “
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
D ilalios DieCon oz Suencias dlOr o on clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P galvig ylap
NUMERO DE VACANTES 9
. : No cumple con
“ A BACHILLER COMERCIAL Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
8.001.824 DRISOMEZSEA SN e S NO APTITUD PROFESIONAL EN AUXILIAR DE | disciplinaria durante 93,20% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
YESID 412-17 T . ~ formacion
ENFERMERIA el Gltimo afio - EMPLEO
académica
i i6 focumpicicon NO CUENTA CON LA FORMACION
CARDOZO PEDRAZA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO pOrsoiSte Sancon los requisitos de )
20.352.281 SANDRA PATRICIA 412-17 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA dlsclpillnfinadu_rame 95,57% SOBRESALIENTE o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio i EMPLEO
académica
- . : Si cumple con los NO CUENTA CON LA
BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién 24 No cumple con
PARRAMENDEZ AUXILIAR AREA SALUD . e requisitos de o EXPERIENCIA PROFESIONAL
20.587.606 MARIA HELENA. 41217 NO AUXILIAR DE EAN?EASACAIQR‘ZDROGUERIA dlscllplj?grladljﬁrame 93,85% SOBRESALIENTE TR los requ!sno§ de NO CUMPLE RELACIONADA REQUERIDA PARA
el dltimo afio i €experiencia EL EJERCICIO DEL EMPLEO
. : No cumple con
- A Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
IERREZ POVEDA AUXILIAR AREA SALUD
20.686.980 GUTUU A JUPD?TH z iy y NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 93,27% SOBRESALIENTE 'DS"eq“'S'?',’s a2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
5 P formacién
el dltimo afio i EMPLEO
académica
. : No cumple con
A - Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
R ZARATE AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMI .
20.700.734 OJA;NNY z v z NO AUXI(I:J o El\fFERMEIgiE disciplinaria durante 94,72% SOBRESALIENTE '05{6““'5'?‘,’5 @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
5 P formacién
el dltimo afio e EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
f . : Si cumple con los NO CUENTA CON LA
o - A AUXILIAR DE ENFERMERIA Noregistra sancién £a No cumple con
RAMIREZ LEON DORA AUXILIAR AREA SALUD EXPERIENCIA PROFESIONAL
23.623.365 LFONDO UXILIAR FREASALU NO ENFERMERA disciplinaria durante 9490%  |SOBRESALIENTE | "SMISIOSIe | joc o istos de NO CUMPLE i O PROEEO
- P formacion - CIONADA REQUERIDA PARA
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN el dltimo afio ] experiencia EL EJERCICIO DEL EMPLEO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO academica
BACHILLER ACADEMICO . . No cumple con
A i Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
MORENO ABRIL ROSS AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA s - los requisitos de :
23.823.635 RIS 1217 NO TECNICO PROFESIONAL EN ENFERMERA | disciplinariadurante 95,03% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
. el dltimo afio e EMPLEO
PSICOLOGA académica
. : No cumple con
A A - Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
MEZ SANTG AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMI .
24.049.117 el vmig A RS z v z NO AUXI(I:J o El\fFERMEIgiE disciplinaria durante 93,25% SOBRESALIENTE '05{6““'5'?‘,’5 @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
5 P formacién
el dltimo afio e EMPLEO
académica
. : No cumple con =
A i Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
28.947.436 SANCHEZVALERD GRS NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 92,52% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ANABETULIA 412-17 . N formacion
el dltimo afio P EMPLEO
académica
- q A No cumple con =
i fi A SA TECNICO PROFESIONAL EN No registra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
38.285.442 BASAB,fUFgEﬂWAR'A AUX'L'ARQ';ES ub NO ADMINSTRACION SOCIAL Y SALUD disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
2 pre o formacion
COMUNITARIA el dltimo afio e EMPLEO
académica
5 pa No cumple con 4
i A - No registra sancién S NO CUENTA CON LA FORMACION
RODRIGUEZ ROJAS AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO i e los requisitos de -
39.645.047 MARIA DEL CARMEN 412-17 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA dlsclpllln‘alladl{rante 91,40% SOBRESALIENTE GO NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio e EMPLEO
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B MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
I s o oo se sivd &)
W swroccidente£sE. Cédigo: 04-02-FO-0051 |  monmaueros
FECHA DEL ESTUDIO
DIA MES [ ARO
27 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA QAEEED gﬁg{::‘;:gi;fﬁggg&::()S:_r\ll:i)(i:rigicfgnsalud(;gﬁf;izs:wgﬁ;ﬁ?g:u'amr.ig; Aplicar los conocimientos propios de la profesién de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, 6 y 6n de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud faallcielpacepieltelaciercocollaonatiicaclcozinastiavianallucalbisal
NUMERO DE VACANTES 9
i i6 focumpicicon NO CUENTA CON LA FORMACION
CASTRO PAVON AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO NDETHRICIIERD los requisitos de A
39.652.335 ORI e NO AR s BT disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE s NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio P EMPLEO
académica
q A2 No cumple con
~ No registra sancién P! NO CUENTA CON LA FORMACION
PERALOZA CLAUDIA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER COMERCIAL loregisira los requisitos de ’
30.672.948 SreaER T NO AR e B A o disciplinariadurante 95,39% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
i i6 NORUTHET NO CUENTA CON LA FORMACION
BOTIAMEDINA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién los reqisitos de -
30.745.407 EOSTIC T NO AR B N ey disciplinariadurante 97,67% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
EVALUACION DEL DESEMPERO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
PSR No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
AREVALO GORDILLO AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO o regisira los requisitos de PLANTA DE PERSONAL, SE
39755461 | "¢ AUDIA PATRICIA 41217 O AUXILIAR DE ENFERMERIA CEdFIRCE G || SRR formacion NOEULFRLE INCLUYE EL NIVEL
el Gltimo afio académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
. ma No cumple con =
() A - No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
BERMUDEZ MARTIN AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO loregisira los requisitos de -
39.801.339 AR St NO AU B B ey disciplinariadurante 95,80% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
. ma No cumple con =
A 2 No registra sancién o NO CUENTA CON LAFORMACION
LOPEZ YATE MARTHA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO loregisira los requisitos de -
41.719.494 MR St NO PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL | disciplinariadurante 94,14% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
. ma No cumple con =
i No registra sancién P! NO CUENTA CON LA FORMACION
51.555.129 CMEZIELD AR TN NO AUXILIAR DE ENFERMERIA discipinariadurante | 94.25% | SOBRESALIENTE | '0Sreduisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
BLANCA CECILIA 412-17 . = formacion
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
. ma No cumple con =
A AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
51.618.662 ROZOE\Q:}E‘L\:URA AUX'“AR:EE SALUD NO SECRETARIADO disciplinaria durante 9092% | SOBRESALIENTE '“{fﬁ;‘:ggz @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE ENFERMERIA el ultimo afio ac EMPLEO
académica
= . o3 No cumple con =
5 A BACHILLER ACADEMICO No registra sancién e NO CUENTA CON LA FORMACION
51.645.811 ?Sy:szfﬁfég: AR BEA SALUD NO _ AUXIUARDE ENFERVMERIA | disciplinariadurante 94,04% | SOBRESALIENTE '°5f’eq“'5'f‘?5 de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNICO PROFESIONAL EN ENFERMERIA el Gltimo afio ormacion EMPLEO
académica
A 5 pa No cumple con 4
. " BACHILLER EN PROMOCION SOCIAL | Noregistra sancién P! NO CUENTA CON LA FORMACION
51.748.485 MORE:‘g&i%‘iZ ALX AR BEA SALUD NO DESARROLLO DE LA COMUNIDAD | disciplinariadurante 9292% | SOBRESALIENTE '°5f’§:3::;g§ de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE ENFERMERIA el ultimo afio e EMPLEO
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1

2da de Servicios de Satud MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 17/10/2024
W suroccidenteESE. T
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | __GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 i i ici _ Direcci ici os-
. gﬁ:gs:’::gzsiz r:ﬁg::j?&g;;ﬁ%ﬁggcfgnmcigﬁf;?&i:y'gﬁzgg:umgzs Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, p y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA ‘Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
NUMERO DE VACANTES 9
No registra sancién No cumple con NO CUENTA CON FORMACION
BOADA JOVES ISABEL AUXILIAR AREA SALUD ey los requisitos de ACADEMICA PARA EL EMPLEO
51.749.300 EUGENIA 41217 NO NO REGISTRA ESTUDIOS disciplinariadurante 92,77% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE NO HAY REGISTRO DE ESTUDIOS
el Gltimo afio académica EN EL SIDEAP
. : No cumple con =
A - Noregistra sancién o NO CUENTA CON LAFORMACION
ROZORIVERA ISABEL AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO pesg=a los requisitos de 2
51.751.703 EMILIA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 91,97% SOBRESALIENTE ‘formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio o EMPLEO
académica
. ” No cumple con
» BACHILLER ACADEMICO No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
BERNAL MORA RUBY AUXILIAR AREA D
51815.279 ESMEF?ALD " UXILIAR REASALU NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinariadurante 9490% | SOBRESALIENTE 'DS"eq“'S'?',’s €3 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICO el dltimo afio ormegon EMPLEO
académica
. ” No cumple con
A < No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
APONTE CRUZ DARY AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO i e los requisitos de
51.836.749 AZUCENA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 93,79% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio i EMPLEO
académica
. ” No cumple con
A - No registra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
CUBIDES ESPINOSA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO [0 registre los requisitos de -
51.871.611 OBDELIA 1217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 92,57% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
No registra sancion No cumple con NO CUENTA CON FORMACION
CASTARO ACOSTA AUXILIAR AREA SALUD o e los requisitos de ACADEMICA PARA EL EMPLEO
51.914.000 CECILIA 41217 NO NO REGISTRA ESTUDIOS dlsclpl]n.arladurame 93,15% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE NO HAY REGISTRO DE ESTUDIOS
el Gltimo afio et EN EL SIDEAP
. ” No cumple con
N A No registra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
DARNA OLAYA AUXILIAR AREA D . A
51.920.378 SEALLVI A JOSABED o iy & NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 94,67% SOBRESALIENTE 'os{eq“'s'??s de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
x - lormacion
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA - AUXILIAR DE NS .
A DROGUERIA - TECNICO LABORAL EN | No registra sancién L NO CUENTA CON LA FORMACION
AMAYA OTALORA AUXILIAR AREA D .
51.932.582 o ASLENQ z iy S NO SISTEMA Y COMPUTACION - disciplinaria durante 92,67% SOBRESALIENTE 'os{eq“'s'??s @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESPECIALIZACION TECNICA EN CUIDADO el (ltimo afio e EMPLEO
DE ENFERMERIA AL USUARIO EN academica
CONDICIONES CRITICAS
. o3 No cumple con =
i A - Noregistra sancién P NO CUENTA CON LA FORMACION
SUAREZ RODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO (OIS TE los requisitos de =
51.933.335 MARTHA RUBIELA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 96,41% SOBRESALIENTE et NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio P EMPLEO
académica
q A No cumple con
i 5 A - Noregistra sancin L NO CUENTA CON LA FORMACION
MARTINEZ LOPEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO o los requisitos de -
51.952.607 MARITZA YANETH 11217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 96,48% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE AACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio eeitinten EMPLEO
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[ ] romraien MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 17/10/2024 i¥)
W surocidenteEsE. Codigo: 04-02-FO-0051. ety
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA SR S G G e (TS (S = BlEee (N SRE CH ATl Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consult: Osti 6 6n de
(UL ST AR i - Bl en S ES\UGEIEES - BT EEES P prep P la salud del paciente, Zaeacuerdo conla norm‘alividad Ie;al vigentey la politica Distrital Y
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud " )
NUMERO DE VACANTES 9
EVALUACION DEL DESEMPERO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
GONZALEZ No registra sancion No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
& AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO el los requisitos de PLANTA DE PERSONAL, SE
51.956.918 GONZEA;,ELESL\IUBIA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA dlsclpljngrladurame 88,78% SATISFACTORIO e NO CUMPLE INCLUYE EL NIVEL
el Gltimo afio académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
- 4 gz Si cumple con los NO CUENTA CON LA
o BACHILLER ACADEMICO No registra sancion o No cumple con
51.973.784 LRANCORLNO PUIRREGEASUD NO ENFERMERA disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE | reduisitosde |, o uisitos de NO CUMPLE S AANATI AR
MONICA ISABEL 41217 RS BN S eIEER o formacion STos RELACIONADA REQUERIDA PARA
el dltimo afio académica experiencia EL EJERCICIO DEL EMPLEO
q A2 No cumple con A
NO CUENTA CON LA FORMACION
RODRIGUEZ BALDION AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién los reqisitos de -
51.991.542 NELSY STELLA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 100,00% SOBRESALIENTE o e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio p EMPLEO
académica
. ” No cumple con
4 - No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
CHINOME PAIPA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO el los requisitos de -
51.995.775 AV 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 93,74% SOBRESALIENTE formation NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
- . ” No cumple con
- 8 BACHILLER ACADEMICO No registra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
VILLAMIL RINCON AUXILIAR AREA SALUD . . )
52072181 | GloRiA ESPERE,\‘OZA z iy S NO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA | disciplinariadurante 93,19% SOBRESALIENTE '05" G e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICO el dltimo afio omegon EMPLEO
académica
. ” No cumple con
A - No registra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
ROJAS TOVAR AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO (Oregistre los requisitos de -
52105518 SANDRA JANNETH 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE formation NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
. : No cumple con
A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
TORRES VEGA AUXILIAR AREA SALUD e )
52.166.693 o SRTH ASV AM?LE o iy & NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 91,68% SOBRESALIENTE '05" equisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
x P~ lormacion
el Gltimo afio e EMPLEO
académica
. ” No cumple con A
A - No registra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
VILLAMIZAR PRIETO AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO [Oregistre los requisitos de -
52.168.687 CLAUDIA VIVIANA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA dlscldjn?xrladeame 92,75% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio o EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO . o3 No cumple con o
A A i Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
ERIZALDE GUZMAN AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA e s los requisitos de -
52.168.863 AR oY NO TRABAJADORA SOCIAL disciplinariadurante 90,35% SOBRESALIENTE formation NO CUMPLE ACADEMICA EBEIIS’lLJEEgIDA PARAEL
ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD el tltimo afio eoilnlen
BACHILLER ACADEMICO Noregistrasancion Si cumple con los No cumple con NO CUENTA CON LA
OSPINASALINAS AUXILIAR AREA SALUD ENFERMERA sl requisitos de L EXPERIENCIA PROFESIONAL
52171209 | \iaRiA ALEJANDRA 41217 N ESPECIALISTA EN GERENCIA EN dscpiraraduante | - 93.49% | SOBRESALIENTE | “fomagen | loSTeduistos de NS EUALE RELACIONADA REQUERIDA PARA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO el ltimo afio académica CUREED EL EJERCICIO DEL EMPLEO
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[ ] romraien MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024 )
W surocidenteEsE. Codigo: 04-02-FO-0051. ety
FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | _GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 | Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - )
Direccién Servicios Hospitalarios - Direccién Servicios Urgencias - Direccion Servicios Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
NUMERO DE VACANTES 9
BACHILLER ACADEMICO . . No cumple con
A i Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
DIAZ CADENA MABEL AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA
52.208.769 CALUCI A o iy el NO TECEIC AR RSy disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE "’i’:ﬁ;‘:ggi 2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CORPORAL el Gltimo afio eetlinien EMPLEO
i i6 focumpicicon NO CUENTA CON LA FORMACION
AREVALO ESPEJO AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO NDETHRICIIERD isi )
52.203.621 T T NO AR B EXeE YR, disciplinariadurante 92,88% SOBRESALIENTE 'DS"S"I‘“‘"S'?',’i a2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio ormacio EMPLEO
académica
. : No cumple con A
Noregistra sancién He NO CUENTA CON LAFORMACION
52.321516 G’gfﬁé’;‘ém AUX""AR‘S';E’; S NO A?ﬁﬁ_m',;"gg 2&:&%2& disciplinaria durante 93,99% SOBRESALIENTE "’5" er‘l‘“‘"s'?’,’i 2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio ormacio EMPLEO
académica
. : No cumple con
i A Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
RIZA RODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER COMERCIAL
52.333.986 SLj_\RIT A EOSPER(ZL:‘ZA z v S NO TEENES Eﬁ O A%ODE El\ﬁ:ERMERi A | discipiinariadurante 97,94% SOBRESALIENTE "’5" er‘l‘“‘"s'?’,’i 2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio ormacio EMPLEO
académica
- . : Si cumple con los NO CUENTA CON LA
e < BACHILLER ACADEMICO No registra sancion Hh No cumple con
RODRIGUEZ SIERRA AUXILIAR AREA SALUD 5 EXPERIENCIA PROFESIONAL
s2as9607 | FOPRGLEZS UXILIAR FREASALU NO AUXILIAR DE ENFERVERIA discipinaradurante | 9467% | SOBRESALIENTE | "MISIOSOe | joc o istos de NO CUMPLE AR G e
ENFERMERA el dltimo afio ormacion experiencia <
académica EL EJERCICIO DEL EMPLEO
. : No cumple con
A i A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
NCHEZ RAMIREZ AUXILIAR AREA SALUD . 4
52.458.227 = (Eu ST z iy S NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE '05" e":r“"s'??: @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio ormacio EMPLEO
académica
. : No cumple con
A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
RIO YAYA AUXILIAR AREA SALUD . 4
52.464.336 S‘i?\‘%RE A z v S NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 96,75% SOBRESALIENTE '05" e"?;"s'??: o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio ormacio EMPLEO
académica
BACHILLER COMERCIAL
f, . : Si cumple con los NO CUENTA CON LA
A AUXILIAR DE ENFERMERIA Noregistra sancién £a No cumple con
LAMAN( ITIVA AUXILIAR AREA SALUD EXPERIENCIA PROFESIONAL
s2aesad0 | SAAMINCACUTY UXILIAR FREASALU NO ENFERMERA discipinaradurante | 94.90% | SOBRESALIENTE | "MISIOSOe | joc o istos de NO CUMPLE o
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN el Gltimo afio ormacion experiencia <
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO académica EL EJERCICIO DEL EMPLEO
MEDINA TORRES AGIRAREASAD) No registra sancién I’:‘)‘S’f”ﬂz:‘e(;‘;"e NO CUENTA CON LA FORMACION
52.470.418 MAGDA KORINA 41217 NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 94,25% SOBRESALIENTE ff:?nadén NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ALEXANDRA el dltimo afio s EMPLEO
académica
A TEC?\IAI\(‘::S III:AI\_EEOR::LAADUEX’\IA&&% DE No registra sancién Slailoeanls No cumple con NO CUENTA CON LA
CAMARGO ROJAS AUXILIAR AREA SALUD i S requisitos de i EXPERIENCIA PROFESIONAL
52,513,766 e v NO Emiémgglﬁ dlsclldlle'-maduNrame 92,76% SOBRESALIENTE o los reqisitos de NO CUMPLE RELACIONADA REQUERIDA PARA
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA o dtmo ano académica Sk EL EJERCICIO DEL EMPLEO
5 pa No cumple con ON
SUAREZ GOMEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO NDIESIRCERD isi NO CUENTA CON LA FORMACI
52.532.863 A CREIIA v NO AR B B S aE disciplinaria durante 93,83% SOBRESALIENTE '°5f’§:3::£g§ o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
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I o e envcon oo s MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacién: 1711012024
B suocidemerse Codigo: 04-02-FO-0051 aéocorins
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENGMINACION TODIGO | GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 Subgerencia de Prestacién de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - " - . ” ) "
Direccion Servicios Hospitalarios - Direccién Servicios Urgencias - Direccion Servicios Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enferr_nena para el cuidado holistico, Ia_ gonsulta, o p y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud sl pac e R Sat St Poalbiosh i s e itics DRl
NUMERO DE VACANTES 9
BACHILLER ACADEMICO No registra sancién Sicumpleconlos |\ I NO CUENTA CON LA
PINZON MENDEZ ANA AUXILIAR AREA SALUD eg isi 0 cumple con EXPERIENCIA PROFESIONAL
2.545. TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA isciplinari requisitos de isi
52.545.946 MILENA. 41217 NO LR E dlscel|pg:;?n’1liil:':2me 92,31% SOBRESALIENTE e los ;eqli!sm‘s de NO CUMPLE RELACIONADA REQUERIDA PARA
académica Sxperiencia EL EJERCICIO DEL EMPLEO
B q e No cumple con
ALFONSO VILLAMIL AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancion los requisitos de NO CUENTA CONLA FORMACION
52.554.350 JANET PATRICIA 41217 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 91,87% SOBRESALIENTE T NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el ultimo afio ‘ EMPLEO
académica
RIAKO MAYORGAANA | AUXILIARAREASALUD BACHILLER TECNOLOGICO MODALIDAD | Noregistrasancién e NO CUENTA CONLA FORMACION
52.743.252 BT T NO COMERCIAL disciplinariadurante 96,83% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE ENFERMERIA el dltimo afio ormacion EMPLEO
académica
BACHILLER AREA PROMOCION SOCIAL
MODALIDAD DESARROLLO DE LA Si cumple con los NO CUENTA CON LA
COMUNIDAD Noregistra sancién isi No cumplt
NOVOA RAMIREZ AUXILIAR AREA SALUD <g d 0 cump:e con EXPERIENCIA PROFESIONAL
52.782.087 AUXILIAR DE ENFERMERIA isciplinar 9 requisitos de i
ANGELA JOHANA 41207 X ANPERERA discipinariadurante | | 9367% | SOBRESALIENTE | “fomagign | [oS/edusiios e R2CLMELE RELACIONADA REQUERIDA PARA
S UETA A CE R E AR académica P EL EJERCICIO DEL EMPLEO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
; R i q P No cumple con A
GONZALEZ FUENTES AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
52.783.949 R St NO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMER(A | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
R q P No cumple con A
TRIANAROZO ROSA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
52.835.929 BT St NO AU B B ey disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE | 1%{dee8 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
. R i q P No cumple con A
MUROZ BENAVIDES AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
52.903.172 NESY A D St NO AU B B ey disciplinariadurante 93,88% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
; R q P No cumple con A
ORTIZ PAEZ GISEL AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER COMERCIAL No registra sancion los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
52.910217 =T St NO TN AR R BN R disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio N EMPLEO
académica
) ) BACHILLER EN PROMOCION SOCIAL ) ” No cumple con s
HERRERAMARTINEZ AUXILIAR AREA SALUD MODALIDAD DESARROLLO DE LA NDESRICERD los requisitos de N GO RORMAC O
52.956.878 y NO disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE 0 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
LUZ EDITH 41217 ) COMUNIDAD i R formacién EVETES
TECNICO LABORAL EN ENFERMERIA académica
BACHILLER ACADEMICO P
IR i AUXILIAR DE ENFERMERIA Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
LOPEZNUNEZ PAULA AUXILIAR AREA SALUD 4 eg .
52,972,627 RERLA v NO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL | disciplinaria durante 94,84% SOBRESALIENTE | ' frequ|5|§95 de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PROFESIONAL EN GESTION DE LA el Giltimo afio ormacion EMPLEO
SEGURIDAD Y LA SALUD LABORAL TS
- 5 pa No cumple con .
o A BACHILLER ACADEMICO No registra sancién e NO CUENTA CON LA FORMACION
GUTIERREZ QUIROGA AUXILIAR AREA SALUD - 2
60.383.503 EDEASMIN v NO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMI disciplinari t 93,71% SOBRESALIENTE '°5f’eq“'5'f‘?5 o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICO el ultimo afio e EMPLEO
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I o e envcon oo s MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 17/10/2024
B surocddenteese
Cédigo: 04-02-FO-0051 EBOCOTADLS.
FECHA DEL ESTUDIO
DiA [ MES | ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - ) - } ” . ] -
Direccion Servicios Hospitalarios - Direccion Servicios Urgencias - Direccion sl Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfen_nena para el cuidado holistico, Iai (;onsulla, 6 y 6n de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA c D o O L . la salud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
omplementarios - Direccién Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud
NUMERO DE VACANTES 9
) 9 9 No cumple con A
SRS GARCIA CALDERON AUXILIAR AREA SALUD B BACHILLER AGRICOLA Noregistra sancién s ,equizims @ NO CUENTA CON LA FORMACION
B FRANCY LEIDY 41217 AUXILIAR DE ENFERMERIA discipinariadurante 93,95% SOBRESALIENTE ‘formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio P EMPLEO
académica
v ; No cumple con .
GUTIERREZ AUXILIAR AREA SALUD . Noregistra sancién I isi NO CUENTA CON LA FORMACION
79.050971 | \ARTINEZ RICARDO i NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 92,17% SOBRESALIENTE 05";"?““:;2: a2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio P EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA
ROBLEDO CRIOLLO . AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICO Noregistra sancitn Sicumpleconlos | o
AUXILIAR AREA SALUD TRABAJADOR SOCIAL loregistre requisitosde | > CumPieconlos Cuentaconlas aptitudes
79.210.848 JUAN CARLOS 412-17 NO ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL dlsclpljngrladurame 95,45% SOBRESALIENTE ef?)rmadén requisitos de habilidaad‘zs Y CUMPLE
ENFERMERO el tltimo afio co experiencia
académica
ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y
DOCENCIA
BACHILLER ACADEMICO . : No cumple con A
RS CASTRO ACOSTA AUXILIAR AREA SALUD ESPECIALIZACION TECNICAEN CUIDADO | Noregistra sancion Jos requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
ik JESUS ADELMO 41217 NO DE ENFERMERIA AL USUARIO EN disciplinaria durante 92,49% SOBRESALIENTE o e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
CONDICIONES CRITICAS el ultimo afio CERERIED EMPLEO
A A M . o No cumple con ,
TR AVILARODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD N BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancion [ ,e':‘uizims o NO CUENTA CON LA FORMACION
e GERMAN 41217 2 AUXILIAR DE ENFERMERIA e 93,39% SOBRESALIENTE T NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio eeaitnlen EMPLEO
) . ma No cumple con A
ETER VELANDIA VARGAS AUXILIAR AREA SALUD ® BACHILLER ACADEMICO No registra sancion [ requi';ms o NO CUENTA CON LA FORMACION
980/ NELSON 41217 AUXILIAR DE ENFERMERIA e 94,82% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio eeaitnlen EMPLEO
BACHILLER COMERCIAL N |
A i A TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA No registra sancién lo cumple con -
BAEZLUGO VICTOR AUXILIAR AREA SALUD i o registra sanci L NO CUENTA CON LA FORMACION
79.468.853 e i NO AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA | disciplinaria durante 95,89% SOBRESALIENTE '“;eq“'s'?gs @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADMINISTRADOR EN SALUD el Giltimo afio ormacion EMPLEO
démica
OCUPACIONAL aca
NS - i o No cumple con
MALAGON RIOS EVER AUXILIAR AREA SALUD . Noregistra sancion — NO CUENTA CON LA FORMACION
sl tos di -
79.560.036 = iy NO BACHILLER ACADEMICO disciplinariadurante 91,60% SOBRESALIENTE f’s:‘r:'ac'igz o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afo P EMPLEO
. X q " No cumpl .
70711025 | RODRIGUEZ MEDINA AUXILIAR AREA SALUD - BACHILLER ACADEMICO DIETEIACIELR I ,equi';;;‘;"e NO CUENTA CON LA FORMACION
b/t CARLOS ANDRES 412-17 AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio aac EMPLEO
académica
A BACHILLER ACADEMICO CON No regist i6 No cumple con -
ROMERO QUINTERO AUXILIAR AREA SALUD A o registra sancion \ jsitos di NO CUENTA CON LA FORMACION
79.790.270 GERMAN DARIO 41217 NO ORIENTACION MILITAR disciplinaria durante 91,26% SOBRESALIENTE Osfrequ|s|.(l)s © NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
AUXILIAR DE ENFERMERIA el dltimo afio [ EMPLEO
académica
. . q " No cumpl .
TR GUTIERREZ CARO AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancién IS ,eq’;‘i';;;‘;"e NO CUENTA CON LA FORMACION
-846. LUIS ANTONIO 21217 o AUXILIAR DE ENFERMERIA disciplinariadurante 9231%  [SOBRESALIENTE | OS{eee NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio P EMPLEO
académica
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.- Sueed nsgroda do Sorvicios de Sod MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
Sur Occidente £5.£. o o]
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION CODIGO | __GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 i i6 ici _ Direcci6 G 5
[S)_ubge_r encia d.e .P restacn_)n de. Servl(_:los (.1? Saqu 9 LD .Sen"u?S A'.T,'buslamr.'qs Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y ilitacion de
BN SERBES e EEs - DI EEEty EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P gal vigente y a p
NUMERO DE VACANTES 9
. : No cumple con
A A - Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
MOYA SANCHEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO oregistra los reqisitos de
80.366.657 JORGE ENRIQUE v NO AR o sty R disciplinariadurante 94,90% SOBRESALIENTE s NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio P EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO S .
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE No registra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
GIL CHAVES JOHN AUXILIAR AREA SALUD ; loregistra 2
86.068.952 o T NO _ ENFERMERIA ) disciplinaria durante 9490% | SOBRESALIENTE '°5" SRSt NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNOLOGO EN ADMINISTRACION el dltimo afio ormegon EMPLEO
HOSPITALARIA acagémica
BACHILLER BASICO . . No cumple con A
/ P NO CUENTA CON LA FORMACION
PINEDA PENA AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR EN AUTOGESTION Y INDIEISIREELT los reqisitos de -
94.153.433 NS MEN Y T NO P e S ETERE S R dlscllplj?gnaduﬁrame 97,00% SOBRESALIENTE s NO CUMPLE ACADEMICA ;S(SLLJEESIDA PARAEL
TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA el titimo afio académica.
BACHILLER ACADEMICO
ALGARRA DIAZ AUXILIAR AREA SALUD ENFERMERA SENEgﬁgfg;ﬁg Eﬂfﬁf%ﬁosi'\‘
EEENTED MERCY YADITH 41217 S ESPECIALISTA EN ENFERMERIA EN R TeR DR RCE e
CUIDADO CRITICO
ENFERMERA
MARTINEZ a ESPECIALISTA EN ENFERMERIA SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
35.589.089 MOSQUERA ANA AUXIUARA??E? SALUD S PEDIATRICA UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
LEONOR MAGISTRA EN ENFERMERIA EN CUIDADO PRETENDE PROVEER
CRITICO
AROCA FAJARDO AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA SR ENEYEIRA SN AR B DY
51.667.964 VS v S| A UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
PRETENDE PROVEER
BACHILLER ACADEMICO
RAVELO RODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD ENFERMERA SENEgﬁgfggﬁg Eﬁfﬁ'feﬁ'?si”
51699019 | JACQUELINE MYRIAN 41217 sl ESPECIALISTA EN GERENCIA DE S ETenE PROVE%R
PROYECTOS
; a ENFERMERA SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
51.917.176 PAEZSE:“,;? SEOR'A AUX'L'ARA?';E’; SALUD S| ESPECIALISTA EN DOCENCIA UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
UNIVERSITARIA PRETENDE PROVEER
. AUXILIAR DE ENFERMERIA SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
steeazez | ACUIZRBANCO AUXILIAR REASALUD s ENFERMERA UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD PRETENDE PROVEER
FORERO VEGA AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO S ENEUE RA SN RIRE DI
51.994.395 RN v sl AR UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
PRETENDE PROVEER
0 g BACHILLER ACADEMICO SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
52207806 | Mo RoDRICUE AUXILIAR AREASALUD si ENFERMERA UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD PRETENDE PROVEER
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 17/10/2024 4
B surocddentest. cnsAweoR
Cédigo: 04-02-FO-0051 peseserios
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION CODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 | Subgerencia de Prestaci6n de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - | .o - ! » . ] ’ X
Direccion Servicios Hospitalarios - Direccion Servicios Urgencias - Direccion Servicios plicar los conocimientos propios de la profesion de enfermena para el cuidado holistico, Ig gonsulta, . p y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
NUMERO DE VACANTES 9
BACHILLER ACADEMICO
52774011 | PARRASOTO LEIDY AUXILIAR AREA SALUD ENFERMERA SE ENCUENTRA ENCARGADO EN
S OTILIA 41217 sl ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y UN EMPLEO IGUAL AL QUE SE
DOCENCIA PRETENDE PROVEER
BACHILLER ACADEMICO No regi i6 No cumple con 2
USECHE MAHECHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO . / o registra sancién i 1Pl NO CUENTA CON LA FORMACION
80.274.555 CARLOS EDISSON T NO TECNOLOGO EN GESTION DE PROCESOS | disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE “{eq“'s'?gs €2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADMINISTRATIVOS DE SALUD el dltimo afio formacion EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL
TECNICO PROFESIONAL EN N |
A N s lo cumple con O
CAMARGO CAICEDO AUXILIAR AREA SALUD ADMINISTRACIONLIOSRITALIRIA No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
39.619.010 e G NO TECNOLOGA EN ADMINISTRACION disciplinaria durante 96,15% SOBRESALIENTE "’5" CESEE NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
HOSPITALARIA el dltimo afio ormegon EMPLEO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS academica
ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO
B . BACHILLER ACADEMICO . i No cumple con
IR AVENDARO COY AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE CONSULTORIO Noregistra sancién os requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
.655. DACMARIS 241216 NO ODONTOLOGICO dlscllpijn;\grladurame 97,00% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el ultimo afio N
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL. académica EMPLEO
) ’ BACHILLER TECNICO COMERCIAL ] ” No cumple con
63480744 |YMMESGOMEZTIRSA AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE CONSULTORIO Noregistra sancién los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
e MAYORIS 412-16 No ODONTOLOGICO dISCIIP‘jTgrladurame 96,44% SOBRESALIENTE L) NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el ultimo afio N
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL académica EMPLEO
) BACHILLER ACADEMICO . ma No cumple con A
TEREE BERNAL SEGURA AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE HIGIENE ORAL N SRCERD [ e NO CUENTA CON LA FORMACION
L9 JOHN ALEXANDER 412-16 NO ADMINISTRADOR EN SALUD disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE formacion NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio 5
OCUPACIONAL i et EMPLEO
BACHILLER ACADEMICO N 1
i TECNICO PROFESIONAL EN No registra sancién lo cumple con
RAMIREZ SOLER AUXILIAR ADMINISTRATIVO IS G I isi NO CUENTA CON LA FORMACION
52171.013 o FETAT NO ADMINISTRACIg)L\ILIE”ED SERVICIOS DE disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE 05":’?:':0"?2: @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
TRABAJADORA SOCIAL académica
BACHILLER ACADEMICO No registra sancién No cumple con
AUXILIAR ADMINISTRATIVO gl i NO CUENTA CON LA FORMACION
79.326.667 | MAHECHA ERNESTO VoA NO TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y disciplinaria durante 94,03% SOBRESALIENTE 'osffq“'s'??s @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
FINANZAS el Giltimo afio rmacion EMPLEO
académica
i BACHILLER ACADEMICO No registra sanci6 No cumple con .
CADENA MARTINEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 Eqiigsancion isi NO CUENTA CON LA FORMACION
79.518.015 NElea g NO TECNICO PROFESIONAL EN disciplinaria durante 96,68% SOBRESALIENTE '°5f:)eq“'5'9?5 @2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS el Gltimo afio rmacion EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO - 1
ONLO TECNICO PROFESIONAL EN No registra sancion o cumple con
RINCON LOPEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO loregistra isi NO CUENTA CON LA FORMACION
79.744.159 EENE ) NO MANTENIMIENTO ELECTRONICO disciplinariadurante 97,38% SOBRESALIENTE '°5f’eq“'5'?‘?5 o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNICO PROFESIONAL EN el dltimo afio ormacion EMPLEO
démica
PROGRAMACION DE SOFTWARE acal
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Version:

1

MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 1711012024
W suroccdenteESE. ey
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 I 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 i i ici — Direcc i 5o
o . gﬁ:g:::gzsiz r:ﬁg::j?&g;;ﬁ%ﬁggcfgnmcigﬁf;?]’;s:y'gﬁzgg:umgzs Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y ion de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud abatelpacier e fetcien vkl aiomatiadicsalivenie Voo lcalPEY
NUMERO DE VACANTES 9
BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN - )
CENIACED TG DESARROLLO HUMANO EINFORMATICA | Noregistra sancion B NO CUENTA CON LA FORMACION
51.739.070 GLORIA 240-14 NO SECRETARIA GENERAL disciplinaria durante 99,58% SOBRESALIENTE F o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNICO PROFESIONAL EN el dltimo afio ormacion EMPLEO
ADMINISTRACION EN SALUD acagémica
. ” No cumple con A
CRUZ RAMIREZ SECRETARIO BACHILLER ACADEMICQ No reglstrg sancion los requisitos de NO CUENTA CON LA FORMACION
51,841,035 AT e NO SECRETARIADO CONTABLE CON ENFASIS | disciplinariadurante 98,25% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EN SISTEMAS el dltimo afio ag’a'ggf“c"a EMPLEO
BACHILLER COMERCIAL . A2 No cumple con
Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
MACHADO DAZALILIA | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ABOGADA loregistra los requisitos de
20.483.832 TR R NO S PRGNS d.sulp{mgnadu_rame 99,50% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA Eagtlézglm PARAEL
ADMINISTRATIVO €l ulimo ano académica
q A2 No cumple con
i Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
so7asass | FODROUERNOVOA AUXILIAR ADVINISTRATIVO NO BACHILLER ACADEMICO (d e 97.00%  |SOBRESALIENTE | loSrequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
& pres P formacion
el Gltimo afio Eenilinien EMPLEO
. ma No cumple con A
i A No registra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
RAMIREZ DE GUZMAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO TERCERO DE BACHILLERATO loregistra los requisitos de 2
51.726.002 AR IER T NO AUXILIAR DE CONTABILIDAD GENERAL | disciplinariadurante 98,50% SOBRESALIENTE s NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e Tt EMPLEO
BACHILLER ACADEMICO
TECNICO PROFESIONAL EN G
. ADMINISTRACION ADMINISTRACIONEN | No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
52.364.616 ROD;L%EHZACI?\ELES AUXILIAR A%EETRATNO NO ) SALUD disciplinaria durante 9992% | SOBRESALIENTE '°sf’ S de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
TECNOLOGO EN GESTION EMPRESASDE | el (ltimo afio ormacion EMPLEO
LA SALUD T
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
. : No cumple con
- A Noregistra sancién o NO CUENTA CON LA FORMACION
79.341.298 TEL@E{S:,\'ATAN AUXILIAR A‘j(';g"\l"erAT'Vo NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 97,50% SOBRESALIENTE | 0STequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
& . ~ formacion
el Gltimo afio eeaitnlen EMPLEO
BACHILLER ACADEMICO . A No cumple con A
i No registra sancién L NO CUENTA CON LAFORMACION
37.625.507 RIS AUIRRIREASID NO S disciplinaria durante 98,00% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
EDNA YULIET 41213 ODONTOLOGICO e formacion EMPLEO
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL @i ECD académica
BACHILLER COMERCIAL
AUXILIAR DE CONSULTORIO ) ” No cumple con 5
VALERO PATIRO AUXILIAR AREA SALUD ODONTOLOGICO NDESRICERD isi NOGURIACENLAFRRIEIRY
39.625.829 NO disciplinaria durante 10000%  |SOBRESALIENTE | '0equisiosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ELENA 41213 PSICOLOGA Fa formacién EMPLEO
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CIUHTIDELD académica
CALIDAD EN SALUD
= q A No cumple con A
0 a BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancion P NO CUENTA CON LA FORMACION
41.769.363 CUELARRI0S AUXILIAR AREASALUD NO AUXILIAR DE CONSULTORIO dscpinaradurante | 94,65% | SOBRESALIENTE | loSteduisiosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ODONTOLOGICO el Gltimo afio ormacion EMPLEO
académica
RODRIGUEZ . BACHILLER EN LA MODALIDAD Noregistra sancion icicumplecon NO CUENTA CON LA FORMACION
; AUXILIAR AREA SALUD b (o registra los requisitos de -
52.026.381 SANCHEZ CLAUDIA 41213 NO TECNOLOGIA SALUD Y NUTRICION disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE i NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PATRICIA AUXILIAR DE HIGIENE ORAL el Gltimo afio afg'a'gg‘:lfc’; EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobaci6n: 17/10/2024

Version: 1

ACALDANAYOR
CE80GOTADC.

Cédigo: 04-02-FO-0051

FECHA DEL ESTUDIO
DIA | MES [ ARO
27 [ 7 [ 2026

EMPLEO A PROVEER

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

DENOMINACION TODIGO | __GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL
ENFERMERO 243 20 | Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacién de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - _— o .
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, p y de
EEET SNBSS - DIl EEEkR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P galvigentey fap
NUMERO DE VACANTES 9
BACHILLER EN LA MODALIDAD . . No cumple con
i A A Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
ARIAS RODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD PROMOCION DE LA COMUNIDAD
52.111.095 Lﬁsz MO ARL(EBEE z o y NO ASXI?&S P CON%?J L'I':JORIO disciplinaria durante 98,00% SOBRESALIENTE "’i’:ﬁ;‘:ggi a2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ODONTOLOGICO e immeiD e EMPLEO
BACHILLER ACADEMICO . i No cumple con o]
PALACIOS GARCIA AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE CONSULTORI NDETHRICIIERD isi NOGUERIACEN ARSI
52.192.683 NG GBI st NO g CCL’OSIUCOO ) disciplinariadurante 96,32% SOBRESALIENTE "’5" CELEISER NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
I dltimo afio ormacion EMPLEO
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL e académica
BACHILLER COMERCIAL S
AUXILIAR DE CONSULTORIO No registra sancién Pl NO CUENTA CON LA FORMACION
52555286 | CAMARCO CARRERO ALIRRATEASALD NO ODONTOLOGICO disciplinaria durante 96,48% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
HILDA MARIA s AUXILIAR DE HIGIENE ORAL el dltimo afio '0"2?09" EMPLEO
AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA 2raccicsy
BACHILLER ACADEMICO . . No cumple con
A A Noregistra sancién He NO CUENTA CON LA FORMACION
MALAGON TOL AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE CONSULTORI
35.512.605 ANfOCRgT?,\‘S: z o y NO = ooomg?oglucoo © disciplinaria durante 10000% | SOBRESALIENTE 'DS"eq“'S'?',’s 2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
I altimo afio ormacion EMPLEO
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL e académica
- . : No cumple con
A BACHILLER ACADEMICO No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
POSADAHERRERA AUXILIAR AREA SALUD f )
39.755.582 iDRI AR z ot z NO TECNICO PROFESIONAL EN disciplinaria durante 97,50% SOBRESALIENTE 'Os{e’?r“"s'?‘,’: o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS el Gltimo afio ormacio EMPLEO
académica
. : No cumple con
it A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
TORO MARTINEZ AUXILIAR AREA SALUD . )
51.732.867 2 %IYRI i z ot z NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 96,24% SOBRESALIENTE '05{::?;‘:§g: o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
Gt c EMPLEO
el Gltimo afio e
. : No cumple con
A i i Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
PAEZ RAMIREZ MARIA AUXILIAR ADMINISTRATIV . )
39.353.169 s z 407_125T R NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE '05{::?;‘:§g: o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio e EMPLEO
- . : No cumple con
5 5 BACHILLER ACADEMICO No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
HACON GOMEZ ECRETARI )
51603726 | prm N SOMEZ e NO SECRETARIADO EJECUTIVO discipinaradurante | 10000% | SOBRESALIENTE | '°Sfedusiios de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
OPERADORA DE COMPUTADORES el Gltimo afio ormacion EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO oEReE
CASTI G CONTADOR PUBLICO No registra sancién e NO CUENTA CON LA FORMACION
39.636.807 NIN"};/';OS%['LOAV SECZESR'O NO ESPECIALISTA EN GERENCIA disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE '°5f’ ELELESED NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESTRATEGIADE COSTOS Y CONTROLDE | el diltimo afio ormacion EMPLEO
= académica
GESTION
q A No cumple con =
No registra sancién Pl NO CUENTA CON LA FORMACION
BOGOYA MORALES SECRETARIO . )
51,941,580 ERANSEEA A NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 96,71% SOBRESALIENTE '°5f’§:3::£g: €2 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio eeinten EMPLEO
BACHILLER COMERCIAL ) . No cumple con s
i ION
GOMEZ CARDENAS SECRETARIO TECNOLOGO EN SISTEMAS DE NDIESIRCERD isi NO CUENTA CON LA FORMACI
52.072.227 T i NO TESEacTon disciplinaria durante 93,54% SOBRESALIENTE '°5f’§:3::;g§ o NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
PSICOLOGA el Gltimo afio e EMPLEO
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MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL

Version:

1

Fecha de aprobacion: 17/10/2024
W suocidenteESE. AcuDiauaoRr
Cédigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA [ MES [ ARO
27 [ 7 | 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION CODIGO | ___GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA S 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - ' - ) - . : .
N o o = g 3 SR 59 Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
OEEET SERBES e S - DIl EEEkR EEEELEDe BIEELD clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P b gal vigentey fa p :
NUMERO DE VACANTES 9
q A2 No cumple con A
CRIOLLO PORTILLA No registra sancion o NO CUENTA CON LAFORMACION
AUXILIAR ADMINISTRATIV( BACHILLER EN CIENCIAS NATURALE! 2
98.391.881 HERMENCIO 0 B ® NO = SIENCISSNATURITES disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
40711 TRABAJADOR SOCIAL nanacur formacion
ALEJANDRO el Gltimo afio p EMPLEO
académica
. ” No cumple con A
Noregistra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
79.053.402 FONfAi%ATﬁLLVA SUSIR ADM'_N'STRATNO NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE '“{;?:‘:C':; @ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio Eenilinien EMPLEO
= . : No cumple con =
. BACHILLER ACADEMICO No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
80.127.830 CASTARE DAY AR AN NO TECNOLOGO EN ELECTROMEDICINA | disciplinaria durante 94,90% SOBRESALIENTE | '0Srequisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
RODRIGUEZ EDGAR - = Py ~ formacion
INGENIERO BIOMEDICO el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
q A2 No cumple con A
R i Noregistra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
39.701.792 RENORAIOWE AR NSRS NO BACHILLER ACADEMICO disciplinaria durante 97,00% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
MARINA 407 - 10 1 Gt ~ formacion EMPLEO
el ultmo ano académica
. ma No cumple con A
i A i i Noregistra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
51.752.103 ARODR o2 AR TN NO TECNOLOGO EN GESTION DE SALUD | disciplinariadurante 10000%  |SOBRESALIENTE | '0Sedisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
SANCHEZ MARILU 412-08 . = formacion
el Gltimo afio 5 EMPLEO
académica
- . ma No cumple con A
5 5 BACHILLER ACADEMICO No registra sancion o NO CUENTA CON LA FORMACION
51.973.317 (IARER SN AR TN NO TECNICO LABORAL AUXILIAR DE disciplinaria durante 96,50% SOBRESALIENTE | '0Srequisitosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
NIRSA PATRICIA 412-08 i . = formacion
ESTADISTICA el dltimo afio ‘ EMPLEO
académica
. : No cumple con
- 8 BACHILLER COMERCIAL No registra sancion s NO CUENTA CON LA FORMACION
52.838.643 EOREZQPINIERS) ARSI NO TECNICO LABORAL DE ESTADISTICAEN | disciplinaria durante 98,50% SOBRESALIENTE | losreduisitos de NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
NELCY ROCIO 412-08 e formacion
SALUD el dltimo afio . EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO . . No cumple con
A Noregistra sancién Ho NO CUENTA CON LA FORMACION
ARTEAGA CANAVATE AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE SALUD OCUPACIONAL sl los requisitos de -
51.750.562 SADAGEEIIR P NO AUXILIAR DE ESTADISTICA/REGISTROS | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE o NO CUMPLE ACADEMICA EEEBESIDA PARA EL
MEDICOS Y HOSPITALARIOS CIAFOED académica
q A No cumple con
i - No registra sancion L NO CUENTA CON LA FORMACION
PARRA MORENO AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO (o registra los requisitos de -
52.447.191 AOREEE v NO TR ED) N B3 ST disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio Py EMPLEO
académica
EVALUACION DEL DESEMPERO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
; ” No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
MALDONADO 5 No registra sancién i
AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER COMERCIAL loregistra los requisitos de PLANTA DE PERSONAL, SE
63.352.209 CARVA-;/(\)LC\;SLANDA y NO U AR e E AR MACTADr e S UERIA dlscllplll?‘alladl{ran(e 89,72% SATISFACTORIO formacion NO CUMPLE INCLUYE EL NIVEL
el dltimo ano académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
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Version:

1

MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacién: 1711012024
. Sur Occidente ES.E.
Codigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DIA MES [ ARO
27 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER -
DENOMINACION TODIGO | GRADO | NIVELJERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA 6.405.934,00 |  Subgerencia de Prestacién de Servicios de Salud — Direccién Servicios Ambulatorios - ) - ) - ] ) )
Direccion Servicios Hospitalarios - Direccién Servicios Urgencias - Direccion Sevicios Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enferr_nena para el cuidado holistico, Ia_ gonsulta, o p y de
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccién Servicio Gestién Integral de Riesgo en Salud faallcielpacepieltelaciercocollaonatiicaclcozinastiavianallucalbisal
NUMERO DE VACANTES 9
EVALUACION DEL DESEMPENO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
AR & Noregistrasancion No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
SUAREZ ROJAS AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO loregisirz los requisitos de PLANTA DE PERSONAL, SE
79.058.477 e el T NO AR Gl disciplinaria durante 89,05%  |SATISFACTORIO o NO CUMPLE N AUE B NIVAL
DD académica SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
QUE NO CUENTA CON LA
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
. : No cumple con A
Pl NO CUENTA CON LA FORMACION
MARTIN MARTIN JOSE AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO Noregistra sancion los requisitos de -
79.390.700 Eleeen Y NO TECNICO DE ESTADISTIGAEN SALUD | disciplinariadurante 9388%  |SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Ultimo afio — EMPLEO
académica
EVALUACION DEL DESEMPERNO
EN EL NIVEL SATISFACTORIO
BACHILLER ACADEMICO
AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA No registra sancién No cumple con CONCLUIDA LA REVISION DE LA
AUXILIAR AREA SALUD - S g los requisitos de PLANTA DE PERSONAL, SE
79.753238 | REYES SIERRA JAIME T NO TECNICO PROFESIONAL EN disciplinariadurante 89,71% SATISFACTORIO e NO CUMPLE N AUE B NIVAL
N s CIEHTBED e SATISFACTORIO, ENCONTRANDO
AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS T DGR
FORMACION ACADEMICA PARA
EL EMPLEO.
. ” No cumple con
i A - No registra sancion N NO CUENTA CON LA FORMACION
REITARODRIGUEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO o regisira los requisitos de -
80311.231 BN Y NO I G discipinaria durante 91,90% SOBRESALIENTE | {02 NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el Gltimo afio P EMPLEO
académica
BACHILLER AREA INDUSTRIAL
MODALIDAD ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA :
LOAIZACRUZ B AUXILIAR DE ENFERMERIA No registra sancién |N° e NO CUENTA CON LA FORMACION
79.845.943 HELMUTH i NO TRABAJADOR SOCIAL disciplinariadurante 9700%  [SOBRESALIENTE | °5(eioede NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ALEXANDER ESPECIALISTA EN CONSULTORIA EN el (ltimo afio formacion EMPLEO
FAMILIA Y REDES SOCIALES S
MAGISTER ENGESTION DEL TALENTO
HUMANO
= . : No cumple con =
i BACHILLER ACADEMICO No registra sancién = NO CUENTA CON LA FORMACION
sesszasy | TATANORENOLUZ AUXILIAR AREASALUD NO TECNICO PROFESIONAL EN AUXILIAR EN | disciplinariadurante 97,00%  |SOBRESALIENTE | °5feduisiiosde NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
SALUD PUBLICA el dltimo afio oanacor EMPLEO
académica
BACHILLER ACADEMICO
TECNICO PROFESIONAL EN AUXILIAR EN ) . .
MORENONN AUXILIAR AREA SALUD SALUD PUBLICA Mo ST o retes da B
39.697.058 CASTAREDA MARIA Y NO EE TR El e aIEEa disciplinariadurante 97,00%  |SOBRESALIENTE e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
ESEERARZE ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACION G MimEiD académica EMPLEO
EDUCATIVA
2 q A No cumple con A
. BACHILLER ACADEMICO No registra sancién Pl NO CUENTA CON LA FORMACION
CORTES QUIROZ AUXILIAR AREA SALUD . )
51.732.127 e SNGELA Y NO TECNICO PROFESIONAL EN AUXILIAR EN | disciplinariadurante 97,00% SOBRESALIENTE '°5f' EIEIEEES NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
SALUD PUBLICA el dltimo afio ormacion EMPLEO
académica
NO CUENTA CON LA FORMACION
BACHILLER ACADEMICO R S—— No cumple con ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
GOMEZ FANDIRO AUXILIAR AREA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA loregistre los requisitos de EMPLEO
SRS ADRIANA 412:06 X TECNICO PROFESIONAL EN AUXILIAR EN | SCPinariadurante | - PENDIENTE | PENDIENTE formacion NS EUALE POR EL MOMENTO NO EXISTE
SALUD PUBLICA el ltimo afio académica REGISTRO DE EVALUACION DEL

DESEMPENO 2025-2026
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Version: 1
I s e sonvicios e saivd MODIFICACION ESTUDIO DE PROVISION DE VACANTES TEMPORALES Y/O DEFINITIVAS GENERADAS EN EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL Fecha de aprobacion: 17/10/2024
B suocddentetsi
Cadigo: 04-02-FO-0051
FECHA DEL ESTUDIO
DA [ MES ARO
27 [ 7 [ 2026
EMPLEO A PROVEER .
DENOMINACION CODIGO | GRADO | NIVEL JERARQUICO AREA FUNCIONAL PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
ENFERMERO 243 20 Profesional
ASIGNACION BASICA $ 6.405.934,00 Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud — Direccion Servicios Ambulatorios - B P A s g 3 . a
. o L ireccion Servici . ireccion Servici Aplicar los conocimientos propios de la profesion de enfermeria para el cuidado holistico, la consulta, y de
O S sicogDicedn EESUFEIEED- BIEEik clos lasalud del paciente, de acuerdo con la normatividad legal vigente y la politica Distrital.
TIPO DE VACANTE DEFINITIVA Complementarios - Direccion Servicio Gestion Integral de Riesgo en Salud P " galvig yiap )
NUMERO DE VACANTES 9
q A2 No cumple con A
g 5 A No registra sancion e NO CUENTA CON LA FORMACION
BERMUDEZ PINEROS AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER INDUSTRIAL MODALIDAD N losrequisitos de =
79.759.815 WILSON JAVIER 412-06 NO ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA dISCIpillnf’iﬂadU_rame 97,00% SOBRESALIENTE [ NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio P EMPLEO
académica
q A2 No cumple con “
N AR A - No registra sancion o NO CUENTA CON LAFORMACION
MUNOZ SANTIBANEZ AUXILIAR AREA SALUD BACHILLER ACADEMICO e los requisitos de =
79.459.910 LUIS ORLANDO 412-06 NO AUXILIAR DE ENFERMERIA dISCIM!n?IIadLHame 98,17% SOBRESALIENTE o e e NO CUMPLE ACADEMICA REQUERIDA PARA EL
el dltimo afio ot EMPLEO
académica
Para evaluar las aptitude: ili de un pablico de carrera administrativa en el ejercicio de las funciones del respectivo cargo, la Direccién para la Gestién del Talento Humano tendré en cuenta las y propias del empleo que se va a proveer, las cuales se encuentran r con las
funcionales y comportamentales por nivel jerarguico gue estan i en el Manual ifico de Funciones y C 1cias de la Entidad, para ello se tendra en cuenta la Gltima evaluacién del fio laboral.

CONCEPTO PARA LA PROVISION DEL
EMPLEO:

encargo con el sefior Juan Carlos Robledo Criollo.

De acuerdo a lamodificacion del estudio para la provision transitoria de empleos de carrera administrativa indicado en la Guia para la provision de vacantes temporales y/o definitivas generadas en empleos de carrera administrativa (04-02-GI-0014), se determina que el cargo objeto de estudio sera provisto mediante la figura del

%h errana K

Ruth Esperanza Valderrama R
Profesional Universitario OPS

Elaboré - Profesion
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Andri Marceli Osorio

- Profesional

Victor Raul Venegas Anzola - Profesional Universitario DTH
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