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RESOLUC]ON No. @20 5 - 1‘2-MAR'2&25'

g "‘POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO EN UNA VACANTE DEFINITWA.--
' DE LA, PLANTA DE PERSONAL DE |A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD SUR OCCIDENTE E S.E” .

o o LA GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR .

OCCIDENTE ES.E.

;_En uso. de sus facultades {egales y en especial 1as establecudas en el Decreto

246 del 22 de julio de 2024 y ef articulo 24 del Acuerdo de Junta Directiva No. 042’

- de 2018 por el cual se adoptan los estatutos de: ia entndad I

CONS!DERANDO

. Que segan lo establemdo en el Acuerdo D|stnta| No 641 del 2016 “Por e} cual se

- efectia la organizacion. del sector salud de Bogoté Distrito’ Capital, se modifica el -~
~ -acuerdo 257 de 2006y se exp:den ofras dispasiciones’, se- reorganizé el sector - -
salud.y se fusionan las 22 Emipresas Socialés del. Estado en (as 4 Empresas

- - Sociales del Estado denommadas Subredes lntegradas de Serwcms de Salud -

CESE

,'Que el artlculo 2 del Acuerdo Djstntal No. 641 de 2016 estab[ece “Fus:onar Ias -

siguientes. Empresas Sociales .del’ Estado, adscritas ' a Ia Secretaria Distrital de”

- Salud de-Bogota D.C.,; como. sigue’ Empresas Sociales del Estado. de: Pablo VI
- Bosa, ‘del Sur, Bosa, Fontibon y Occidente. de - Kennedy se fusionaron en la"

' . Empresa-Social del Estado denommada “Subred lntegfada de. Semc;os de Sa!ud

. Sur. Occfdente E S. E ’

) :Que el articulo 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de 2015 modtf cado por. e! Decreto 648 :
- de-2017 establece que: (...J “Mientras se surte el procesg de'seleccion, el empleo

de carrera vacants de manera definftiva podré proveerse transitoriamente a través

 de las figuras del encarge o del nombmmiento provisional, -en los términos |

Que asi mlsmo de conformﬂad con lo senalado en el Amculo 22, 54? de Ia,- e

" - sefiatados ‘en fa Ley 909 de 2004 y en ef Decreto. Ley 760 de 2005 o en fas.
,_- .dfsposrcmnes que reguien Ios s:stemas especificos. de carrera (.0 ... '

.norma en cita, los empleados podran ser encargados ‘para .asumir parcial o

totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han

- sido no’mbrados por ausencia temporal o det‘ nitiva del tstular desvmculéndose o

- .No de las proplas de su cargo :

Que el Artlculo 2.2, 5 541 ibidem, dlspone que 1.) El encargo no mterrumpe el
tiempo del servicio’ para: efectos de ia antigiiedad en el emp!eo i afecta !os

‘ _derechos de carrera def emp!eado que fos ostenta (.. )"

.Que la clrcular exferna No. 0007 de 2021 dela Comlsufm Naclonaf de Servncm Clvd

" 'CNSC, da Imeamientos 'sobre el alcance de la-sentencia proferida por el Conse;o

. de Estado - Sala.de o Contencioso Administrativo, seccién segunda subseccién b,
del 20.de ‘mayo de 2021, - radicado: 11001- 03-25 000-2012—00795-00 frente al

. procedimiénto ‘de | ‘provisién. de empleos de carrera admmnstratlva medlante,'
. encargosynembram:ento provnslonales ' .

" Que fecae en. las. entldades la facuitad para proveer a través del, encargo y de '
.forma excepdional con nombramlento en provisionalidad los: empleos de carrera

administrativa gque se encuentren. en .condicién. de . vacancia definitiva,

. salvaguardando el derecho- preferencra! de encargo que otorga el sistema. de

carrera y qulenes ya hacen parte de la mlsma -conforme Io dlspuesto en ios
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RESOLUCION No @ 2 0 5 12 "AR 2025

T- “POR LA CUAL SE EFEGTUA UN ENCARGO EN UNA VACANTE DEFINITWA_,‘-- .
DELA PLANTA DE PERSONAL DE LA SUBRED INTEGRADA DE‘SERVICIOS-
' DE SALUD SUR OCC!DENTE E S. E” ST .

. | articuios 24 y 25.de laLey 909 de 2004, modufucada por la. Ley 1960 de 2019 el
... Decreto 1083 de. 2015 y el Decreto 648 de 201? yio Ias reglas espemaies de cada
e - régimen: especiﬁoo de carrera. :

o Que enla planta de personal de la Subred Integrada de Semcaos de. Salud Sur_
Occidente E.S.E., ‘se encuentra. vacante el.empleo deneminado - Profesional”
Uriivérsitario Cédsgo 219 Grado 15 de la - Subgerencua Corporativa - DlreCGIOFI_

. Financiera - Contabilidad, y: cuya’ provision se hace mprescnndlble para-la -
: -adecuada prestacron de servicios a cargo de la Entidad.. ~. = - B

,Que con el f in de garant;zar la contmu:dad del sennc:lo el ernpleo en vacancla:‘ :

' - de. Ios reqws:tos exrgldos para el desémpeﬁo del empleo

Que la Dureccnén de Gestlén del Talento. Humano adelanto el reporte del S
. ‘mencionado empleo ante-la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC para ser |~ -
- convocado a concurso de-mérito; conforine fo estabieoe el paragrafo.2° del artfoulo- -
24 de Ia Ley 909 de 2004; modlf cado por ¢ artfculo 1 de la Ley 1960 de 2019 '

.Que con el fin de dar cumplm'nento alo dlspuesto en el articulo 24 de la Ley 909 -
-de-2004, modificado por el articulo 1° de la. Ley 1960 de 2019, la Direccidn de
.- Gestion del Talento Humano elabord el estudio de verificacion de- cumpllmlento de -
requisitos para otorgamjento de encargo para la vacante del empleo denominiado’ .
. Profesional ' Universitario Cédlgo 219 Grado 15 de la Subgerencia Corporativa - -
: Dlreccuon Financiera - Contabilidad, encontrando-que existen empleados publicos . -
" con derechos de- carrera administrativa en la pianta.de-persorial de la Entidad gue
- gumplan con los’ requ:sntos para ser, encargados en ese empleo vacante de forma_ R
deﬁnltava . o . v

- Que conforme con.la Guia para la provision de vacantes temporales'yfo definitivas -
_generadas .€n empleos de carréra administrativa, se publicod el Esfudio -de -
provisién de vacantés temporales ylo deﬁnltwas generadas’en. empleos de carrera ..
. administrativa de fa planta de personal, en donde se constatd que el sefior YAIR .
" .DE JESUS. LOMBO VILLADIEGO, identificado ¢on la cédula-de ciudadanfa No. -
92.546.772, titutar del empleo denommado Téchico Operativo Codigo, 314 Grado
14, empleado publico can, dérechos de carrera administrativa quien curhple con los*
requisitos e)clgldos en el Manual Especifico dg; Funciones y. dé Competencias _
‘Laborales de la Entidad y acepté el derecho adjudicado dentro del t&rmino de tres ™
(3) dias de ia publicacién ded mencionado Estudio, que permite efectuar ei encargo’
.por derecho preferencial en el empleo ‘de Profesional Universitario Codigo 219
Grado 15 de la Subgerencua Corporatlva Direceidn Flnanmera Contabltldad

- Que en mérlto de o] antenormente expuesto
S RESUELVE

ARTTCULO PRIMERO Encargar al sefior YAIR DE JESUS LOMBO -

" VILLADIEGO, identificado con‘la cédula’ de ciudadania No, 92.546.772,7en el -
empleo -denominado ' Profesional . Universitario ' Codigo 219 - Grado 15 de ‘la . .
"Subgerencia Corporativa - Direccién Financiera - Contabilidad, dé la Planta Global’ ..

. de empleos de la Subred Integrada de Setvicios de Salud Sur.Occidente E.S.E.,

©con wpa asignacidn’ basica .mensual de CINCO MILLONES TRESCIENTOS

. OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M!CTE

ﬁ?ﬁﬁgwﬂeﬁmﬁm;' ‘
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" RESOLUCION No @2 0 8 .” ”AR 2525

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO EN UNA VACANTE DEFINITIVA _
. "DELA PLANTA DE PERSONAL DE LA SUBRED] INTEGRADA DE SERVICIOS -
- : " DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S. E” ‘

. ($5 388 871), mlentras se surte ei proceso de seiecclon para Ia provumon def mtwa
. def empleo . . .

.ARTICULO SEGUNDO Comuniquese ala Dlrecclén de Gesuon del Talento
Humano, para que adelante las actuacianes necesarias pata publicar el presente .
- acfo administrativo por €l término de diez {10) dias hahiles en Ia pagina Web de !a
L Subred Integrada de. Sewlclos de Salud Sur Ocmdente ESE. - . '

'ARTICULO TERCERO En caso de no haberse presentado reclamacnones 0o
habiendo resuelto las mismas, comunicar- al sefior YAIR DE JESUS LOMBO
VILLADIEGO,  identificado. con la cédula de ciudadania No. '92: 548.772, el
- contenido de Ia presente resoluclon de conformidad con el articulo 22516 del -
* Decrétd. 648 de 2017, ihdicandole que cuénta con diez (10) dias a partir de la
‘fecha de g presente comunicacién para manifestar por escrito ante la Gerente su
; aceptacmn o no del nombramlento Y, aceptado’ el mlsmo cuenta con disz (10): -
jdias para tomar poses;bn del cargo, v :

'ARTICULO CUARTO' La. presente resolucmn nge a partir de ia fecha de'su -
: -publicacior y surte efectos fiscales desde la posemén en el empleo lacualnoes = -
' susceptlble de- recursos .

3 ,Dada en Bogota DC. "1'2 MA'R .2025

/ PuB'LiQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE-

SUBRED INTEGRADA D' SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S E.. .

Dedaramus que hemas rswsadn & prsssma ducurnentu yio encontramos ajusta foa 1as nnrmas ¥ ﬂisposiciones Iegalas y porlo tantu Io
presentames parafirma,

Funcionaria/
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