
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

NOTA INTERNA 
SSO-2025-430-001844-3  

 
Bogotá, 28 de marzo de 2025 
 
 
DE: MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO 

DIRECTOR OPERATIVO (E) 
DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
 

PARA: PERSONAL VINCULADO POR ORDEN DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. 
  

 
 
Asunto: RESULTADOS DE CUMPLIMIENTO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y 
CONVOCADOS A ENTREVISTA FINAL 
 
   
Mediante Nota Interna No. SSO-2025-200-001586-3 del 17 de marzo de 2025, la Gerente 
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E realizó invitación al 
personal vinculado mediante orden de prestación de servicios para participar en el proceso 
de provisión de nueve (9) vacantes, mediante nombramiento provisional, mientras la 
Comisión Nacional de Servicio Civil-CNSC adelanta el proceso de convocatoria para su 
provisión definitiva. 
  
En cumplimiento al cronograma contemplado para surtir el proceso interno de selección, a 
continuación se relaciona el código de inscripción de las personas admitidas, que 
corresponde a aquellas que cumplieron con la totalidad de los requisitos definidos en las 
fichas técnicas del Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales de la 
Entidad, los cuales fueron acreditados con los documentos aportados en los plazos 
establecidos en la Nota Interna No. SSO- 2025-200-001586-3, así como con los cursos 
vigentes por perfil. 

   
 LISTADO DE ADMITIDOS 

   
 Auxiliar Área Salud Código 412, Grado 12  

Auxiliar de Laboratorio Clínico 
 Subgerencia de Prestación de Servicios de Salud – Dirección Servicios 

Complementarios 
   

 Código Admitido 

AUX LAB 007 
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 Auxiliar Área Salud Código 407, Grado 11  

Radioperador 
 Subgerencia de Prestación de Servicios de Salud – Direcciones 

   
Código Admitido 

RADIOPERADOR 
001 

RADIOPERADOR 
004 

RADIOPERADOR 
007 

RADIOPERADOR 
011 

RADIOPERADOR 
002 

RADIOPERADOR 
005 

RADIOPERADOR 
009 

RADIOPERADOR 
013 

RADIOPERADOR 
003 

RADIOPERADOR 
006 

RADIOPERADOR 
010 

 

 
 

Para los empleos a proveer denominados "Auxiliar Área Salud Código 412, Grado 12 - 
Auxiliar de Salud Familiar y Comunitaria - Oficina de Participación Comunitaria y 
Servicio al Ciudadano" y "Auxiliar Área Salud Código 412, Grado 06 - Promotor de 
Salud - Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano", se precisa que 
agotado el proceso de revisión de requisitos establecidos en las fichas técnicas del Manual 
Específico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad, se informa que ningún 
colaborador vinculado a través de Orden de Prestación de Servicios cumple con los 
requisitos para participar en el proceso de selección interno para la provisión de empleos 
2025. En consecuencia, se dará aplicación a lo previsto en el punto 9 del numeral "IV. 
ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN EL PROCESO DE SELECCIÓN", el cual dispone: 
“En perfiles donde los aspirantes no cumplan los requisitos, la Gerente de la Entidad, en 
ejercicio de la facultad nominadora podrá nombrar en otros empleos, siempre y cuando se 
garantice el derecho preferencial de los servidores públicos con derechos de carrera 
administrativa, el nominador determinara los empleos que se proveerán dando cumplimiento 
al citado numeral." 
       
Nota: el código de inscripción fue el número de confirmación enviado mediante correo 
electrónico remitido a cada uno de los aspirantes. 
   
Teniendo en cuenta que se superó la etapa de revisión de los documentos y verificación del 
cumplimiento de requisitos, se procede a convocar a ENTREVISTA FINAL a los candidatos 
admitidos, la cual se desarrollará en la SEDE ADMINISTRATIVA – ASDINCGO – ubicada 
en la Calle 9 N° 39-46 en los horarios y fechas definidas a continuación:    
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LISTADO DE CONVOCADOS A ENTREVISTA 

 
 

Auxiliar Área Salud Código 412, Grado 12 - Auxiliar de laboratorio clínico 
Subgerencia de Prestación de Servicios de Salud – Dirección Servicios 

Complementarios 
 

  Auxiliar Área Salud Código 412, Grado 12 
Auxiliar de Laboratorio Clínico 

FECHA LUGAR  HORA  

25/04/2025 

CÓDIGO 
 
 

AUX LAB 007 

Calle 9 No 39-46 sede 
Administrativa  

Sala de juntas 1° piso 
07:30 a.m. 

 
Auxiliar Área Salud Código 407 Grado 11  

Radioperador  
Subgerencia de Prestación de Servicios de Salud – Direcciones 

 
  GRUPO  1 

FECHA CÓDIGO LUGAR  HORA  
RADIOPERADOR 001 
RADIOPERADOR 002 
RADIOPERADOR 003 25/04/2025 

RADIOPERADOR 004 

 
Auxiliar Área 
Salud Código 
407, Grado 11 
Radioperador  

Calle 9 No 39-46 
sede Administrativa  
Sala de juntas 1° 

piso 
08:00 a.m. 

 
  GRUPO  1 

FECHA CÓDIGO LUGAR  HORA  
RADIOPERADOR 005 
RADIOPERADOR 006 
RADIOPERADOR 007 25/04/2025 

RADIOPERADOR 009 

 
Auxiliar Área 
Salud Código 
407, Grado 11 
Radioperador  

Calle 9 No 39-46 
sede Administrativa  
Sala de juntas 1° 

piso 
09:00 a.m. 

 
  GRUPO  2 

FECHA CÓDIGO LUGAR  HORA  
RADIOPERADOR 010 

RADIOPERADOR 011 25/04/2025 
RADIOPERADOR 013 

 
Auxiliar Área 
Salud Código 
407, Grado 11 
Radioperador  

Calle 9 No 39-46 
sede Administrativa  
Sala de juntas 1° 

piso 
10:00 a.m. 
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   RECOMENDACIONES 

   
 1.  Debe presentarse mínimo 20 minutos antes para su registro en el lugar y hora 

asignada y disponer de aproximadamente dos (2) horas de tiempo.  
   

 2.  Recuerde que para su ingreso a la entrevista usted debe presentar sin excepción 
cédula de ciudadanía y carné institucional en medio físico. No se permitirá el ingreso 
a personas que no presenten estos documentos.  
   

 3.  No se admitirá el ingreso de ninguna persona después de la hora de inicio de la 
entrevista asignada.    
                 

 4.  Revise la fecha y hora de presentación de su entrevista.   
    

 5.  Bajo ninguna circunstancia se reprogramarán las fechas u horarios de las 
entrevistas.  

   
 6.  Para el desarrollo de la entrevista no se permitirá el ingreso de elementos 

tecnológicos. 
   

 7.  Los participantes en la entrevista aceptan la metodología definida por la Entidad para 
desarrollar el proceso, el cual busca seleccionar a los mejores candidatos.  

   
Esta invitación, no se equipará a un concurso público de méritos o procesos 
equivalentes y en todo caso prevalece la facultad nominadora. 
    
Se pública la presente comunicación a los veintiocho 28 días del mes de marzo de 2025. 
 
 
Cordialmente, 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_1033524 
 
MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO 
DIRECTOR OPERATIVO (E) 
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Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma.       
Cargo funcionario / Contratista Nombre/Cargo 

Aprobado por:  MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADODGTHDGTH 
Revisado por: MARTHA ISABEL ORTIZ HURTADO / DGTH 
Elaborado por: RUTH ESPERANZA VALDERRAMA RUEDA / DGTH 
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