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RESOLUCION NG: 501 DEL 3 DE JULIO DE 2025

_“Por medro de la cual se mod.rf" ica parcialimente Ia Resoluc:én oo7 de! 3 de enero de 2025 que fj fja la '
tabla de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y deapoyoala
gestfon en la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E SE”" -

LA GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E S.E. :

En uso de-sus facu[tades legales, en espectal Ias establecidas.en el Decreto Distrital 246 de 2024 y
eI artmulo 24 del Acuerdo 042 de 2018 expedldo por la Junta Dlrectlva Y,

CONSIDERANDO

- Que la Subred Integrada de Semclos de Salud Sur Occidente E S.E., fue creada por el articulo 2
.‘del Acuerdo 6841 de abril 6 de 2016; expedido por el Honorable Concejo de Bogota D.C, mediarite
el cual se reorganiza el sector salud del Distrito Capital y que dispuso: “Fusionar las siguientes
' Empresas Sociales del Estado, adscritas a la Secretarfa Distrital de Salud de Bogota, D.C., como
© sigue: {...) Empresas Sociales del Estado de: Pablo VI Bosa, del Sur, Bosa, Fontibén y Occidente
de Kennedy, se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de

_ Semcros de Salud Sur Occidente E. SE” .

- Que de conformdad con el articulo 2 de los E.'e'.tatutos1 de [a Subred Integrada de Servucms de Salud .
Sur Occidente E.S.E., es una Entidad Publica de categoria Wespemal descentralizada, dotada de
personeria juridica, patrlmomo propio y autonomia administrativa, cuyo objeto es la prestacion de
servicio ptblica de salud a cargo del Estado, por lo que t:ene a su. cargo acciones de promocion,
prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de [a salud, ejecutando planes, programas,
proyectos y actividades de investigacion y docenma observando Ios principios de igualdad
solidaridad y rentabilidad social.

Que, con el propés|to de satlsfacer sus requerimientos y necesidades, la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. debe adelantar procesos de adguisicion de. bienes y/o
. servicios, los cuales se rigen por normas de derecho privado, conforme a lo dispuesto en los
. articulos 194, 195 (numeral 6) y 197 de la Ley 100 de 1993, ef Codigo Civil, el Codigo de Comercio,
asi como por sus estatutos y manual de contratacion vigentes. No obstante, le asiste la facultad de
utilizar; de manera discrecionalmente, las clausulas exorbltantes prewstas en el Estatuto General

| de Contratacmn de la Administracién Publica.

'Que sin. peerHClO delo anterlor el artjculo 132 de ia Ley 1150 de 2007 estab!ece que las entldades .
que, por dispesicion. legal, cuenten con un régimen contractual distinto al previsto en el Estatuto -
General de Contratacion de la Administracion Publica, deberan apllcar en desarrollo de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la’ funcion administrativa y de
la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica; segiin corresponda.
_Asi mismo, estaran sometidos al régimen de mhabllldades e incompatibilidades prewsto Iegaimente
para la contratacuén estatal . ‘ : :
Que el articulo 209 de la Constltucwn Polltlca de Colombla establece que la "funcron adm:mstrat:va
esté.al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los’ principios de fa

* lgualdad, Moralidad. Eficacia. Economia, - Celeridad, Imparcialidad, y Publicidad, mediante la

. descentralizacion, fa delegac:dn y desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado™

Que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E:S.E., en armonia con los principios
constitucionales y legales, y con ¢l fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales, .
requiere contar con los servicios profesionales y de apoyo a la gestlén administrativa y aastencnal

" prestados por personas que cuenten con la idoneidad y experiencia necesarias. Para tal fin, recurre

-a la modalidad de contrato de prestacian de servicios, definido en el numersl 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, en los siguientes términos: “(...) los. que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con Ia admmfstracron o funcionamiento de /a entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas nalturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requreran conoc:mfentos espec:alfzados )

"1 Acuerdo 42 den2018 Por el cual se adoptan los estalutos de la Subred Integrada de. Servicios de Salud Sur Qccidente E.S.E
" 2 Principiios generalés de la actividad contractual para entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Pgblica . -
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RESOLUCION No..501 DEL 3 DE JULIO DE 2025

“Por medio de la cual se mod.rﬂca parcrafmente Ia Reso!ucron 007 del 3 de enero de 2025.que fija la
tabla de honorarios para los contratos de prestac:én de servicios profesionales y de apoyo a fa -
) gestrdn en Ia Subred Integrada de Serwcros de Salud Sur Occidente E.S.E.” .

Que Ja Junta Dlrecteva de la Entidad profirié el Acuerdo’No. 064 del 10 de octubre de 2024 “Por medio

~ de la cual se expide el Estatuto de Confratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
" Occidente E.S.E.”, el cual, en su articulo 9.2.3. establecio respecto de los contratos de prestamén de
servicios profesmnales y de apoyo a la gestion lo. S|gmente :

“( ) 9.2.3. CONTRATOS DE PRESTACION 'DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION. Corfesponde a la contratacion de personas naturales, que estén
en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la Subred Infegrada de
- Servicios de Salud Sur Occidente. verifique Ia rdonetdad 0 experiencia requerida y
relac:onada con el area de que se trate.

. Para suscn'bir contratos de este tipo, se'requeriré que el responsable del Talento Humano o
quien haga sus veces en la Subred, certifique que no cuenfa con personal de planta
suficiente provisto que atienda funciones o desarrolien actividades . iguales o relacionadas

- con el asunfo objefo de la contratacion, situacion que se acreditara con !a respectrva-
‘certificacion. Su contratac:on se regira segin el respectivo Manual

PARA GRAFO PRIMERO: Los contratos de prestacrén de servicios profesionales y de apoyo
ala gestrdn podrén adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia
fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modifi cado No obstante las adrc:ones
"no superaran el mes de enem del srgwente afio. R

. PARAGRAFO SEGUNDO Los contratos de prestacron de servicios de apoyo a la gestion,
que se deriven de los convenios o contrafos suscrifos por la Subred, cualesqmera que sea’
su modalidad de coniratacion y que sean respaldados con vigencias futuras; se podranr
celebrar y/o promogar hasta el plazo est;pulado en dichos acuerdos. .

“ Que en esa misma linea, Ia Resoluclén 749 del 07 de noviembre de 2024 “Por medro de la cual se
deroga la Resolucién 680 de-2023 y se adopta ef Manual de Coniratacion de la Subred Infegrada de

~ Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E”, establece los propésitos, ObjetIVOS y el marco normativo
“bajo el cual debe llevarse a cabo el procedlmiento de contratacidn, con el fin dar cumplimiento a los -
- objetivos institucionales " y contribuir a la prestacion continua y eficiente de los servicios de salud en .
-la Subred Integrada de Serwclos de Salud Sur Occudente E. S E. .

Que el numeral 4. 22 de la Resolumén 749 de 2024 estableclé gue los contratos de prestacion de
servicios son aquellos (...} que se celebran para desarrollar: actividades rélacionadas con la
administracion o funcionamiento de fa Empresa Social del Estado. Estos contratos solo podrén
celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
- personal de planta o requreran conoc:mlentos espec;ahzados

Que mediante ia Resolucnén 007 del 03 de enero de 2025 se fijo la tabla de honorarlos apltcable a
los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la vigencia 2025,
. en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. :

Que,. de conformldad con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo primero de Ia‘
Resolucién 007 de 2025, en la sesién No. 26 del 25 de junio de 2025 del Comité Asesor de |
Contratacion, se presento el estudio de costos y la justificacion de la necesidad para la.inciusion de
los siguientes perfiles asistenciales para el servicio de Hemodinamia: Tecnélogo de radlologla y
- Auxmar de enfermeria, definiéndose como honorarios, lo mguaente _

Expériencia: . -

, _ : | minima- dé sefs|

B - L _ . |Titulo de bachiller iﬁ)anej’;‘eses_ ol

| .auxuarpe - | Axiliar de | Hospitalizacion - . . .(Secundaria) y técnico en L ;
LASALUD' | enfermeria | Hemodinamia $12.635 ) $ 2350110 1fas dreas del perfila gﬂfggfq 4 |
‘ : N . ‘ contratar. . hemodinamia | -

1 o R . | radiclogia:

— - S - . - |intervencionista.
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RESOLUCION No 501 DEL 3 DE JUL]O DE 2025

“Por medio de la cual se mod.rﬂca parmalmente la Resolucfén 007 del 3 de enero de 2025 que fja la
tabla de honorarios para los contratos dé prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala _
gestrdn en la Subred lntegrada de Serwc;os de Salud Sur Ocmdente ESE” B oo

TECNICOS
o

Tecnologo
TECNoOLoGOS | €N
EN SALUD

_Radlologla

Complementarios .
- Hemodinamia .

© $19:570

$ 3.640.020

Titulo de bachnller

las-areas del perfil a
contratar.

(Secundana) y téenico en

Experien‘cia

minima de seis
(6) - meses . en
manejo - de-
angiografo 0
servicios ~de
hemodinamia o
radiologia

QOccidente E.S. E

asistenciales, asi:

.

RESUELVE

imer'vendonista.

© Que, ademés se hace necesarlo detallar el valor hora’ para siete (7) perﬂes admlnlstratlvos
-contemplados en el articulo segundo de la Resolucién 007 de 2025, dado que su reconacimiento
debe reallzarse por hora, de acuerdo con las actlwdades que desarrollany la necesndad institucionat

Que, en ménto de lo expuesto la Gerencla de la Subred Integrada de Ser\ncms de Salud Sur

ARTICULO PRIMERO: Modificar parma[mente el artlculo primero de Ia Resolucmn 007 del 03 de
enero de 2025, en el sentldo de adicionar y especificar el valor hora para dos (2} perﬁles

_PERFILES ASISTENCIALES

Titulo de bachiller

 Experiencia
minimz de seis-
| (6 meses en

AUXILIARDE | Auxiliar de | Hospitalizacién - . : (Secundaria) y técnico en manejo ' de
LASALUD | enfermeria | Hemodinamia - : $12'63_5. $ 2'350'110. las areas del perfil a angiografo. o
: ’ ) ' contratar. gervicios de
) hemodinamia - o

radiologia
infervencionista. -

J Expefiencia
. ) minima de - seis
. : . a {6) meses en

“TECNICOS & . : : ) . - . .| Titulo de bachiller ( " _

em o?.os Zﬁcnolugo Complementarios $19.570 $ 3.640.020 {Secundaria) y técnico en ‘?ri;?%orafo ,ds
EN SALU[‘)J ©  Radiologia ) He’“°_‘"”am"‘} o ’ ?:&t:;? del perfil a | servicios de
P ‘ < ’ hemodinamia o

- radiclogia
intervencionista. -

ARTICULO SEGUNDO Modlﬁcar parclalmente el articulo segundo dela Resolucn‘)n 007 del 03 de
enero de 2025, en el sentido de adicionar y especificar el valor hora para Ios siguientes siete (7)
perfiles admlnlstratlvos de la 5|gmente manera: : o

- Experiencia RELACIONADA

PERFILES ADMINISTRATIVOS

¥ subredsuroccidente.gov.co

en las actividades a
Apoyo ) desarrollar de SEIS (6)
w ) meses. :
~_ Administrativa $ 1972573 - . — TITULO DE BACHILLER
P Facturador Consulia hdfe. $10.605 Equiva_lencla: Tltu_lu - (SECUNDARIA)
APOYO Externa : . . Académico en Téchico . . j
- | AUXILIARES . Administrative en Sahad o
|- ) ‘afines en las dreas del perfil
! _acontratar,
Apoyb | Experiencia RELACIONADA | - '
: P A o en las actividades a TITULO DE BACHILLER-
A"‘:m(':l‘lﬁggg"" $. 2144900 desarrollar de DOCE (12) (SECUNDARIA)
a r : - meses. - - .
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“Por medio de Ia cual se modifica parc;almente la Resolucion 007 del 3.de enero de 2025 que f]a la
tabla de honorarios para los contratos de prestacion de seyvicios profesionales y de apoyo a la
gestion en la Subred !ntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. "

-‘SUBRED INTEGRADAD 'SERV[CIOSF

- RESOLUCION No. 501 DEL 3 DE JULIO DE 2025 .

. PERFILES‘ADMINISTRATIVOS

Urgencias - $11.527 Equivalencia: Titulo
Hospitalizacion : Académico en Técnico
. . Administrativo en Salud o .
afines en las dreas del perfil :
a contratar. )
: Experiencia RELACIONADA
en las actividades a
. desarroflar de DOCE (12) _
. Apoyo . , Hieses. ) .
Admifiisirativo $ 2144400 | $11.527 - — _TITULO DE BACHILLER | -
Eacturador : e A 1. . - Equivalencia: Titulo (SECUNDARIA) -
Autorizaciones Académice en Técnico. .
: Administrativo en Salud o |
R afines en las dreas del perfil
a confratar.
b NG REQUIERE
oL ’ BACHILLER
Auxiliar en : o Experiencia LABORAL en
Mantenimiento $ 2.033.152 $10.931 | las actividades a desarrollar SURSODE TRABAJO -~
S , e SEIS (6) meses.
General de SEIS (8 me ALTURAS Y DEMAS | °
- CURSOS REQUERIDOS
- EM EL CBJETO A
"CONTRATAR.
NO REQUIERE -~
BACHILLER
CURSO DE TRABAJO EN
ALTURAS Y CURSOS
REALIZADOS EN UNO O
MAS DE LOS SIGUIENTES
OFICIOS:
: - Experiencia LABORAL en MAMPOSTgRIA,‘
- Soni N L h 5 LACION
Ahﬁ:ﬁ?e:ﬁncgz?oeln o3 2145326 | $11.534 las actividades a desarrollar DRYw/slz-f [ PLACADEACl 3
: : de DOCE (12) meses. EN TECHOS Y PAREDES]
‘ : ARREGLOS ELECTRICOS,
HIDRAULICOS,
ORNAMENTACION,
CARPINTERM CIELOS
. - FALSOS, ‘REDES DE
| DATOS, INSTALACION DE
PISOS, ILUMINACION,
RESANE Y FINTURA,
CORTES DE PASTO.
NO REQUIERE
BACHILLER
CURSO DE TRABAJO EN
ALTURAS Y CURSOS
REALIZADOS EN UNC O
MAS DE LOS SIGUIENTES -
ove Técri : . Experiencia LABORAL en -OFICIOS:

1 Apoyo Técnico en , B las actividades a desarrallar MAMPOSTERIA,
“Mantenimierton |-$ . 2499207 | $13:200 | V4o veEINTICUATRO (24) INSTALACION DE
S T meses. DRYWALL Y PLACA FACIL

EN TECHOS Y PAREDES]
ARREGLOS ELECTRICOS,
HIDRAULICOS,
" ORNAMENTACION,
CARPINTERIA, CIELOS
- ! FALSQS, REDES DE
DATOS, INSTALACION DE
PISOS, ILUMINACION,
’ - RESANE Y PINTURA,
. CORTES DE PASTO.
. : L : TN | Experiencia RELACIONADA | 1jr ) o pE BAGHILLER
ECNICOO | Tecnstogom |3 3358631 | sweost n las actividades oA
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| sUBREDINTEGRADADESERVICIOS - |

| DESALUD SURQCCIDENTEES.E |

" RESOLUCION No. 501 DEL 3 DE JULIO DE 2025 -

“Por medio de la cual se modiﬁca parqia]ménte la Re_solucidn 007 del 3 de ehero de‘2025 que fija la
tabla de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la’
gestion en la Subred Integrada de Setvicios de Salud Sur Occidente E.S.E R

PERFILES ADMINISTRATiVOS

e S ’%;;

_ VEINTIGUATRO {24) | 7TULO DE FORMACION

: meses. TECNOLOGICA EN LAS

. .| AREAS DELPERFILA
: w : CONTRATAR O

EQUIVALENGIA DE SEIS
(6) SEMESTRES
CURSADOS Y -
APROBADOS DE
FORMACION
PROFESIONAL
RELACIONADO ENLAS
AREAS DEL PERFIL A
CONTRATAR..

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
- complementa. lo dispuesto -en la Resolucién 007 del 03 de junio de 2025 y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias. : t ' :

. COMUNIQUESE Y CUMPLASE S
. - Dado en Bogota, D.C. a los tres (3) dias del mes dg | -

ELIZABETH HU
Gerente / .

ANDRE{ 'ADO NEIRA

~

s
G
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SUBRED INTEGRAD

DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENfE.E.S.E.

presentamos para firma.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y, por lo tanto, 1o

Funcionario / Confratista

Nombre -

Cargo

~Firma

Revisado y aprobado por:

Ruby Liliana Gabrera Galderén

Subgerente Corporativo

Revisado y aprobado por: :

Berta Lucia Mora Quifofiez

Subgerente Servicos de Salud

=
Klgokatf D,

Revisado y aprobade por:

Julio Alfonso Péﬁuela-saldana

Jefe Oficina-Jurfdica

Y

et ok

Revisado y. aprobado por:

Ana Lucia Quintero Mojica

Directora Financiera *

Revisado'y a_probado por:

_| Yeimy-Lorena Colmenares Gonzalez

Diréctora de Gestitn del Talento Humano

: N
(Vi)
Yo

Proyectado por.

. .R_e_vi'sado_ por: Jestis Vizeaino Bejarano Agesor Gerencia - Referente Cestos
‘| Proyectade por:’ Martha Isabe} Ortiz Hurtado ‘Director de Contratacion EY Lé
‘Martha Isabel Délgadn Delgaﬂo Profégio'nal Especializado VI _D'Q}DP
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