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NOMBRE TRABAJO DE AUDITORIA: Seguimiento a la Gestion Ambiental en la Institucion -
Vigencia 2023.

DESTINATARIOS!
Integrantes Comité Institucional de Coordinacién del Sistema de Control Interno:
= Andrea Elizabeth Hurtado Neira, Gerente (E)
= Sandra Milena Rozo Mateus, Subgerente Prestacion de Servicios de Salud
= Adriana Fanny Ariza Medina, Subgerente Corporativa
= Diana Milena Mendivelso Diaz, Jefe Oficina Asesora de Desarrollo Institucional
= Claudia Patricia Rosero Caicedo, Jefe Oficina de Calidad
= Yeimy Lorena Colmenares Gonzalez, Jefe Oficina Juridica (E)
= Carmen Esther Acero Garcia, Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
= Marcela Castellanos Cabrera, Jefe Oficina Participacion Comunitaria y Servicio Ciudadano
= Hernando Miguel Mojica Mugno, Jefe Oficina de Sistemas de Informacion - TIC
EMITIDO POR: Claudia Patricia Quintero Cometa, Jefe Oficina de Control Interno
EQUIPO AUDITOR: Ana Lucia Arias Gomez, Profesional Universitario G11
Carmen Mireya Reyes Moreno, Profesional Enfermera G20
José William Forero Jiménez, Profesional Universitario G15
. OBJETIVO(S)

Realizar el seguimiento al aspecto clave de éxito de la Gestibn Ambiental en la Institucién a
través de la evaluacion del cumplimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA.

L En virtud de lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 Articulo 2.2.21.4.7, Paragrafo 1° (modificado por el Articulo 1 del Decreto
338 de 2019) “Los informes de auditoria, sequimientos y evaluaciones [emitidos por la Oficina de Control Interno] tendrdn como
destinatario principal el representante legal de la entidad y el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno y/o Comité
de Auditoria y/o Junta Directiva, (...)”
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ALCANCE

El alcance establecido para la realizacion de esta auditoria interna de cumplimiento
comprendié la evaluacién del cumplimiento de lineamientos emitidos por la Secretaria Distrital
de Ambiente en la Resolucién 0242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la
formulacion, concertacién, implementacién, evaluacion, control y seguimiento del Plan
Institucional de Gestion Ambiental -PIGA” que aunque fue derogada por la Resolucion 3179
del 28 de diciembre de 2023, en el paragrafo del articulo 17 establecio: “Los PIGA concertados
para la vigencia 2020 - 2024 y que se encuentran en ejecucion se regirdn por la Resolucién
242 del 2014, hasta la conclusion de los procesos de evaluacion, control y seguimiento”,
especificamente los definidos en los items:

= Nivel de ejecucion y/o cumplimiento del PIGA establecido para la vigencia 2023.

= Visitas relacionadas con el tema objeto de seguimiento en la vigencia 2023, o en su defecto,

la participacion en actividades interinstitucionales relacionadas con temas ambientales a
nivel territorial o nacional.

= Matriz de identificacion de riesgos ambientales (Cédigo 14-05-OD-0019)

Periodo auditado: Vigencia 2023 (Periodo comprendido entre el 01/01/2023 a 31/12/2023)
Nota: El establecimiento de este periodo no limitaba la facultad de la Oficina de Control Interno para
pronunciarse sobre hechos previos o posteriores que, por su nivel de riesgo o materialidad, deban ser
revelados.

MARCO NORMATIVO

Normatividad Externa

Ley 9 de 1979 (enero 24) Congreso de Colombia. “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”.

Acuerdo 540 de 2013 (diciembre 26) Concejo de Bogota D. C. “Por medio del cual se
establecen los lineamientos del programa distrital de compras verdes (...).”

Decreto 400 de 2004 (diciembre 15) Alcaldia Mayor de Bogota D.C. "Por el cual se impulsa
el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos producidos en las entidades distritales."

Decreto 456 de 2008 (diciembre 23) Alcaldia Mayor de Bogota D.C. "Por el cual se reforma
el Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital (...)."
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Decreto 596 de 2011 (diciembre 19) Alcaldia Mayor de Bogota D.C. "Por medio del cual se
adopta la Politica Distrital de Salud Ambiental para Bogota, D.C. 2011- 2023."

Decreto 675 de 2011 (diciembre 29) Alcaldia Mayor de Bogota D.C "Por medio del cual se
adopta y reglamenta la Politica Publica Distrital de Educaciéon Ambiental (...).”

Decreto 815 de 2017 (diciembre 28) Alcaldia Mayor de Bogota D.C. “Por medio del cual se
establecen los lineamientos para la formulacién e implementacion de los instrumentos
operativos de planeacion ambiental del Distrito Plan de Accién Cuatrienal Ambiental - PACA,
Planes Ambientales Locales - PAL y Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA, (...).”

Decreto 593 de 2023 (diciembre 13) Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. “Por medio del cual se
adopta el ajuste al Plan de Gestion Ambiental (PGA) para el periodo 2023-2038 (...).”

Resolucién 00242 de 2014 (enero 28) Secretaria Distrital de Ambiente “Por la cual se adoptan
los lineamientos para la formulacion, concertacién, implementacién, evaluacién, control y
seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA.”

Directiva 009 de 2006 (noviembre 1) Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Asunto: “Inclusién social
de la Poblacién recicladora de oficio en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, con el apoyo
de las Entidades Distritales.”

Normatividad Interna

Resolucién 222 de 2022 (abril 22) “Por medio de la cual se integra y se establece el
reglamento de funcionamiento del Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.” Articulo 6. “Funciones: (...). 15. Velar
por el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente aplicable a la Entidad. 16. Proponer
e implementar acciones de mejora para el desarrollo del PIGA al interior de la Entidad. 17.
Proponer, desarrollar y hacer seguimientos a las acciones necesarias para mitigar los riesgos
ambientales a los que se encuentre expuesta la Institucion.”

Procedimiento Identificacién de Aspectos e Impactos Ambientales (Codigo 14-05-PR-0001)
Version 2 de fecha 05/08/2020

METODOLOGIA

De conformidad con el Plan Anual de Auditoria de la vigencia 2024 aprobado por el Comité
Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. (en adelante, Subred Sur Occidente), la Oficina de
Control Interno mediante nota interna con radicado SS0-2024-240-001306-3 de fecha
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07/03/2024 y correo electrénico de la misma fecha, informé a la Direccion Administrativa el
inicio y ejecucion de esta auditoriainterna de cumplimiento

En atencién a los lineamientos normativos y procedimentales aplicables a las Oficinas de
Control Interno, en la ejecucion de este trabajo se aplicé un enfoque sistematico y disciplinado
gue abarco tres (3) fases: planeacion, ejecucion y comunicacion, desarrolladas de acuerdo
con el cronograma de trabajo establecido en la fase de planeacion.

De acuerdo con el cronograma establecido, se realizaron las pruebas para evaluar la
conformidad de los requisitos de cumplimiento y la ejecuciéon en la vigencia objeto de la
auditoria.

Dentro de las técnicas de auditoria se aplicaron: la revisibn documental, verificacion de
soportes recibidos previamente solicitados y la aplicacion de pruebas cruzadas y de otros
papeles de trabajo, mediante informacién y los datos procesados para la toma de decisiones
en la planificacion y ejecucion de la unidad auditada.

V. DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

El Decreto 1083 de 2015 (mayo 26) “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica” establecio:

» Articulo 2.2.22.1.1 “Sistema de Gestion. El Sistema de Gestion, creado en el articulo 133
delaLey 1753 de 2015, que integra los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestidn
de la Calidad, es el conjunto de entidades y organismos del Estado, politicas, normas,
recursos e informacién, cuyo objeto es dirigir la gestion publica al mejor desempefio
institucional y a la consecucién de resultados para la satisfaccion de las necesidades y el
goce efectivo de los derechos de los ciudadanos, en el marco de la legalidad y la
integridad.”

= Articulo 2.2.22.1.5 “Articulacion y complementariedad con otros sistemas de gestion.
El Sistema de Gestidon se complementa y articula, entre otros, con los Sistemas Nacional
de Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de Gestién
Ambiental y de Seguridad de la Informacion. (...).”

= Articulo 2.2.23.1 “Articulacion del Sistema de Gestion con los Sistemas de Control
Interno. El Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993 y en la Ley 489 de
1998, se articulara al Sistema de Gestidn en el marco del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion MIPG, a través de los mecanismos de control y verificacion que permiten el
cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados de las entidades. El Control Interno
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es transversal a la gestion y desempefio de las entidades y se implementa a través del
Modelo Estandar de Control Interno MECI”,

De otra parte, el Decreto Distrital 221 de 2023 (junio 6) “Por medio del cual se reglamenta el
Sistema de Gestion en el Distrito Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan
otras disposiciones”, en su articulo 21. “Definicidn y objetivos ”del Sistema de Control Interno
indico: “La definicion y objetivos del Sistema de Control Interno son los establecidos en los
Articulos 1y 2 de la Ley 87 de 1993, respectivamente, o la norma que modifique o sustituya.

El Sistema de Control Interno se articulara al Sistema de Gestién en el marco del MIPG, en
los términos establecidos en los 2.2.23.1y 2.2.23.2 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de
2015, sustituido por el articulo 2 del Decreto Nacional 1499 de 2017, o la norma que lo
sustituya o modifique.”

En el marco de la anterior normativa, y teniendo en cuenta que, el Decreto Distrital 221 de
2023 en su articulo 17 numeral 6 establecio: “Responsables de la implementacién del Sistema
de Gestion en el Distrito. En el Distrito Capital, la orientacién, articulacion, operacion,
evaluacién y seguimiento del Sistema de Gestidn con su marco de referencia MIPG estara a
cargo de los siguientes responsables quienes tendran las siguientes funciones: (...). 6.
Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces. Son las responsables de evaluar el estado
del disefio, implementacion, funcionamiento y mejoramiento del Sistema de Gestion de la
entidad con su marco de referencia MIPG, de realizar la evaluacion independiente al Sistema
de Control Interno de la Entidad, y proponer las recomendaciones para el mejoramiento de la
gestion institucional”, la Oficina de Control Interno realizé seguimiento al aspecto clave de
éxito: “La Gestidn Ambiental en la Institucién” a través de la evaluacion del cumplimiento del
Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA establecido para la vigencia 2023, teniendo en
cuenta los lineamientos emitidos por la Secretaria Distrital de Ambiente en la Resolucién 0242
de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacién, concertacion,
implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional de Gestién Ambiental
-PIGA” que aunque fue derogada por la Resolucion 3179 del 28 de diciembre de 2023, en el
paragrafo del articulo 17 establecié: “Los PIGA concertados para la vigencia 2020 - 2024 y
gue se encuentran en ejecucion se regiran por la Resolucion 242 del 2014, hasta la conclusién
de los procesos de evaluacion, control y seguimiento.”

A continuacion, se detalla los resultados del seguimiento:

Aspectos Cumplidos

A continuacion, se detalla los temas evaluados y el cumplimiento de requisitos por la Entidad,
previa verificacion de los soportes y/o evidencias correspondientes.
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Fuente: Elaboracién propia de la Oficina de Control Interno. Origen de los datos analizados: Informacion suministrada por el
auditado, informacion de la pagina web Institucional, Almera e informes de gestién publicados en la web.
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Recomendacién(es)

Dar continuidad al cumplimiento de las directrices emitidas con el Decreto 593 de
2023 (diciembre 13) de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. “Por medio del cual se adopta
el ajuste al Plan de Gestibn Ambiental (PGA) para el periodo 2023-2038 y se dictan otras
disposiciones” en lo relacionado con el articulo 12°. “Implementacién del Plan de Gestidn
Ambiental (PGA)” que establece: “Las entidades del Distrito de que trata el articulo 2 del
presente decreto, seran las encargadas de la implementaciéon del Plan de Gestion
Ambiental (PGA), es decir, de ejecutar las metas estratégicas, los instrumentos operativos
y los instrumentos de planeaciéon del Distrito Capital, por ende, en el marco de la
formulacion de sus proyectos de inversion, deberan relacionar las metas Plan Distrital de
Desarrollo, Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), las metas proyecto de inversion y
las lineas estratégicas del PGA, para dar cumplimiento a la visibn ambiental contemplada
en el articulo 3 del presente acto administrativo”; como también a la Resolucién 3179 de
2023 (diciembre 28) de la Secretaria Distrital de Ambiente “Por la cual se adopta la guia
técnica para la formulacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), y se dictan
lineamientos para su concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento, y
otras disposiciones”, derogatorias y su vigencia.

Respuestas/comentarios del auditado

Frente a la recomendacion anterior, mediante correo electrénico de fecha 04/04/2024 el
responsable del subproceso Gestion Ambiental, informé a esta oficina lo siguiente:

“El Plan de Gestion Ambiental (PGA) para el periodo 2023-2038, aplica Unicamente para
las entidades Distritales que tienen funciones de Planeacion, y de establecer las metas
estratégicas a nivel distrito, asi mismo realizan la vigilancia y control al cumplimiento
ambiental de las demas empresas sociales del estado, y de orden distrital que se encargan
de formular su Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), el cual debera ser
concertado, con la Secretaria Distrital de Ambiente (ente auditor de la Subred Sur
Occidente ESE, del cumplimiento ambiental) para su implementacion, evaluacién, control
y seguimiento, vigencia 2025 - 2028, este documento se debera concertar en el segundo
semestre del afio 2024.”

Concepto de la Oficina de Control Interno

El articulo 12° del Decreto 593 de 2023 indica: “Implementacion del Plan de Gestién
Ambiental (PGA). Las entidades del Distrito de que trata el articulo 2 del presente decreto,
seran las encargadas de la implementacion del Plan de Gestion Ambiental (PGA), (...)"
por lo tanto, es importante tener en cuenta que el articulo 2° establece: “Sujetos
obligados. Los responsables del cumplimiento del Plan de Gestion Ambiental (PGA) son
las entidades del sector central, el sector descentralizado, funcionalmente o por servicios,
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y el sector de las localidades del Distrito Capital de manera directa y, de manera indirecta
las demas que contribuyan a él.”

Continuacién recomendaciones de la Oficina de Control Interno:

= Con respecto a los programas del Plan Institucional Gestion Ambiental (PIGA) para la
vigencia 2023:

- Mejorar y mantener la oportunidad en el registro y medicion de las acciones ejecutadas
del subproceso, requeridas mediante la mesa de ayuda (ticket).

- Fortalecer la articulacion de las acciones del eje Enfoque y Gestion del Riesgo en el
Plan de Bienestar Social e Incentivos de la Subred Sur Occidente (Cddigo 01-02-PL-
0001) con el Eje de Clima Organizacional, dado que en documento Plan de Trabajo de
Bienestar y Clima 2023 (Cédigo 04-03-OD-0004) del segundo trimestre no se evidencio
la inclusién de aspectos relacionados con el PIGA.

- Continuar con la vigilancia activa de recomendaciones producto de las visitas externas
para el cumplimiento de requisitos.

= Revisar la trazabilidad del antecedente del informe de auditoria anterior y mantener el
cumplimiento del Decreto 959 de 2000 (noviembre 01) de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C. “Por el cual se compilan los textos del Acuerdo 01 de 1998 y del Acuerdo 12 de 2000,
los cuales reglamentan la publicidad Exterior Visual en el Distrito Capital de Bogota”.

IDENTIFICACION DE RIESGOS AMBIENTALES

Con relacion a la Matriz de identificacion de riesgos ambientales (Codigo 14-05-OD-0019),
durante la ejecucidn de esta auditoria el auditado gestion6 con la Oficina de Calidad el retiro
del aplicativo Almera de la matriz desactualizada. El sustento informado radic6 en que en el
documento Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA 2020 - 2024 (Cédigo 14-05-PL-0002)
version 2 de fecha 05/03/2021, se incluyen impactos significativos y no significativos
priorizados relacionados con la Subred Sur Occidente. Ademas, se evidencié Matriz de
aspectos e impactos ambientales (Codigo 14-05-OD-0044), a través de la cual se identifican
aspectos ambientales asociados, impactos y controles.

Observacion(es)

La Entidad cuenta con el procedimiento Identificacion de Aspectos e Impactos
Ambientales (Cddigo 14-05-PR-0001) version 2 de fecha 05/08/2020 vigente al momento de
la auditoria interna. Este procedimiento estd normalizado en el aplicativo Almera en el proceso
Gestion del Ambiente Fisico / subproceso Gestion Ambiental, y tiene por objetivo “Identificar
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aspectos e impactos ambientales positivos y negativos generados por la prestacion del
servicio propios de la institucién, a través de valoraciones e inspecciones a los centros con el
fin de mitigar, prevenir, reducir, corregir y compensar los impactos ambientales identificados”.

La Oficina de Control Interno observo que la actividad 2 del procedimiento mencionado,
descrita como: “Definir metodologia de identificacion de los aspectos e impactos ambientales
de la Subred” tiene por control, lo siguiente: “La herramienta para identificar y valorar aspectos
e impactos ambientales debe contener las especificaciones dadas por la autoridad competente
y normatividad vigente. Revision de manera Semestral” y define como “Documentos y/o
registros asociados” la Matriz de identificacion de riesgos institucionales ambientales (formato
con caédigo 14-05-OD-0019), el cual fue bajado del aplicativo Almera, situacion que genera
dificultades o debilidades para documentar el control.

Respuestas/comentarios del auditado

Frente a la observacién anterior, mediante correo electronico de fecha 04/04/2024 el
responsable del subproceso Gestion Ambiental, informé a esta oficina lo siguiente:

“Efectivamente el procedimiento Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales (Codigo
14-05-PR-0001) versién 2 de fecha 05/08/2020, se encuentra desactualizado, y sera ajustado
con la concertacion del Plan Institucional Gestibn Ambiental (PIGA) para la vigencia 2024 -
2028, en donde la herramienta para identificar los Aspectos e Impactos Ambientales de la
entidad sera el Formulario electronico PIGA 200/MATRIZ DE ASPECTOS AMBIENTALES,
actualizada el mes de diciembre del 2023.”

Recomendacién(es)

Alinear los procedimientos institucionales con las directrices de la Secretaria Distrital de
Ambiente, acorde a la normatividad vigente en lo relacionado a los instrumentos para la
identificacion de riesgos ambientales.

Respuestas/comentarios del auditado

Frente a la recomendacion anterior, mediante correo electrénico de fecha 04/04/2024 el
responsable del subproceso Gestion Ambiental, informé a esta oficina lo siguiente:

“El instrumento para la identificacion de riesgos ambientales, sera el propuesto por parte de la
Subred Sur Occidente ESE, con aval de la Secretaria Distrital de Ambiente, en su auditoria
anual de seguimiento, control y verificacion. Actualmente se implementa el siguiente.”
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Codigo 14024

2. Posibilidad de afectacion econdmica y reputacional por incumplimiento de los lineamientos ambientales establecidos en la normatividad, a causa de las deficiencias en la infraestructura fisica,

Riesgo i . . -
adherencia del cliente interno v externo a los protocolos y procedimientos para el cumplimiento de los requisitos de gestion amblental
Unidad de riesgo Cestion del Ambiente Fisico (DAFP Riesgos Operativos 2024)
Clasificacion o @ operativo
Causa Inmediata Por incumplimiento de los lineamientos ambientales establecidos en la normatividad,
. 1. Deficlencias en la infraestructura fisca
Causa Raiz 2 i
3 ia del cliente inteno y externo a los protocolos y procedimientos para el cumplimiento de los requisitos de gestion ambiental
Factor de riesgo Infraestructura
Descripcion del factor Derrumbes
Clasificacion del riesgo Ejecucion y administracion de procesos

Frecuencia con |a cual se realiza la actividad Trimestral

Impacto ©  Econdmico y Reputacional

Conformidad identificada por la Oficina de Control Interno para el periodo auditado

En cumplimiento del Decreto Distrital 221 de 2023 (junio 06) “Por medio del cual se reglamenta
el Sistema de Gestién en el Distrito Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se
dictan otras disposiciones” de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., articulo 17. “Responsables
de la implementacién del Sistema de Gestién en el Distrito” la Secretaria Distrital de
Ambiente - Subsecretaria General - Subdireccion de Politicas y Planes Ambientales son los
encargados de la orientacién, emisidon de directrices, lineamientos e instrumentos para la
implementacién de las politicas y los mecanismos para su seguimiento y evaluacion; tienen
ademas la responsabilidad en relacion con la articulacion, difusion, asesoria, acompafiamiento
y evaluacion del sistema y el modelo en las entidades distritales. La Institucion cumple el
requisito relacionado mediante el envio satisfactorio via STORM-WEB en el certificado con
nombre 326_Certificado planificacion 2023 que incluye:

= Documento electronico PROCEDIMIENTO DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES
2023/12/29 08:41:02

=  Formulario electrénico PIGA 200/MATRIZ DE ASPECTOS AMBIENTALES 2023/12/29
8:37:23.

VI. CONCLUSIONES

Se hizo la verificaciéon de items especificos relacionados con el alcance de la auditoria en
cumplimiento de la Resolucién 242 de 2014 (enero 28) “Por la cual se adoptan los lineamientos
para la formulacién, concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan
Institucional de Gestiobn Ambiental - PIGA” de la Secretaria Distrital de Ambiente, evidenciando
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para la ejecucion y/o cumplimiento del PIGA y las visitas relacionadas con el tema objeto de
seguimiento en la vigencia 2023 y la participacibn en actividades interinstitucionales
relacionadas con temas ambientales a nivel territorial Gnicamente, conformidad en los items
evaluados.

DECLARACIONES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

= Laevidencia recopilada para propdsitos de la evaluacion efectuada versa en informacion consultada por
la Oficina de Control Interno en la intranet y la pagina web institucional, como también la suministrada
por la Direcciéon Administrativa como responsable de las actividades objeto de evaluacion y seguimiento.
Nuestro alcance no pretende corroborar la precision dela informacion y su origen.

= La naturaleza de la labor de auditoria interna ejecutada por la Oficina de Control Interno, al estar
supeditada al cumplimiento del Plan Anual de Auditoria, se encuentra limitada por restricciones de
tiempoy alcance, razon por la que procedimientos mas detallados podrian develar asuntos no abordados
en la ejecucion de esta actividad.

= La respuesta ante las situaciones observadas por la Oficina de Control Interno es discrecional de la
administracion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., mas se incentiva la
consideracion de las “Recomendaciones” en la construccion de los planes de mejora a que haya lugar
para el mejoramiento y/o fortalecimiento del Sistema de Control Interno y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién implementado en la entidad.

Bogota D.C., 10 de abril de 2024.

7 - =
:zg o ﬁ/é ’ %
CLAUDIA PATRICIA QUINTERO COMETA

Jefe Oficina de Control Interno

Elabor6: José William Forero Jiménez, Profesional Universitario G15
Ana Lucia Arias GOmez, Profesional Universitario G11
Carmen Mireya Reyes Moreno, Enfermera G20
Revisé: Claudia Patricia Quintero Cometa, Jefe Oficina de Control Interno
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NOTA INTERNA
SS0-2024-240-001971-3

Bogota, 10 de abril de 2024

DE: CLAUDIA PATRICIA QUINTERO COMETA
JEFE DE CONTROL INTERNO
OFICINA DE CONTROL INTERNO

PARA ANDREA ELIZABETH HURTADO NEIRA
GERENTE (E)
DESPACHO DEL GERENTE

Asunto: Informe de Seguimiento a la Gestion Ambiental en la Institucién - vigencia 2023

Respetada doctora Andrea, cordial saludo.

En cumplimiento del Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.21.4.7, Paragrafo 1° (modificado por el
articulo 1 del Decreto 338 de 2019) que establece: “Los informes de auditoria, sequimientos y
evaluaciones [emitidos por la Oficina de Control Interno] tendran como destinatario principal el
representante legal de la entidad y el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno y/o
Comité de Auditoria y/o Junta Directiva, (...)” (Subrayado fuera de texto), de manera atenta, le envio
el Informe de Seguimiento a la Gestion Ambiental Institucional de la vigencia 2023
correspondiente al periodo 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023 (N° Informe OCI-SISSSO-
IL-2024-16).

Agradezco el respaldo de nuestra labor, su atencion y gestion pertinente, y manifiesto nuestra
disposicién para atender cualquier duda o inquietud que surja en el marco de esta auditoria de
cumplimiento.

Cordialmente,

Ry

CLAUDIA PATRICIA QUINTERO COMETA
JEFE DE CONTROL INTERNO

Calle 9 No. 39 - 46
PEX: 601 3849160
www.subredsuroccidente.gov.co

Codigo Postal: 1116111 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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Anexos: Informe OCI-SISSSO-IL-2024-16 Seguimiento a la Gestion Ambiental Institucional - vigencia 2023

Copia a: Diana Milena Mendivelso Diaz- Jefe Oficina Asesora de Desarrollo Institucional (Miembro CICSCI)
Carmen Esther Acero Garcia- Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones (Miembro CICSCI)
Yeimy Lorena Colmenares Gonzalez - Jefe Oficina Juridica (E) (Miembro CICSCI)
Marcela Castellanos Cabrera - Jefe Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio al Ciudadano (Miembro CICSCI)
Hernando Miguel Mojica Mugno - Jefe Oficina de Sistemas de Informacién TICs (Miembro CICSCI)
Claudia Patricia Rosero Caicedo - Jefe Oficina de Calidad (Miembro CICSCI)
Adriana Fanny Ariza Medina - Subgerente Corporativa (Miembro CICSCI)
Sandra Milena Rozo Mateus - Subgerente Prestacion de Servicios de Salud (Miembro CICSCI)

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma.

Cargo funcionario / Contratista

Nombre/Cargo

Aprobado por:

CLAUDIA PATRICIA QUINTERO COMETAOCIOCI

Revisado por:

. CLAUDIA PATRICIA QUINTERO COMETA / OCI

Elaborado por:

MARTHA PATRICIA PALOMINO RAMIREZ / OCI

Calle 9 No. 39 - 46
PEX: 601 3849160
www.subredsuroccidente.gov.co

Codigo Postal: 1116111
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ALCALDIA MAYOR
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