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DAIMARY CUENCA MOLINA En el documento PETIC el cual esta con vigencia hasta el 2024 se tiene contemplado 4 grandes proyectos sobre los cuales se ha venido avanzando. Estos proyectos son
2024-05-02 03:31 PM
1. Arquitectura Empresarial, en el cual para la vigencia se establecié como periodizacién la gobernanza del dato, realizade con la ejecucion del plan de trabajo de gobierno del dato

2. Implementacién de Teleconsulta, Tele UCI, este es un proyecto que viene desde el afio 2020 por la pandemia el cual fue implementado en su totalidad, los recursos destinados para ello estan a disposicién de la subred en caso de requerirse. Por lo
anterior este proyecto tiene un avance del 100%

3. Implementacién Transformacién Digital.
4. Interoperabilidad, este s un proyecto Interoperabilidad Subred Subred sur occidente:
Interoperabilidad INTERNA:

Interfaces RIS (radiologia) y EHR (historia Clinica)
[l Lis (Laboratorio) y EHR

Interoperabilidad EXTERNA:
DIAN: con el proceso de facturacion

[ BOGOTA SALUD DIGITAL:
Como parte del proceso de ilidad de de Arqui Clinica (CDA), desde nuestro HIS- DGH, hacia la plataforma de Bogota Salud Digital, se realiza la transferencia de Procesos asistenciales

8SD (Agenda medica): Proceso realizado en conjunto con las 4 subredes, proceso de agendamiento de citas médicas a través de call center, con la empresa outsourcing y centralizado mediante I SDS con el bus de datos de Bogota Salud Digital y el
proveedor Indra.

Hoja de ruta digital: con esta se identificd las acciones y proyectos que se debieron abordar para afrontar |as necesidades y retos que se llegaron con los diferentes desarrollos In-house realizados

DESARROLLOS IN-HOUSE realizados: APOLO, SURESOC, POWER BI, los cuales anteriormente se relaciona el inventario con sus respectivos modulos v funciones.

Como parte de la definicion de |a hoja de ruta igualmente se avanzo en la divulgacion de

MINIMIZACION DE IMPRESIONES v en su lugar aprovechar el use de los recursos tecnolégicos para diferentes servicios que utilizaban la impresién como medio de soporte. Con una disminucién significativa cada vigencia.

Pasando en el 2021 una cantidad de 24.950.006

2 2022 con 21.860.880

yenel 2023 218.443.082

Se han realizado capacitaciones del correo de office 365 y sus herramientas como |a del onedrive, en las diferentes vigencias.
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DAIMARY CUENCA MOLINA L aOficina de Sistemas de Informacion TICS es el responsable de la ejecucion del PETIC en el cual se tiene contemplado 4 grandes proyectos:

2024-07-31 04:26 PM
1. Arquitectura Empresarial, en el cual para la vigencia se establecio como periodizacion la gobemanza del dato, realizado con la ejecucion del plan de trabajo de gobiemo del dato, el cual se anexa con su respectivo avance

2. Implementacion de Teleconsulta, Tele UCI, este es un proyecto que viene desde el afio 2020 por la pandemia el cual fue implementado en su totalidad, los recursos destinados para ello estan a disposicion de la subred en caso de requerirse. Por fo
anterior este proyecto tiene un avance del 100%

3. Implementacién Transformacién Digital.

En el que la subred ha desarrollado varios sistemas de informacién In- House, los cuales se anexa informe de los avances en el trrimestre, en cuanto a dulos y ¥ de dichas aphi

a este es un proyects il sur occidente:

Interoperabilidad INTERNA el cual se anexa indicando Iz cantidad de CDAs enviados:

R Interfaces RIS (radiologia) y EHR (historia Clinica)
1 S (Laboratorio) y EHR

Interoperabilidad EXTERNAC PROCESO REALIZADO EN EL TRIMESTRE
T DIAN: con el proceso de facturacién
T BOGOTA SALUD DIGITAL

Como parte del proceso de Interoperabilidad de Documentos de Arquitectura Clinica (CDA), desde nuestro HIS- DGH, hacia |z plataforma de Bogota Salud Digital, se realiza la transferencia de Procesos asistenciales

8SD (Agenda medical: Proceso realizado en conjunto con las 4 subredes, proceso de agendamiento de citas médicas a través de call center, con la empresa oursourcing y centralizado mediante la SDS con el bus de datos de Bogots Salud Digital y el
proveedor indra.

De igual manera de los dife sistemas In-House por la subred con el sistemas de informacion principal DINAMICA GERENCIAL

TRANSFORMACION DIGITAL:

La Subred Sur Occidente es una entidad comprometida en la transformacion digital. En linea con su politica de gobierno digital, la Oficina de Sistema de Informacion-TIC ha desarrollado soluciones internas (In-House) para fortalecer y agilizar los procesos.
Entre estas innovaciones se encuentra el fortalecimiento del sistema Suresoc, asi como la implementacién de nuevos tableros de control que permiten hacer una gestion mis eficiente y efectiva mediante el uso de Power Bl

Los tableros de control, o Data Warehouse, son herramientas esenciales en el manejo de grandes volimenes de datos. Estos tableros no solo facilitan la visualizacién y analisis de la informacin, sino que también permiten a los gestores tomar decisiones
informadas en tiempo real. La utilizacion de Power Bl en este contexto nos permite integrar y analizar datos de miltiples fuentes, ofreciendo una visién integral de nuestras operaciones y permitiendo identificar areas de mejora de manera proactiva.
Ademis, se han desarrollado nuevas aplicaciones méviles (APPS) para el censo de camas y la alta oportuna de pacientes, todo en biisqueda de la eficiencia v el apoyo a una prestacién del servicio con altos niveles de calidad. Estas herramientas tecnoldgicas
1 solo optimizan nuestros procesos internos, sino que también mejoran la experiencia de los usuarios, garantizando una atencidn mas ripida y efectiva.

Con estos avances, la Subred Sur Occidente reafirma su compromiso con la innovacién y |2 mejora continua, rabajando siempre en beneficio de la comunidad y en la bissqueda de la excelencia en Ia prestacién de servicios de salud.
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En el Il TRIMESTRE 2024 la oficina de sistemas de informacién avanza con los siguientes procesos
3. Implementacién Transformacion Digital.

En el que la subred ha desarrollado varios sistemas de informacién In- House, los cuales se anexa informe de los
avances en el trimestre, en cuanto a nuevos médulos v actualizaciones y mantenimientos de dichas aplicaciones

DESARROLLOS IN HOUSE

Durante el tercer trimestre (julio-septiembre) de 2024, se ha continuado con la gestién de los requerimientos
solicitados por las diferentes areas de la Subred, estos desarrollos también implican ajustes en varias funcionalidades
en los madulos ya desarrollados v algunos médulos adicionales, que se anexan

Anélisis:

Durante el transcurso del tercer trimestre de 2024, se ha gestionado el soporte permanente a los madulos
desarrollados en las plataformas de SURESOC y APOLO, se han realizado ajustes permanentes y huevas
funcionalidades, en los médulos mencionados anteriormente, seglin requerimientos de lideres, se ajustd v se la puesta
en produccién el médulo de recargos para el area de talento humano, se ajusté con Gltimas consultas el médulo de
consulta de ingresos para farmacia, y se ajustd internamente el médulo de gestantes en temas de optimizacién de
consultas, seguimiento de registros y consultas semaforizadas.

Para el area de facturacion, se realizo el ajuste y puesta en produccion de la funcionalidad para el cumplimiento de la
resolucion del anexo 1 de Minsalud. Adicionalmente se realizd el montaje de tableros de control de call center.
Igualmente, desde el area de Desarrollo se ha continuado con ajustes y modificaciones solicitadas por los usuarios de
los médulos de talento humane, cuentas x pagar y demas soporte en mesa de ayuda del sistema de informacién
(Suresoc).

ﬂ Informe indicadores Interoperabilidad v Desarrollo Il sem 2024 -1 pdf
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En el lll TRIMESTRE 2024 la oficina de sistemas de informacién avanza con los siguientes procesos.

3. Implementacién Transformacion Digital.

En el que la subred ha desarrollado varios sistemas de informacion In- House, los cuales se anexa
informe de los avances en el trimestre, en cuanto a nuevos médulos y actualizaciones y
mantenimientos de dichas aplicaciones

DESARROLLOS IN HOUSE

Durante el tercer trimestre (julio-septiembre) de 2024, se ha continuado con la gestion de los
requerimientos solicitados por las diferentes dreas de la Subred, estos desarrollos también
implican ajustes en varias funcionalidades en los mdédulos ya desarrollados y algunos mdédulos

adicionales, que se anexan

Analisis:

Durante el transcurso del tercer trimestre de 2024, se ha gestionado el soporte permanente a los
moddulos desarrollados en las plataformas de SURESOC y APOLO, se han realizado ajustes
permanentes y nuevas funcionalidades, en los mdédulos mencionados anteriormente, segln



requerimientos de lideres, se ajustd y se la puesta en produccién el mddulo de recargos para el
area de talento humano, se ajusté con ultimas consultas el médulo de consulta de ingresos para
farmacia, y se ajustd internamente el mdédulo de gestantes en temas de optimizacién de consultas,
seguimiento de registros y consultas semaforizadas.

Para el drea de facturacién, se realizé el ajuste y puesta en produccién de la funcionalidad para el
cumplimiento de la resolucién del anexo 1 de Minsalud. Adicionalmente se realizé el montaje de
tableros de control de call center.

Igualmente, desde el drea de Desarrollo se ha continuado con ajustes y modificaciones solicitadas
por los usuarios de los mdédulos de talento humano, cuentas x pagar y demas soporte en mesa de
ayuda del sistema de informacién (Suresoc).
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