AVANCES PETIC 2024

Se registra en el aplicativo ALMERA cada trimestre los avances del plan, tal como se muestra a continuacion

Gestion de TICS

Implementacion Plan estratégico de Tecnologias de Informacion y Comunicacién (PETIC) Subred Sur Occidente E.S.E
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Planes de mejora

(Meta > a 100,0%) DAIMARY CUENCA MOLINA

La oficina sistema de informacion TICs es la responsable del PETIC

“ EL PETIC se plamararon 4 grandes proyectos:

1. Arquitectura Empresarial, en el cual para la vigencia se establecié como periodizacion la del dato, realizado con la ejecucion del plan de trabajo de gobierno del dato con una ejecucion del 99%

2. Implementacion de Teleconsulta, Tele UCI, este es un proyecto que viene desde el afio 2020 por la pandemia el cual fue implementado en su totalidad, los recursos destinados para ello estan a disposicion de |a subred en caso de requerirse. Por lo anterior este proyecto tiene un avance del
100%

3. Implementacion Transformacion Digital: Ejecutado con los diferentes desarrollos In- House. Ejecutado al 100% todos los requerimientos que se plantearon para la presente vigencia.
4. Interoperabilidad, este es un proyecto Interoperabilidad Subred Subred sur occidente: ejecutado con el 96%
Interoperabilidad INTERNA:

[ Interfaces RIS (radiologia) y EHR (historia Clinica)
[ LIS (Laboratorio) y EHR

Interoperabilidad EXTERNA:
[J DIAN: con el proceso de facturacién

[] BOGOTA SALUD DIGITAL:
Como parte del proceso de ilidad de D de i Clinica (CDA), desde nuestro HIS- DGH, hacia la plataforma de Bogoté Salud Digital, se realiza la transferencia de Procesos asistenciales

BSD (Agenda medica): Proceso realizado al 100%

Hoja de ruta digital: con esta se identificd las acciones y proyectos para afrontar las necesidades y retos que se llegaron con los diferentes desarrollos In-house realizados

DESARROLLOS IN-HOUSE realizados: APOLO, SURESOC, TABLEROS POWER Bl

Como parte de la definicion de la hoja de ruta igualmente se avanzo en la divulgacion de

MINIMIZACION DE IMPRESIONES y en su lugar aprovechar el uso de los recursos tecnoldgicos para diferentes servicios que utilizaban la impresion como medio de soporte. Con una disminucion significativa cada vigencia.

Se realizaron capacitaciones de seguridad digital, incluyendo el importante uso del onedrive (correo de office 365 y sus herramientas)

Ejecucion general del 09%
[0 cDA Bogota Salud Digital 2024.xlsx
] Implementacion DGH WEB.docx

v]] Informe indicadores Interoperabilidad y Desarrollo IV sem 2024 .docx

Plan de gobierno del dato 2024 Segumiento Diciembre 2024.xIsx




PLAN DE GOBIERNO DEL DATO 2024

avance a Avance a Avance a
FECHA Avance a | Septiembre | Noviembre | Diciembre
PASO FECHA INICIO PROYECTADA | Junio 2024 2024 2024 2024 OBSERVACION

Creacién de nuevo componente 3
SURESOC para control de 9/05/2024 30/08/2024 15% 75% 90% 100% Médulo desarrollado
capacidad OPS.
Mejoras App gestién clinica para Se realizan los ajustes requeridos para

Desarrollo de software in house uso en la totalidad de sedes 10/05/2024 30/06/2024 100% 100% 100% 100% servicios hospitalarios como UCI o
hospitalarias. salud mental.
Puesta en funcionamiento Preparacion de actividades lista para
desarrollo resolucion 2275/2023 | 1/06/2024 30/10/2024 50% 60% 89% ggy | salidaaproduccionelldeenero
(Sistema Dindmica Gerencial) 2025,acorde a fechas de la resoluciéon

1884 de 2024
Fortalecimiento de tablerosde | Mantenimiento de indicadores 1/01/2023 30/03/2023 100% 100% 100% 100% | Tableros actualizados y en operacion.
indicadores por sede Almera asistenciales por sede en

aplicativo Almera.
Fortalecimiento de herramienta 1/05/2024 |  30/06/2024 100% 100% 100% 1003 | S¢ adiciona tablero de control a la

M o deal | frecuencia de solicitudes de servicios.

antenimiento de alertas en e
registro (Campanazos) Se realiza envio semanal de
. .z ’ 0, 0, 0, 0,

Reinduccion a lideres en uso de 1/06/2023 30/12/2023 0% 90% 90% 90% campanazos con indicaciones de uso.
campanazos.
Puesta en produccién version web 1/01/2024 20/07/2024 24% 100% 100% 100% 100% sedes ambulatorias en web.
historia clinica ambulatoria.
Puesta en produccion versién web SE completa la totalidad de las sedes

Implementacién de controles y historia clinica hospitalizacion y 1/06/2024 30/07/2024 0% 60% 70% 100% con la nFLeva version

alertas en registro clinico. urgencias. .
Establecimiento de plantillas para
control ordenamiento Desarrollo entregado por SYAC, sera
medicamentos y paraclinicos, 1/05/2024 30/06/2024 50% 50% 75% 100% puesto en produccodn la tercera
complementa alerta en el sistema semana de Diciembre
y campanazo de control.
Mantenimiento de h ientad Reinduccion a direct b , )
antenimiento de herramienta de | Reinduccion a directores sobre 1/06/2024 30/09/2024 50% 75% 75% 100% | Se realiza parametrizacion de variables
control para contrato Capital Salud | manejo de la herramienta. . R
de control vigencia 2024.




Fortalecimiento Tableros consulta

Se complementan a los existentes, el
tablero de control de citas y el control
de call center, esto con base al

externa 30/01/2024 31/12/2024 50% 70% 100% 100% | ejercicio de identificacion de
necesidades realizado con la Direccion
ambulatoria en el mes de octubre
2024.
Fortalecimiento de tableros en Fortalecimiento Tableros Tableros elaborados y en produccién,
tiempo real para control gestion  ceimier 30/01/2024 31/12/2024 80% 100% 100% 100% | induccion realizada en septiembre de
clinica. hospitalizacién -
2024 en mesa estratégica.
Tableros elaborados y en produccion,
Fortalecimiento Tableros cirugia 30/01/2024 31/12/2024 80% 100% 100% 100% | realizacion tableros seguimiento a
boleta quirdrgica.
Fortalecimiento Tableros o o o o .
urgencias. 30/01/2024 31/12/2024 80% 95% 95% 95% | Tableros elaborados y en produccion.
AVANCE DEL PLAN 84% 92% 99%




IMPLEMENTACION DGH WEB CONSULTA EXTERNA

En la implementacidn del sistema de informacidn Dindmica Gerencial en su mdédulo de Historia Clinica WEB se dio
inicio el trabajo de puesta en marcha del médulo, dentro de la implementacién como primer ejercicio fue la migraciéon
de los formatos de Historia Clinica, ya que al ser un nuevo médulo los formatos existentes no eran compatibles con la
nueva version lo que conllevo a realizar una reingenieria para estructurar los formatos y que fueran utiles para la
versién web, ejercicio que se realizd en la vigencia del 2023 a partir del mes de mayo hasta el mes de noviembre donde
se elaboraron un total de 220 formatos nuevos para la version WEB.

Para el afio 2024 a partir del mes de febrero se inicia la adecuacién de los sitios web los cuales soportarian la operacién
para la salida a produccién y asi poder implementar el nuevo médulo, dentro del mes de marzo se implementd la
versién web en la primera unidad el Centro de Salud Villa Javier unidad que fue el piloto para ajustar procesos del
modulo y poder planear la salida a produccién con los demads centros de salud. Seguido al centro de salud de Villa
Javier se implementd en las unidades del Hospital de Bosa APP, Centro de Salud Porvenir y Centro de Salud Tintal,
donde el despliegue de estas unidades fue exitoso y se programa la salida del resto de unidades en 4 grupos los cuales
se presentan a continuacion con su respectivo cronograma para la implementacién de historia clinica web en consulta
externa.

Unidades a Implementar DG Historia Clinica WEB Grupo 1
Asuncion Bochica, Alqueria, Alcald, Carvajal, Delicias, Catalina.

ACTIVIDAD FECHA HORA
Reunidn inicial 5/06/2024 9:00 a. m.
Capacitacion equipo facturacion 7/06/2024 2:00 p. m.
Capacitacion replicadores 12/06/2024 7:00 a. m.
Capacitacion profesionales usuarios 13/06/2024 9:00a. m.
Simulacro 14/06/2024 11:00 a. m.
Puesta en produccién 17/06/2024 6:00 a. m.
Seguimiento 17/06/2024 18/06/2024  7:00 a. m.

Unidades a Implementar DG Historia Clinica WEB Grupo 2

Centro de salud Bomberos, Centro de Salud José Maria Carbonel, Centro de Salud La Estacion, Centro de Salud Olarte,
Centro de Salud Pablo Vi Bosa, Centro de Salud Mexicana, Centro de Salud Patios, Centro de Salud Abastos, Centro de
Salud Britalia.

ACTIVIDAD FECHA HORA

Reunidn inicial 04/07/2024 8:00 am
Capacitacion equipo facturacion 05/07/2024 2:00 pm
Capacitacion replicadores 12/07/2024 7:00 am —9:00 am
Capacitacion profesionales usuarios 15/07/2024 8:00 am —2:00 pm
Simulacro 16/07/2024 11:00 am

Puesta en produccion 17/07/2024 6:00 am

Seguimiento 18/07/2024 Todo el dia



Unidades a Implementar DG Historia Clinica WEB Grupo 3
Centro de Salud San Pablo, Centro de Salud Internacional, Centro de Salud Puerta De Teja, Centro de Salud Centro Dia,
Centro de Salud Zona Franca, Hospital Fontibon (2 consultorios), Hospital Boston (1 consultorio)

ACTIVIDAD FECHA HORA
Reunidn inicial 24/07/2024 2:00 p. m.
Capacitacion equipo 29/07/2024 2:00 p. m.
facturacion
Capacitacion replicadores  1/08/2024 7:00a. m. 9:00 a. m.
14/08/2024 10:00 a. m.
Capacitacion profesionales 31/07/2024 7:00 am a 9:00 am
usuarios
2/08/2024 7:00 am a 9:00 am

2:00 pm a 4:00 p. m.

13/08/2024 9:00:00 a. m. a 10:00 am
Simulacro 15/08/2024 10:00 a. m.
Puesta en produccion 21/08/2024 6:00 a. m.
Seguimiento 21y 22 /08/2024 Todo el dia

Unidades a Implementar DG Historia Clinica WEB Grupo 4
Hospital De Kennedy, Hospital Tintal Pediatria, Centro De Salud Floralia, Centro De Salud CAMI Trinidad Galan, Centro
De Salud CAMI Patio Bonito

Para poder llevar a cabo la implementacién de la versién web de Dinamica Gerencial se realizd una capacitacion de
todo el personal asistencial tanto de enfermeria como la parte médica y demas personal que hace registros clinicos
como trabajo social, psicologia donde se capacito un total de 1240 personas, una vez terminada la implementacion
de los servicios ambulatorios se procede a planear la entrada a produccidon de las areas de hospitalizacion y urgencias
al mismo tiempo que la migracion de los médulos de Admisiones y Facturacidon que también los mddulos estan en la
versién web y que son necesarios para el correcto funcionamiento de los procesos de los médulos asistenciales.

Para la implementacién de los médulos de facturacidon y admisiones se dio inicio el 18 de Noviembre con un
seguimiento y acompafiamiento de estabilizacién hasta el 22 de Noviembre, una vez estabilizados los mddulos se
procede a organizar y planear la implementacidn de historia clinica web en Hospitalizacion y Urgencias.

La implementacidn de la versidn de Historia Clinica Web en las dreas de Hospitalizacidn y Urgencias se inicia en el mes
de Diciembre de acuerdo al cronograma adjunto dando el cumplimiento del 100% de implementacion de la version
web de Historia Clinica.

Inicio en producciéon WEB en Hospitalizacidn y Urgencias del Hospital Occidente de Kennedy 2/12/2024 al 3/12/2024
Inicio en produccién WEB en hospitalizacion y Urgencias del Hospital Bosa APP 4/12/2024 al 5/12/2024

Inicio en producciéon WEB en hospitalizacion y Urgencias CAMI Patio Bonito 6/12/2024 al 7/12/2024

Inicio en produccién WEB en hospitalizacion y Urgencias del Hospital Tintal Pediatrico 9/12/2024 al 10/12/2024
Inicio en produccién WEB en hospitalizacion y Urgencias del Hospitales Fontibon 11/12/2024 al 12/12/2024.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD



AREATIC - PROCESO DESARROLLO E INTEROPERABILIDAD

INFORME DE INDICADORES CUARTO TRIMESTRE 2024

INTEROPERABILIDAD PLATAFORMA BOGOTA SALUD DIGITAL (BSD)

REPORTE DE DOCUMENTOS DE ARQUITECTURA CLINICA (CDA) ENVIADOS A BOSOTA SALUD DIGITAL A
TOTAL EEEE
ANO 2024
4 TRIMESTRE

Octubre, Noviembre y Diciembre

I.IL.._

CDA CDA SALUD ORAL
LABORATORIO

0 mil

CDA URGENCIAS CDA MATERNO

HOSPITALIZACION NEONATAL

1 \
CDA

CDA Octubre Noviembre Diciembre

CDA CONSULTA EXTERNA 3431 1381 15
CDA HOSPITALIZACION 2809 2970 1381
CDA LABORATORIO 13574 12286 3611
CDA MATERNO NEONATAL 34 1 0
CDA SALUD ORAL 9324 9144 4716
Total 30816 27310 10794

Valores acumulados en el cuarto trimestre 2024

Fuente: Reporte Power Bl HIS-DGH Subred SurOccidente

Andlisis de Indicadores CDA’s:

Se registro una diferencia bastante notoria también durante el cuarto trimestre de 2024, frente al
tercer trimestre, en los registros enviados al bus de datos de la Secretaria, se evidencia la misma

afectacién por dos factores; uno por inconvenientes presentados en la infraestructura del bus de



datos de BSD, ya que no permitia la recepcion de los registros en el End Point de BSD, situacion que
se reporto a la Secretaria de Salud, y por otra parte, se evidencio igualmente un alto consumo del
servidor en recursos durante los meses de Octubre y Diciembre. Sin embargo, por blogueos y
afectacién en la historia clinica electrénica, se decidié igualmente por parte de la Direcciéon de TIC,
inactivar el envio de los CDAS a la plataforma Bogota Salud Digital, durante este ultimo trimestre y
asi minimizar los tiempos de respuesta en los diferentes procesos de facturacion e historia clinica

electrdnica de la Subred S.O.

Nuevamente, como parte del compromiso del proceso de Interoperabilidad de Documentos de
Arquitectura Clinica (CDA), desde nuestro HIS- DGH, hacia la plataforma de Bogotd Salud Digital, se
debe realizar la transferencia de los 7 Procesos asistenciales (consulta externa, Odontologia,

Materno, Laboratorio, Hospitalario, Urgencias y Radiologia)

Se puede observar que se ha disminuido el nimero de Cda’s enviados por mes a la plataforma BSD,
esto corresponde a los inconvenientes mencionados anteriormente y que se han tenido con el HIS-
DGH, la plataforma de BSD, y por actualizaciones en algunos casos de las versiones de Historia clinica

web.

Este proceso para el cuarto trimestre de 2024, se encuentra en un 96%, ya que esta finalizando la
configuracion con el proveedor del sistema de informacidon Dinamica Gerencial para el envio de los

CDAs de imagenologia.



DESARROLLOS IN HOUSE

Durante el cuarto trimestre (octubre-diciembre) de 2024, se ha continuado con la gestién de los
requerimientos solicitados por las diferentes areas de la Subred, estos desarrollos también implican
ajustes en varias funcionalidades en los médulos ya desarrollados y algunos mddulos adicionales,

que se anexan a continuacion:

Desarrollo de modulo requerimientos: (contratacion)

Primera parte requerimiento

DATOS DE SOLICITUD
Administrativo id_area Sede Tipo de personal salicitado Servicio
Selecrione firea v Selecrione Area v Selecrione tipo de requerimients. ¥ Seleccione una opcisn

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

Justificacion o Necesidad

Tipo de Requerimients
O Nuevo

O Antiguo

O Reemplazo de OPS

O Cambio de vigencia

DESCRIPCION DEL PERFIL A CONTRATAR
Perfil Formacidn académica requerida Requiere Experiencia Descripcion de la experiencia requerida
Seleccione una opcién v LE
Ono
Habilidades o conocimientas especificos Numero de personas requeridas Requiere cursos de habilitacién
@5

One

Fuente: Suresoc-pruebas



Segunda parte requerimiento

DESCRIPCION DEL PERFIL A CONTRATAR

Perfil Formacién académica requerida Requiere Experiencia Descripcion de |a experiencia requerida
Seleccione una opcion v Describa brevemente ®si Describa brevemente
s Ono Y
bilidades o imi if Numero de personas requeridas Requiere cursos de habilitacién
OF]

Describa brevemente
y Ono

FUENTE DE FINANCIACION

Rubro Recursos Vigencias Convenio Proyeccion

® Honorarios Propios futuras Osi @ Mensual
®s CH]

O Remuneraci6n Servicios Técnicos O] OHora
Ono QO no

O Honorarios Asistencial General

O Asistencial PIC

DESCRIPCION CONTRACTUAL

OBJETO DEL CONTRATO

Describa brevemente

ACTIVIDADES [OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Describa brevemente

Tercera parte requerimiento

DESCRIPCION CONTRACTUAL

0OBJETO DEL CONTRATO

Describa brevemente

ACTIVIDADES |OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Describa brevemente

SUPERVISION DEL CONTRATO

Supervisor Apoyo

BERTHA LUCIA MORA QUINONES. v BERTHA LUCIA MORA QUIFIONES

Nombre de Director o Jefe de Oficina Nombre Subgerente Correspondiente

Riesgos RIESGOS DE LA CONTRATACION: 1) ili inc ibili ini 2) Demora en el inicio de la ejecucion del contrato; 2) Errores en la supervision; 3) Riesgo relacionado al cumplimiento de sus actividades; 4) Riesgo por no asistencia a las

actividades programadas; 5) Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar; 6) Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision, planes de accion, objetivos, metas e indicadores; 7) Riesgo de no
cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas; 8) No entrega de soportes,, registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de a Entidad

ardar

Fuente: Suresoc - pruebas



Creacion de perfiles para gestion del requerimiento

20 GUSTAVO CAMACHO RUSSY

OFICINA DE SISTEMAS DE

FORMACION

CantidaddeOPS  Obligaciones el perfil

structura S.0 Linux I

uctura $.0 Windows

| Contratacion

SURESOC-hta 08 GUSTAVO CAMACHO RUSSY

Area Tipo de personal Perfl

OFICINA DE SI v Administrativo v PROFESIONAL ESPECIALIZADO | ¥

Nivel Nombre Perfil Estudios
. X APOYO PROFESIONAL  |Titulo de formacidn uni ia profesional, Posgrad ializacion, Maestria o Doctorado), Tarjeta profesional en los casos reglamantados| ~ Menor a Dos (2) afios de experiencia 155 037,046
Aoty PROFESIONAL | ESPECIALIZADO| | por experiencia relacionada con las actividades a dosarrollar Menor a Dos (2) afios de experiencia relacionada con las actividades a desarrollar relacionada con las actividades a desarrollar ™ ™

CantidaddeOPS  Obligaciones del perfil

Contratacién I
m

Perfiles

Fuente: Suresoc pruebas



Gestion de proceso de talento humano para requerimientos de ops

SURESOC-hta 28 GUSTAVO CAMACHORUSSY

¢ Listado de Requerimientos Talento Humano

Mostrar 19 v registros

Administrativo v Exortara el
Buscar:

Nivel Tipo Perfil Honorarios Estado Fecha de Radicacion Acciones

B Contratacion v - :
Ningin dato disponible en esta tabla

Mostrando registros del 0 al 0 de un total de 0 regish

Administracion ¥

Listado

Fuente: Suresoc-pruebas

Gestion de comités con ajustes de acta y carga de candidatos

COMITE COPASST
Relacion de electores
=0
Mostrar| 10 v regis(ms—
wor[ ]

Documento Nombre Cargo Area Vinculacion Acciones
179080 GARZON RUBIO EDGAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION FINANCIERA Carrera Administrativa

363207 RUIZ ANGULO BORIS EDUARDO MEDICO ESPECIALISTA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS Carrera Administrativa

1037260 MESA BASTO ARCELIO TECNICO AREA SALUD DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD Carrera Administrativa

2963927 RODRIGUEZ RIVEROS HELMAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICINA ASESORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Carrera Administrativa

3129772 ROMERO ROMERO ADELMO ADRIANO MEDICO GENERAL DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS Carrera Administrativa

3934120 MONTES DEL CASTILLO JAIRO MEDICO ESPECIALISTA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS Carrera Administrativa

4232662 FAJARDO GOMEZ JOHN ALBERTO TECNICO OPERATIVO DIRECCION FINANCIERA Carrera Administrativa

4247279 BARAJAS LOPEZ DANILO TECNICO AREA SALUD DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD Carrera Administrativa

4269944 MARTIN ALFONSO RAFAEL ARTURO TECNICO OPERATIVO OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION - TIC- Carrera Administrativa

4606000 TROMPIZ HENRIQUEZ CARLA JOHANA PROFESIONAL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS Periodo Fijo

Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 997 registros
Anterior12345...100Siguiente



Ya existe una votacion Activa

Fuente: Suresoc

Supervision compartida de Facturadores (Lider asistencial — Lider Facturacion)

SURESOC-2024 €8 GUSTAVO CAMACHO RUSSY
Cuentas de Cobro
B peri v
!:u ; :
& 0PS
Ko Mes
8 v 04 v Diciembre v
2
o5 - Listado de Cuentas de Cobro Asignadas
Mostrar v registos Buscar:
CUENTA  |: DOCUMENTO COLABORADOR VALOR CUENTA ESTADO FECHA RADICACION FECHAACTUALIZACION Acciones
(]
0548 1033687834 ANAMARIA MUROZ CASTAREDA 30972 APROBADA  2024-10-0922:10:41 41214082108 /e B
5470 1012389286 GISELL LORENA USAQUEN AREVALO 1634160 APROBADA  2024-10-10100513 04121482459 /el =
26130 31099369 Yeni Carabali Mina 1784970 APROBADA 2041015153834 WR/1216072017 /e B
206640 1022341998 Mary Luz Hemsndez Torres 1230187 APROBADA  2024-10-16194413 224121010295

20197 52343344 Maryory camacho vargas 757440 APROBADA 2024-10-1719:53:46 2024-12-1108:33:41 / @ B



SURESOC-2024
@

B per v Perfil de usuario

B Cuenta de Cobro v La fecha méxima de carga de cuentas para primer pago se extiende hasta el 13(12/2024.

& 0P

£ GUSTAVO CAMACHORUSSY

CUENTAS PORREVISAR Q Buscarporcalaboredor

1] COLABORADOR DOCUMENTO PERIODO VALOR A PAGAR ESTADO ACCIONES

Pagina: LY Filas por pagina: 0y 0-0ded

wj

Fuente: Suresoc

Analisis:

Durante el transcurso del cuarto trimestre de 2024, se ha gestionado el soporte permanente a los
madulos desarrollados en las plataformas de SURESOCy APOLO, igualmente se han realizado ajustes
permanentes de nuevas versiones de suresoc y nuevas funcionalidades, en los mddulos

mencionados anteriormente.

Para el drea de talento humano, se ajustd y se realizé la puesta en produccién del médulo de
votaciones con la opcién de cargo de los votantes y de generacion de actas de apertura y cierra de

votaciones, realizando ya dos tipos de votaciones de manera satisfactoria con mas de 600 votantes.

Actualmente se realizan los ultimos ajustes del mddulo de requerimientos de ops, del area de
contratacidn, incluyendo los formatos especificos del proceso que se encuentra en Almera, tanto
para personal de ops nuevo, antiguo y reemplazo, con la creacidn y administracion de un médulo
de perfiles, y de generacidon de la minuta, segun los lineamientos establecidos del area de

contratacion,

Para el area de facturacién, se realizé el ajuste y nueva funcionalidad para la supervision compartida
de facturadores, permitiendo gestionar una aprobacién por parte del lider asistencial y
posteriormente del lider de facturacién, para llevar el control de actividades gestionadas y
aprobadas en los centros de atencién de consulta externa. Igualmente se filtran las obligaciones

especificas que debe verificar el lider asistencial, al momento de aprobarlas.



Todos los desarrollos tienen interoperabilidad con el sistema de informacién Dinamica Gerencial

INDICADORES

Indicador requerimientos de Desarrollos Interfaz Web y App : (periodo)

(N° aplicaciones en produccidn o desarrollo / N° Solicitudes de desarrollo totales)*100 por
periodo

(5/5) *100 =100% cuarto trimestre 2024 )incluyendo funcionalidades

Numero total de aplicaciones desarrolladas (interfaz web — APP)

Los anteriores valores corresponden a la continuidad de los desarrollos del cuarto trimestre de
2024, en sus diferentes etapas del desarrollo de software tanto en los servidores de prueba, como
los de puesta en produccién.

REGISTRO DE CDAS ENVIADO A LA PLATAFORMA DE BOGOTA SALUD DIGITAL

Lista de Registros Médicos enviados a la plataforma Bogot4a Salud Digital desde el Sistema De Informacion
Hospitalaria de La Subred Sur Occidente ESE. Vigencia 2024

CDA 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12
CDA CONSULTA EXTERNA 18934 23172 17955 7622 5666 3709 384 6351 1351 3431 1381 16
CDA SALUD ORAL 5368 7878 4631 2789 1701 1574 122 6466 3267 9324 5144 4813
CDA MATERNO NEONATAL 415 508, 374 217 135 52 2 34 3 34 11 0]
CDA HOSPITALIZACION 1367 1594 1282 452 449 270 23 2165 1027 2809 2970 1390
CDA URGENCIAS 1129 1446 1119 442 424 274 17 1407 618 1644 1518 1096
CDA LABORATORIO 3 3785 6823 3270 2784 1593 260 10711 4145 13574 12287 3731

27216 38383 32184 14792 11159 7472 808 27134 10413 30816 27311 11046 238734



