I 5 e senvicos g saua PLAN ANUAL DE AUDITORIA BASADO EN RIESGOS - VIGENCIA 2022 (Version 2)
. Sur Occidente E.S.E.
Nombre del Jefe de Control Interno: Claudia Patricia Quintero Cometa
Establecer de manera ordenada las actividades de auditoria, asi como las relacionadas con los roles e informes de competencia de la Oficina de
Objetivo del Plan Anual de Auditoria Intema: Co_ntrol Interng, que reahz_ara.(,al equipo de control .|ntern,o_ para a_grgggr valor y mejorar las opergleones _de la entidad; ayudando a cumplir .sus
objetivos mediante la aplicacién de un enfoque sistemético y disciplinado para evaluar la gestion de riesgos y controles y buscar la mejoral
continua de los procesos.
o Auditorias internas a los diferentes procesos de la Entidad, trabajos de cumplimiento legal y/o normativo y otras actividades que afecten la|
Alcance del Plan Anual de Auditoria Interna: . - . - o . A . .
disponibilidad de recursos (por ejemplo, actividades de consultoria, asistencia a comités, situaciones imprevistas que afecten el cronograma, etc.).
fom DENOMINACION DEL INFORME / REPORTE Canti] 2 | g | 5 I 5|&|s I 5|88 I 53|28
dadmu_§<§—>—><u)OzD
TRABAJOS DE CUMPLIMIENTO - INFORMES DE LEY
1 |Seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano (PAAC) / Mapa de Riesgos de Corrupcion (MRC) 3 |V 4 4
2 |Evaluacion de la Gestion Institucional por Dependencias - Afio 2021 1 v
3 |Evaluacién independiente del estado del Sistema de Control Interno - SCI. 2 |V v
4 |Informe de autoevaluacion y seguimiento a los instrumentos técnicos y administrativos que hacen parte del SCI 2 |V v
5 |Seguimiento Informe de Gestion Judicial - SIPROJ-WEB 2 |V v
6 |Seguimiento a Plan de Mejoramiento Contraloria, Veeduria, entre otros entes de control 2 v v
7 |Seguimiento a Plan de Mejoramiento Archivistico - Visitas Archivo de Bogota 1 v
8 Informe seguimiento a lineamientos para prevencién de conductas irregulares relacionadas con incumplimiento de los manuales de ’ v
funciones y de procedimientos y la pérdida de elementos y documentos publicos (Directiva 008 de 2021)
9 |Evaluacion de la Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico 3 v v v
10 |Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable - Afio 2021 1 v
11 |Seguimiento a asuntos sobre proceso contable (saneamiento) 1 v
12 |Evaluacion de la Atencion al Ciudadano y Gestion de PQRSF 2 v 4
13 |Seguimiento al Cumplimiento de las Normas de Derechos de Autor y Uso de Software. Afio 2021 1 v
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item DENOMINACION DEL INFORME / REPORTE %aa':;i S:j 3 g 8 § 513 §> § e é =
” Seguimiento a Directrices de Accesibilidad web y cumplimiento a los estandares AA de la Guia de Accesibilidad de Contenidos Web ’ %
(NTC 5854) - Soporte FURAG

15 |Seguimiento al cumplimiento del Plan Institucional de Gestién Ambiental "PIGA" 1 4

16 |Control Administrativo al Fondo de Caja Menor (Fecha planeada CICSCI Abr-2022) 2 4 4

17 |Seguimiento a publicacién de informacién en pagina web, seccidn transparencia y acceso a informacion publica. 1 4

18 |Seguimiento a la evaluacién del desempefio laboral y a la concertacion y evaluacion de acuerdos de gestion de gerentes publicos 1 4

19 Seguimiento presentacion Declaracion de Bienes y Rentas, Declaracion de conflictos de intere de los servidores publicos (incluyendo ’ %

contratistas), actualizacion HV en SIDEAP, elaboracién Plan Anual de Vacantes (Circular 017 de 2017 - PGN).
” Evaluacién del cumplimiento de las etapas y elementos del Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion ’ v
del Terrorismo SARLAFT, Politica Anti soborno, SICOF

21 |Seguimiento al plan de implementacion MIPG (indice de Desempefio Institucional - IDI) 1 v

22 |Seguimiento a Estados Financieros 1 v

23 |Seguimiento a la estrategia Gobierno en linea - Politicas de Gobierno Digital y Seguridad Digital. 1 v

24 |Seguimiento al cumplimiento del Manual de Funciones (Directiva 008 de 2021) 1 v
25 |Seguimiento del ejercicio de la funcién y aplicacion del régimen disciplinario 1 v
% Informe de seguimiento sobre Continuidad del negocio (Capacidad de mantener la operacion de la entidad bajo unas nuevas ’ %

condiciones que le impone la crisis).
27 |Seguimiento a la publicidad en el SECOP 1 v
2 Seguimiento al Plan de Mejoramiento a auditoria interna a Directrices de Accesibilidad fisica de las personas al medio fisico (NTC ’ %
[6047) - Soporte FURAG.
SEGUIMIENTOS / SOPORTES DE LEY

1 |Seguimiento Plan de Mejoramiento Informe semestral del Sistema de Control Interno - SCI 2 | v v

2 |Informe de la Oficina de Control Interno - CBN-1038 SIVICOF 1 4

3 |Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de Control Interno - vigencia 2021 - CBN-1022 SIVICOF 1 v

4 |Seguimiento y evaluacion gestion del riesgo y a las matrices de riesgos por procesos e institucional 1 v

5 |Seguimiento al cumplimiento del Plan de Mejoramiento Contraloria de Bogota -vigencia 2021 -SIVICOF CB 071 1 v
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Informe Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable - Afio 2021 (SIVICOF CBN-1019)

Medicion del Desempefio Institucional y del Estado del Sistema de Control Interno - MECI (Formulario Unico de Reporte de Avances a
la Gestion - FURAG) -vigencia 2021

Fomento de la cultura del control interno y del autocontrol en la entidad.

Seguimiento a la eficiacia de los planes de mejoramiento - Auditorias OCI o seguimiento a otros planes de mejora internos por solicitud
de la Alta Direccion.

AUDITORIAS INTERNAS BASADAS EN RIESGOS

Seguimiento al cumplimiento de las politicas en Austeridad del Gasto determinadas por la Gerencia (por parte de las Direcciones,
Oficinas Asesoras y demas Oficinas).

Adquisicion de medicamentos a través del fondo de Caja Menor.

Contratacion tercerizada de Colcan para examenes de laboratorio altamente especializados

|Proceso de gestion de las farmacias (con el fin de identificar el trabajo articulado entre las mismas)

Equipos territoriales del modelo de salud territorial "Salud A Mi Barrio"

Glosas generadas en MIPRES y a las acciones implementadas para su minimizacién.

Glosas generadas en los procesos de la Direccion de Gestion del Riesgo y a las acciones implementadas para su minimizacion.

Mantenimiento de infraestructura y equipos industriales (con alcance al subproceso de Almacén y suministros, en lo relacionado con
elementos o insumos para el mantenimiento de la infraestructura)

OTRAS ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

1.

N oo~ owobd

Respuestas a requerimientos que se realicen a la Oficina de Control Interno - OCI (particularmente, a través del aplicativo ORFEQ)
Seguimiento al Plan Anual de Auditoria de la Oficina de Control Interno y reporte cumplimiento de indicadores en aplicativo ALMERA.
Seguimiento Mapa de Riesgos de la Oficina de Control Interno (Proceso Control Interno)

Seguimiento a planes de mejoramiento establecidos con entes externos de control (diferentes a Contraloria de Bogota y Archivo Distrital)
Actividades de sensibilizacion y capacitacion sobre temas transversales de control interno

Participacion en los comités en los cuales sea invitado el Jefe de la Oficina de Control Interno (con voz, pero sin voto).

Actualizacion de la documentacion de la Oficina de Control Interno, de acuerdo con las politicas o lineamientos de Gestion Documental y parametros establecidos en el Sistema de Gestién Integral

(aplicativo ALMERA)

NOTA: Este Plan Anual de Auditoria para la vigencia 2022 de la Oficina de Control Interno de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. fue aprobado por el Comité Institucional de
Coordinacion del Sistema de Control Interno de la Subred en sesion ordinaria realizada el 26-ene-2022 (Acta sesion 01-2022). Este plan fue objeto de modificacion, generandose la version N° 2 del plan, la
cual fue aprobada por el Comité en sesion ordinaria del 23-jun-2021. (Acta sesién 04-2022).
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